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રાજકોટ મહાનગરપાલિકા 
આરોગ્ય શાખા 

રૂમ ન.ં૧, ત્રીજો માળ, ડૉ.આંબેડકર ભવન, ઢેબરભાઈ રોડ, રાજકોટ. 

 

રામનપા/આરોગ્ય/જા.ન.ં૩૨૩                      તારીખ :  ૦૬/૦૫/૨૦૨૫ 
 

 

પ્રતત, 
આરોગ્ય અતિકારીશ્રી, 
આરોગ્ય શાખા, 
રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 
રાજકોટ. 
 

  તિષય : સને ૨૦૨૫-૨૦૨૬ માટે પ્રોઍક્ટીિ ડિસક્િોઝર તૈયાર કરી રજૂ  
                 કરિા બાબત. 

  સદંર્ભ : (૧) રામનપા/આર.ટી.આઈ./જા.ન.ં ૦૪, તારીખ ૧૭/૦૪/૨૦૨૫. 
                (૨) રામનપા/આરોગ્ય/ઈ.ન.ં ૩૩૬, તારીખ ૧૯/૦૪/૨૦૨૫. 
 

 ઉપરોક્ત તિષય તથા સદંર્ભ પરત્િે જણાિિાન  ંકે રાજકોટ મહાનગરપાલિકાની આરોગ્ય 

શાખાના તમામ તિર્ાગો સાથે સકંિન કરીને તે દરેક તિર્ાગમાથંી મળેિ માડહતીને આિારે 

આરોગ્ય શાખાન  ંસને ૨૦૨૫-૨૦૨૬ન  ંપ્રો ઍક્ટીિ ડિસક્િોઝર (૧૭ – મ દ્દાની પ સ્તતકા) તૈયાર 

કરિામા ંઆિેિ છે. જે માન્ય રહ ેતો તે અંગેના પ્રમાણપત્રમા ંસડહ કરી મજં રી આપિા તથા તે 

અંગીની સોફ્ટ તથા હાિભ કોપી આ સાથે સામિે છે. જે આર.ટી.આઈ. તિર્ાગ, રાજકોટ 

મહાનગરપાલિકામા ંમોકિિા રજ  કરેિ છે. જે ધ્યાને િેિા તિનતંી.   

 
 
        

 

હિે કિાકભ  
રાજકોટ મહાનગરપાલિકા 
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                     ‘ડૉ. આંબેડકરભવન’,ત્રીજો માળ, રૂમ ન-ં૧,ઢેબરભાઈ રોડ,રાજકોટ-૩૬૦ ૦૦૧ | ફોન:૦૨૮૧-૨૨૨૧૬૨૭ 
રા.મ.ન.પા./આરોગ્ય/જા.ન.ં                                                                  તા.     /    /૨૦૨૫ 
 

પ્રતત, 
નોિિ ઓડિસરશ્રી 
આર.ટી.આઇ તિર્ાગ 
રાજકોટ મહાનગરપાલિકા. 
 
 
   

વવષય: પ્રો-એક્ટીિ ડિતક્િોઝર(૧૭ મ દ્દાની પ સ્તતકા) આપિા બાબત. 
  સદંભભ: (૧) રા.મ.ન.પા./આર.ટી.આઇ./જા.ન.ં૦૪  તા:૧૭/૦૪/૨૦૨૫. 
                       (૨) રામનપા/આર.ટી.આઈ./આરોગ્ય/જા.ન.ં ૩૨૩ તારીખ ૬ /૫/૨૦૨૫. 

   

ઉપરોક્ત તિષય અને સદંર્ભ અન્િયે આરોગ્ય તિર્ાગન  ં પ્રો-એક્ટીિ ડિતક્િોઝર      

(૧૭ મ દ્દાની પ સ્તતકા) આ સાથે હાિભ-કોપી તેમજ સોફ્ટ કોપીમા ંમોકિાિેિ છે જે ધ્યાને િેિા 

તિનતંી. 

 
 

આરોગ્ય અતિકારી  
રાજકોટ મહાનગરપાલિકા 

 
 
 
 

 લબડાણ: 
આરોગ્ય  તિર્ાગ,પ્રો-એક્ટીિ ડિતક્િોઝર 

-હાિભ-કોપી તેમજ સોફ્ટ કોપી. 
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રાજકોટ મહાનગરપાલિકા 

ત્રીજો માળ, રૂમ ન.ં૧ 

ડૉ.આંબેડકરભવન,ઢેબરભાઇ રોડ, 

રાજકોટ-૩૬૦૦૦૧ 

 

 

 

આરોગ્ય વવભાગ, 

 

ધી રાઇટ ટુ ઇન્ફોમેશન એક્ટ,૨૦૦૫ અંતગભતની માહહતી. 
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પ્રકરણ-૧ 

 

પ્રસ્તાવના 
 

રાજકોટ મહાનગરપાલિકા 
 
 

૧.૧ આ પસુ્સ્તકા(માહહતી અવધકાર અવધવનયમ-૨૦૦૫) ની પાશ્વાદભવુમકા અંગેની 
જાણકારી:- 
 

- આ પ સ્તતકાથી રાજકોટ મહાનગરપાલિકાની તિતિિ શાખાઓની માડહતી અતિકાર 

   અતિતનયમ ,૨૦૦૫ અન્િયે આપિાની થતી માડહતી રજૂ કરેિ છે. 

 

૧.૨ આ પસુ્સ્તકાનો ઉદે્દશ હતેુુઃ- 
 

  આ પ સ્તતકામાથંી રાજકોટ મહાનગરપાલિકાની િરજો , કાયભપદ્ધતત, અમિમા ંહોય તેિા 
કાયદા, તનયમો, પેટા તનયમો, તિતનયમો, તથાયી આદેશો, માગભદતશિકાઓને િગત માડહતી, 
મદદનીશ માડહતી અતિકારી, માડહતી અતિકારી અને એપેિેટ અતિકારીને િગત માડહતી તેમજ  
માડહતી મેળિિા માટેની પ્રડિયા જાહરે જનતા સમક્ષ મ કિાનો ઉદે્દશ છે. અને િહીિટને 
પારદશભક બનાિિાનો છે. 

 

૧.૩ આ પસુ્સ્તકા કઇ વ્યહકતઓ /સસં્થાઓ/સગંઠનો વગેરેને ઉપયોગી છે.?   

માડહતી અતિકાર અતિતનયમ હઠેળ જે કોઇ માડહતી મેળિિા ઇચ્છુક હોય તે તમામને 
ઉપયોગી છે. ઉપરાતં શહરેમા ં આિેિા વ્યાપારી સગંઠનો/સતંથાઓ/એસોસીએશનને પણ 
ઉપયોગી છે. 
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૧.૪ વ્યાખ્યાઓ 

 

- િી.બી.પી.એમ.સી.એકટ,૧૯૪૯ મા ંઆપેિ વ્યાખ્યાઓ તથા તે અન્િયે બનાિેિ  
 તનયમો, તિતનયમો તિ.મા ંઆપેિ વ્યાખ્યાઓ અને માડહતી (મેળિિાના) અતિકાર 

 અતિતનયમ - ૨૦૦૫ અને ગ જરાત માડહતી અતિકાર તનયમો - ૨૦૦૫મા ંઆપેિ  
 વ્યાખ્યાઓ અન સરિાની રહ ેછે. તેમજ િી.બી.પી.એમ.સી એકટની કિમ-૬૮ હઠેળ 

 મળેિ સતા અન સાર અન્ય કાયદાની અમિિારી અથે જે તે કાયદામા ંઆપેિ  
 વ્યાખ્યા અન સરિાની રહ ેછે. 

 
 

૧.૫ કોઇ વ્યહકતએ આ પસુ્સ્તકામા ંઆવરી િેવાયેિ વનયમો અંગે વધ ુમાહહતી 
મેળવવા માગેં તો તે માટેની સપંકભ  વ્યહકત. 

 

શ્રી એ.એસ.િોરા 
નૉિિ ઓડિસર 

આર.ટી.આઇ. તિર્ાગ, 
રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

િો.આંબેિકર ર્િન, 
ઢેબરર્ાઇ રોિ, 

રાજકોટ-૩૬૦૦૦૧ 

 

 
 

૧.૬ આ પસુ્સ્તકામા ં ઉપિબ્ધ ન હોય તે માહહતી મેળવવા માટેની કાયભ પદ્ધવત 
અને ફી :-  

- પારા ૧.૫મા ંદશાભિેિ અતિકારીશ્રીનો સપંકભ કરિાથી ઉપિબ્િ માડહતી આપિા અંગે  
િી સડહતની જરૂરી કાયભિાહી કરિાની અને તેની ઉપિબ્િતા માટે આગળની કાયભિાહી  
કરિામા ંઆિશે. 
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પ્રકરણ - ૨ (વનયમ સગં્રહ - ૧) 

સગંઠનની વવગતો, કાયો અને ફરજો 

 

૨.૧ જાહરે તતં્રના ઉદેશ/હતેઓુ  

 

આરોગ્ય શાખાનો મ ખ્ય હતે   શહરેના શહરેીજનના ં આરોગ્યની જાળિણી તેમજ 
રોગચાળા અંગેના અટકાયતી પગિાઓ િેિાનો છે. 
 

 

૨.૨ જાહરે તતં્રન ુ ંવમશન/દુરંદેશીપણુ ં(વવઝન)  
  

જાહરે આરોગ્ય સ ખાકારી. 
 

 

૨.૩ જાહરે તતં્રનો ટ ંકો ઇવતહાસ  
 

 

૧૯૭૩ થી રાજકોટ મહાનગરપાલિકાની તથાપના થઇ ત્યારથી આરોગ્ય સેનીટેશન 
તિર્ાગ સાથે હતા. સ પ્રીમકોટભની ગાઈિિાઈન મ જબ સોલિિ િેતટ મેનેજમેન્ટ રૂલ્સ-
૨૦૦૦ અન્િયે તા.૦૧/૦૧/૨૦૦૫ થી આરોગ્ય અને સેનીટેશન એમ બે અિગ-અિગ 
તિર્ાગ થયા એમા ંઆરોગ્ય શાખા દ્વારા થતી કામગીરીઓ, તેમજ મેિેડરયા તનયતં્રણ 
તિર્ાગની કામગીરી તમેજ આર.સી.એચ. તિર્ાગ, ફૂિ તિર્ાગની કામગીરી, િગ્ન 
નોંિણીની કામગીરી તેમજ જન્મ-મરણ તિર્ાગનો સમાિેશ થાય છે. 

 

 

૨.૪ જાહરે તતં્રની ફરજો  
  

આરોગ્ય શાખાની િરજો નીચે મ જબ છે. 
૧. શહરેના ં શહરેીજનો ને સ ખાકારી/તિાત્ય આરોગ્ય મળી રહ ે તેિા આયોજનો 

કરિા. 
૨. માત/ૃબાળ કલ્યાણ અંગેના કાયભિમો યોજિા. 
૩. શહરેમા ંરોગચાળો િાટી ન નીકળે તેના અટકાયતી પગિા િેિા. 
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૪. િાહકજન્ ય રોગ (મેિેરીયા – િેન્ ગ્ ય  – લચક નગ તનયા) તનયતં્રણના ં કાયભિમ 
યોજિા. 

૫. ખાદ્ય પદાથભમા ંર્ેળસેળ તનિારિાના પગિા િેિા. 
૬. ફૂિ િાયસન્સ આપિા. 
૭. જન્મ-મરણની નોંિણી કરી દાખિા આપિા. 
૮. તમશાન/કબ્રતતાનની જાળિણી. 

 

 

૨.૫ જાહરે તતં્રની મખુ્ય પ્રવવૃતઓ/ક|યો 
 

 આરોગ્ય શાખાની મ ખ્ય પ્રવતૃતઓ/કયો નીચે મ જબ છે. 
૧. આરોગ્યિક્ષી કાયભિમો યોજિા. 
૨. રોગચાળા અટકાયતી પગિાઓ િેિા. 
૩. િાહકજન્ ય રોગ (મેિેરીયા – િેન્ ગ્ ય  – લચક નગ તનયા) તનયતં્રણ કામગીરી. 
૪. જાહરે આરોગ્ય જાળિિા શાખા મારિત પ્રચાર-પ્રસાર કરિા. 
૫. િોકોને રોગચાળા અટકાયતી પગિા માટે આરોગ્યિક્ષી કાયભકરોની ટીમ મારિત 

યોગ્ય માગભદશભન આપિા. 
૬. ગ જરાત સરકારશ્રીના ંબાળ/માત ૃકલ્યાણના ંકાયભિમો યોજિા તથા અમિિારી 

કરિી. 
૭. બાળ આંગણિાિી દ્વારા યોગ્ય તશક્ષણ આપવ .ં 
૮. ફૂિથી થતા રોગચાળાને િગત અટકાયતી પગિાની કામગીરી. 

 

 

 

૨.૬ જાહરે તતં્ર દ્વારા આપવામા ંઆવતી સેવાઓની યાદી અને તેન ુ ંસલંિપ્ત વવવરણ 

  

૧) જાહરે તતં્ર દ્વારા આપવામા ંઆવતી સેવાઓ નીચે મજુબ છે. 
 આરોગ્યિક્ષી કાયભિમો યોજિા. 
 જાહરે જનતાને સ ખાકારી તિતથ અને સ િિ મળી રહ ેતેિા કાયભિમો. 
 ચોમાસા દરમ્યાન િાટી નીકળતા રોગચાળા અટકાયતી પગિા િેિા. 
 બાળ/માત ૃકલ્યાણના ંકાયભિમો યોજિા. 
 પ્રસ તત સહાય, દીકરી યોજના, જે સરકારશ્રી તરિથી ગ્રાન્ટ િાળિિામા ંઆિે 

તેમાથંી િાર્ાથીને િાર્ આપિો. 
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(૩) ફૂડ વવભાગની કામગીરી  
 

 રાજકોટ મ્ ય નીતસપિ કોપોરેશનમા ંડ િ તિર્ાગ દ્વારા "ડ િ સેિટી એન્ િ ત ટાન્ િિભ એકટ- ૨૦૦૬" હઠેળ 
ખાધ્યચીજોના ડ િ સેમ્પિીંગ અંગેની િાયસન્ સની, ડ િ ચેકીંગની કામગીરી કરિામા ંઆિે છે. 

 સરકારશ્રી દ્વારા રાજકોટ મહાનગરપાલિકા તિતતારના િઝેીગ્ નેટેિ િડિસર તરીકે શ્રી િો. હાડદિક 
એચ. મેતાને નોમીનેટ કરેિ છે. 

 તા. ૦૫/૦૮/૨૦૧૧ થી ફૂિ સેફ્ટી તટાન્િિભ એક્ટ-2006 અમિમા ંમ કાયેિ હતો, જે િારાનો ઉદે્દશ 
તથા હતે   ખોરાકમા ં થતી ર્ેળસેળ અટકાિિા અને ર્ેળસેળય ક્ત ખોરાકને િીિે માનિજીિનન ે
જોખમમા ં મ કત   ં અટકાિિા તથા ર્ળેસેળના આ સમાજતિરોિી દ ષણને નાશ કરિાના હતે  થી 
તેમજ જાહરે જનતાને ખાદ્યપદાથો શ દ્ધ અને સિામત હાિતમા ંમળે તે ઉદેશ પાર પાિિા માટે 
કિક સજાની જોગિાઈ સાથે આ િારો અમિમા ંમ કાયેિો છે. જે સમગ્ર ર્ારતને િાગ  પિિેા છે. 
જેમા ં ખાદ્યચીજ-િતત ના તટાન્િિભસ તથા તનયમોન  ં તિિરણ જ દી જ દી વ્યાખ્યામા ં તથા તિતતાર 
િાઈઝ તનયમોની અમિિારી માટેની જ દી જ દી સત્તાઓ સોંપેિી છે. 

 જેમા ંકોપોરેશન તિતતારમા ંિઝેીગ્ નેટેિ િડિસરને નીચે મ જબ સપંણૂભ સત્તા િરાિે છે. (કિમ-૩૬ 
મ જબ) 
 

1. રાજકોટ શહરેી તિતતારમા ંિઝેીગ્નેટેિ ઓડિસર તરીકેની ડ િ સેફ્ટી એન્િ તટાન્િિભ એક્ટ ૨૦૦૬ 
હઠેળ તનડદિષ્ટ થયેિી િરજો જેમા ંડ િ લબઝનેસ ઓપરેટસભનો આિેિ અરજીઓની તુટીની તથા 
ડ િ િાયસન્સ / રજીતરેશન ઇતય  કરિાની કામગીરી. 

2. ડ િ સેફ્ટી ઓડિસર દ્વારા િિેાયેિ ખાદ્યચીજના નમનૂા તિીકારિા તથા પ ૃ્ થકરણ કરાિવ .ં 

3. સજાની જોગિાઇિાળા ગ ન્હાના જિાબદારો સામે કોટભ કાયભિાહી માટે કતમશ્નર ઓિ ડ િ સેફ્ટીની 
મજૂંરી મેળિિા દરખાતત કરિી 

4. દંિને પાત્ર ગ ન્હા માટે કોટભ કાયભિાહી માટે મજૂંરી આપિી. 

5. ડ િ સેફ્ટી ઓડિસરની કામગીરી - ઇન્તપેક્શનના રેકિભ જળિિા. 

6. ડ િ અંગેની િડરયાદની તપાસ કરાિિી. 

 કોપોરેશન તિતતારમા ંતસતનયર ફૂિ સેફ્ટી િડિસરની કામગીરી નીચે મ જબ સપંણૂભ સત્તા િરાિે છે.  

1. ખાદ્ય પદાથભના ઉત્પાદક તથળોએ દર માસે ઓછામા ંઓછા પાચં (૫) નમ નાઓ િેિા.  

2. ખાદ્ય પદાથભના ઉત્પાદક તથળોએ દર માસે ઓછામા ંઓછા પદંર (૧૫) ઈન્તપેકશન કરિા અને 
તેનો ડરપોટભ સબમીટકરિો.(ONLINE FOSCOS) 

3. તમામ િડરયાદ તપાસ સમયે FSO સાથે હજાર રહી િડરયાદ તપાસકામગીરીન  ં તનયતં્રણ અને 
ડરપોટીંગ કામગીરી  

4. િી.િી.આઇ.પી. ફૂિ સેફ્ટીની કામગીરીન  ંઆયોજન, સચંાિન, તનયતં્રણ અને એહિાિ સ પ્રત 
કરિાની કામગીરી  



c:\users\admin\downloads\pro.active discloser health 2025-26 final.docx 
9 

 

5. ફૂિ પોઈઝનીંગ કામલગડરની તપાસ, સચંાિન, તનયતં્રણ અને એહિાિ સ પ્રત કરિાની કામગીરી 

6. ઈટ રાઇટ ચેિેન્જની કામગીરીમા ંિઝેીગ્નેટેિ ઓડિસર સાથે સકંિનમા ંરહી કામગીરી કરિી 

7. િિીકચેરીને દરમાસે મોકિિાની માડહતીની સકંિનની તેમજ માડહતી મોકિિાની કામગીરી 
તનયતં્રણ  

8. િઝેીગ્નેટેિ ઓડિસર દ્વારા સેમપિનો નાશ કરિાની કામગીરીમા ંસહયોગ આપિો. 

9. તિિાનસર્ા, િોકસર્ા કે રાજ્યસર્ાના પ્રશ્નોના ંજિાબ તૈયાર કરિા અંગેની કામગીરી  

10. ગ્રાહક સ રક્ષા મિંળો, જજલ્િા પ રિઠા અતિકારી, કિેક્ટર કચેરી, પોિીસ તિર્ાગ કે અન્ય 
સરકારી કચેરી તરિથી ફૂિ સેફ્ટીને િગતી કોઈ રજૂઆત કે કામગીરી સોપિામા ં આિે તે 
કાયભિાહી કાયદાની મયાભદામા ંરહી કરિી. 

11. FSW VANજ્યારે પોતાના કાયભક્ષેત્રમા ં આિે ત્યારે તેન  ં સચંાિન, સકંિન અને ડરપોટીંગ 
કામગીરી  

12. FOSCOS ACCOUNT મા ંજજલ્િા રાન્સિર થયા પછી ખાદ્ય ઉત્પાદક (MANCUFACTURER) 
તથળોએ ઇન્તપેક્શન કરિા અને ઓનિાઈન ડરપોટભ કરિા 

13. િિી કચેરી તેમજ િઝેીગ્નેટેિ ઓડિસર તરિથી સોપિામા ંઆિતી તમામ કચેરીની કામગીરી 

 ઉપરોક્ત િારાની અમિિારી માટેની પ્રાથતમક જિાબદારી ડ િ સેિટી ઓડિસરની રહિેી છે. જેમા ં
FSSA-FSSA-2006 પ્રમાણનેી િરજો બજાિિાની રહ ેછે. (કિમ-૩૮ મ જબ) 

1. રાજકોટ મહાનગરપાિીકાની હદમા ં આિિે તિતતારોમા ં ખાદ્યચીજ-િતત ન  ં ઉત્પાદન કરતા, 
િેંચાણકતાભ, સગં્રહકતાભ એકમોન  ંતનયતમત ચેડકિંગ કરવ .ં 

2. િાઇસન્સની શરતોન  ંપાિન થઇ રહ્ય  છે કે કેમ ? તેની ખાત્રી કરિી. 
3. િારાની જોગિાઈઓન  ંઅથિા તે હઠેળ કરેિા તનયમોન  ંઉલ્િઘંન કરીને સગં્રહ કરિામા ંઆિી 

રહ્યો હોય અથિા િેંચાણ થઇ રહ્ય  ં હોય અથિા િેંચાણ માટે પ્રદતશિત થઇ રહી હોય તેિી 
પોતાને શકંાન  ં કારણ હોય તેિી પણ ખાદ્યચીજ-િતત ના સેમ્પિ િઇ પ ૃ્ થકરણ માટે મોકિી 
આપવ .ં  

4. િારાની જોગિાઈ અથિા તે હઠેળ કરેિા તનયમોના કોઈ ઉલ્િઘંન સબંિંી િેલખત િડરયાદની 
તપાસ કરિાની અને િરીયાદનો તનકાિ કરિાનો. 

5. સેમ્પિો િેિા અને તટોક સીઝ કરિા સહીત પોતાની િરજો બજાિિામા ંકરેિ કામગીરીન  ંરેકોિભ 
રાખિાની અને આ અથે આદેશ આપિામા ંઆિે તે રીતે િઝેીગ   નેટેિ ઓડિસરને આિા રેકોિભની 
નકિો સાદર કરિાની. 

6. માનિ િપરાશ માટે િેચાણ થતી અથિા િેંચાણના ઈરાદાિાળી કોઈ ખાધ્યિતત  હોિાની શકંા 
હોય તેવ  ંકોઈપણ િાહન અટકાિિાની અને તેમાથંી સેમ્પિ િેિાની અથિા તો સીઝ કરિાની. 

7. સબંતંિત તથાતનક તિતતારમા ંહક મત િરાિતા ડ િ સેિટી કતમશનરએ અથિા મ્ ય . કતમશનરએ 
પ્રતતબઘં મ કેિ હોય તેિા ખાદ્ય૫દાથો ન  ંઉત્ પાદન/િેચાણ અટકાિવ .ં 

8. સબંતંિત તથાતનક તિતતારની હક મત િરાિતા િઝેીગ્ નેટેિ િડિસર અથિા સક્ષમ અતઘકારી તેને 
સોંપે તેિી બીજી િરજો. 
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  ઉપરોક્ત તમામ િરજો ડ િ સેિટી એન્ િ ત ટાન્ િિભ એકટ ના ંિારા િોરણ મ જબ   

  સ વ્યિસ્તથત અને અસરકારક રીતે પાિન કરિાન  ંરહ ેછે. 

 

 હાિ રાજકોટ મહાનગરપાલિકાની ૨૦૧૧ના િતતી ગણતરી પ્રમાણે ૧૩,૪૬,૧૯૨ (તેર િાખ 
છેત્તાિીસ હજાર એક્સો બાણં ) હતી. 

 પરંત   હાિ રાજકોટ શહરે સૌરાષ્રન  ંમ ખ્ય વ્યાપારીસેન્ટર છે તથા ઝિપી શહરેીકરણને ડહસાબ ે

હાિ અંદાજીત િતતી એકંદરે ૧૮,૦૦,૦૦૦ (અઢાર િાખ) ગણી શકાય. હાિ કોપોરેશન પાસે ૦૧ 

િઝેીગ્ નેટેિ િડિસર, ૦૧ સીનીયર ડ િ સેિટી ઓડિસર અને ૦૩ ડ િ સેિટી િડિસરો છે. 

 ડ િ તિર્ાગ દ્વારા ૦૧/૦૪/૨૦૨૪ થી ૩૧/૦૩/૨૦૨૫ સ િી જ દીજ દી કેટેગરીના ૧૩૭૯ રજીત રેશન 
અને ૧૪૭૪ ડ િ િાઇસન્સ આપેિ છે.   

 

ઉપરોક્ત િાઇસન્સ િારકોમા ંહોટિો, રેતટોરન્ટ, કોલ્રીંક્સ/આઈતિીમ પાિભર, િરેી િામભ, બેકરી, 

ઓઈિ તમિ, કેટડરિંગ તિગરેે જેિા િાઇસન્સ િારકોન  ં તનયતમત ચેડકિંગ કરિાન  ં રહ ે છે. તદઉ૫રાતં 

શહરેના જ દા-જ દા તિત તારોમા ંઆિિે હરતી િરતી િારી/રેકિી ઘારકોને સદર કાયદા હઠેળ રજીત રેશન 

િેિાન  રહ ેછે. 

 

 ક્રમ ફુડ સેફટી ઓહફસરશ્રીના નામ હોદો બેઠક વ્ યવસ્ થા 
1. િો. એચ.એચ. મેતા DO(IC) સેન્્િ ઝોન 
1. શ્રી કે. જે. સરિૈયા FSOSFSO સેન્્િ ઝોન 

2. શ્રી સી. િી. િાઘિેા FSOFSO સેન્્િ ઝોન 

3. શ્રી કે. એમ. રાઠોિ FSOFSO સેન્્િ ઝોન 

4. શ્રી આર. આર. પરમાર FSOFSO સેન્્િ ઝોન 

 

 

ઉ૫રોકત તમામ ડ િ સેિટી ઓિીસરશ્રીને બેઠક વ્ યિત થા રાજકોટ મહાનગરપાલિકાના મ‍ ય 

ઝોનમા ંત્રીજામાળે રૂમ ન.ં ૦૬ મા સ પરત કરેિ છે. 
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રાજકોટ મહાનગરપાલિકા વવસ્તારમા ંખાદ્ય સામગ્રીનુ ંવેચાણ થતા પ્રીમાઈસીસ 

ક્રમ શાક માકેટસ ક્રમ મેળાનુ ંઆયોજન થતા વવસ્તારો 
૧ જ્ય બીિી ૧ રેસ કોસભ ગ્રાઉન્િ 
 ૨ રૈયારોિ ૨ ૧૫૦ ડ ટ રીંગ રોિ 
૩ ગ દંાિાિી ૩ શાત ત્રી મેદાન 
૪ દેિપરા ૪ આજી િેમ 
૫ માકેડટિંગ યાિભ   
૬ ચ નારાિાિ   
૭ મિિી મેઈન રોિ   
૮ નાનામિા મેઈન રોિ   
૯ િક્ષ્મીનગર   
૧૦ ગોક િિામ આિાસ યોજના પાસે   
૧૧ ખોડિયારપરા મેઈન રોિ   
૧૨ તિશ્વનગર   
૧૩ રામનગર    
૧૪ નારાયણનગર    
૧૫ ર્ડકતનગર સકભિ ગાયત્રી નગર 

મે. રોિ 

  
૧૬ સાધ િાસિાણી રોિ   
૧૭ ય તનિતસિટી રોિ   

   

 

ઉપરોક્ત િાઇસન્સ િારકોમા ં હોટિ, રેતટોરન્ટ, કોલ્રીંક્સ/ આઈતિીમ પાિભર, િરેી િામભ, બેકરી, 

કેટડરિંગ, હોકસભ િગેરે જેિા િાઇસન્સ િારકોન  ં તનયતમત ચેડકિંગ કરિાન  ંરહ ે છે. તદઉ૫રાતં શહરેના જ દા-

જ દા તિત તારોમા ંઆિેિ હરતી િરતી િારી/રેકિી ઘારકોને સદર કાયદા હઠેળ રજીત રેશન િેિાન  રહ ેછે.  
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    ગ્રાન્ટ તેમજ રીન્યઅુિ િાયસન્સ ફી 
રજીસ્રેશન / િાયસન્સ ફી વાવષિક ( રૂવપયામા ં) 

1)  રજીતરેશન િી ૧૦૦/- 

2)  સેન્્િ િાયસન્સ િી  ૭૫૦૦/- 

3)  તટેટ િાયસન્સ િી :- 
(૧) મેન્ય િેક્ચર -  પ્રતત ડદિસ ૧ મેરીક ટન કરતા િિારે 

                 - પ્રતત ડદિસ ૧ મેરીક ટન કરતા ઓુ ં

૫૦૦૦/- 

૩૦૦૦/- 

(૨) હોટિ - ૩ તટાર અને િિારે ૫૦૦૦/- 
4)  રેતટોરન્ટ, ક્િબ, ડ િ સિીગ, કેન્ટીન (તક િ, કોિજે, ઓડિસ, 

ઇન્તટીટય શન), કેટરસભ, બેન્કિેટ હોિ, ડ િ િેન્િર જેિા કે 

િબ્બાિાળા તેમજ અન્ય િગેરે. 

૨૦૦૦/- 

5)  અન્ય ડ િ લબઝનેસ ઓપરેટર માટે ૨૦૦૦/- 

          ડ િ લબઝનેસ ઓપરેટર દ્વારા ર્રિામા ંઆિેિ િી િરજજયાતપણે નોન રીિિંબેિ રહશેે. 

 

 

-: ફુડ િાયસન્સની શરતો :- 

(ફૂિ સેફ્ટી એન્િ તટાન્િિભ એક્ટ -2006 મા ંદશાભિિે િાયસન્ સીંગ ની શરતો - િાયસન્ સીંગ રેગ્ય િેશન, 

૨૦૧૧ મ જબ ઇતય  થયેિ પરિાના સાથે આપતી સચૂના મ જબ) 

તમામ ફૂિ લબઝનેસ ઓપરેટરો ખાતરી કરે કે નીચેની શરતોન  ંદરેક સમયે પાિન કરિામા ંઆિ ે
તેના ફૂિ લબઝનેસ દરમીયાન. ફૂિ લબઝનેસ ઓપરેટરો:  

 

1. િોમભ C મા ંઆપિામા ંઆિિે િાયસન્સની િેિીિ નકિ દરેક સમયે પડરષરમા ંપ્રદતશિત તેમ 
રાખિી.   

2.  િાયસન્સ ઓથોરીટી /તેમના અિીકૃત કમભચારીઓને પરીસરમા ંજરૂરી પ્રિેશ આપો. 
3.  પ્રવતૃતમા ં/અન્ય કોઈપણ િેરિાર તિશે ઓથોરીટી/અતિકારીઓને જાણ કરો. 
4. ઉત્પાદન પ્રિીયાની દેખરેખ રાખિા માટે ઓછામા ંઓછા એક ટેકતનકિ પસભન ને એપોઈન્ટ 

કરિો જે વ્યસ્ક્ત Chemistry/Bio Chemistry/Food and Nutrition/ Microbiology or a degree or 

diploma in food technology/ Dairy technology/ dairy microbiology/ dairy chemistry/ dairy 
engineering/ oil technology /veterinary science /hotel management & catering technology or 

any degree or diploma in any other discipline ની િાયકાત વ્યિસાયની ચોક્કસ જરૂરીયાત 
અથિા સમકક્ષ  

5. દર િષભની 31મી મેની સાથે( 1િી એતપ્રિ થી 31મી માચભ સ િી)  સ િીનો તમલ્ક કિેક્શન 
મેન્યિેૂક્ચડરિંગ માટે ઉત્પાદન/ સગં્રહ/ સચંાિન નો ઉલ્િેખ સાથે નો ડરપોટભ રજૂ કરિો.  

6.  િાઇસન્સ /રજીતરેશનમા દશાાંિેિ પ્રોિક્ટસ તસિાય અન્ય કોઇ ઉત્પાદન થત  નથી તેની 
ચોકસાઇ કરિી. 
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7. િેકટરીના સનેીટરી અને આરોગ્યપ્રદ િોરણો અન ે કામદારોની પસભનિ હાઇજજન જાળિિી. 
ખાદ્યવ્યિસાયની શ્રેણી અન ેશેિયલ ૂ-4.મ જબ  

8. ઉત્પાદન, કાચા માિના ઉપયોગ અને િેચાણના દૈનીક રેકોર્ ભસ અિગથી જાળિિા.  
9. િપરાયેિ કાચા માિના સ્ત્રોત અન ેિોરણો શ્રેષ્ઠ ગણિત્તાના છે તેની તેની ચોકસાઇ કરિી 
10. ફૂિ લબઝનેસ ઓપરેટર િેચાણ માટે ઉત્પાદન ખ લ્િા રખસે નહીં. તેમજ યોગ્ય રીતે તટોર કરેિ 

ન હોય તિેા કોઈપણ ઉત્પાદનોની િેચાણની પરિાનગી આપશ ેનહીં. તેમજ કોઈપણ ટોઇિેટ, 
ય રીનિ, ગટર-ખાળ જેિી ગદંી કે દૂતષત કચરાિળી જગ્યાથી ખાદયચીજો અિગ દૂર સગં્રહ 
કરિો  

11. મશીન અને સાિનોની તનયતમત સિાઈ માટે ક્િીન-ઈન-પ્િેસ તસતટમ (જે જરૂરી હોય તે) 
તનયતમત કરિી અને ચકાસિી  

12.  ખાદ્ય ઉત્પાદનોમા સબંતિત રાસાયલણક અને/અથિા માઈિોબાયોિોજીકિ દૂષકો ન  ંપરીક્ષણ 
તનયતમત કરવ  ં તે અંગે ખોરાકના માનક ન  ં પરીક્ષણ પોતાના અથિા NABL accredited 

leboratory અથિા માન્યતા આપેિ િબેોરેટરી દ્વારા FSSAI મા ં છ માડહનામા ંઓછામા ઓછી એક 
િખત રજૂ કરવ  ં  

13. ઉત્પાદન તથળ થી અંતતમ ગ્રાહક સ િી પહોચે દરતમયાન ખાદ્યચીજોની સપ્િાય ચેનમા ંશક્ય 
તેટલ  ંજરૂરી તાપમાન સમગ્ર િહન/તટોરેજ દરતમયાન જાળિિામા આિે તે સ તનતિત કરવ .ં 

14. ઉત્પાદક/આયાતકાર/તિતરક જે  ખાદ્ય ઉત્પાદનો ખરીદશે અન ે િેચશ ે તેનો ફૂિ લબઝનેસ 
ઓપરેટર  રેકોિભ ની જાળિણી કરેશે. 

 
 
 

પેટા શરતો 
 

1. ગ્રાહકોની માડહતી માટે િરસાણ મીઠાઇ કે અન્ય ખાદ્યચીજો ન  ં િેચાણ કરતા હોટેલ્સ, રેતટોરન્ટ  
અન ે તટોિના ફૂિ લબઝનેસ ઓપરેટર દ્વારા નોડટસબોિભ િગાિશે જેમા ં િેચાણ માટે રાખેિ 
ખાદ્યપદાથો ના લિતટ મા ંઘી, ખાદ્ય તિે, િનતપતત કે અન્ય િેટ મા ંબનાવ્યા અંગ ેની તિગતો 
જાહરે કરશે.  

2. ગ્રાહકોની માડહતી માટે ફૂિ લબઝનેસ ઓપરેટર દ્વારા તેઓ દ્વારા તૈયાર કરેિ રાિેંિો ખોરાક 
અથિા તૈયાર ખોરાકના લિતટ ની સલૂચ નોડટસબોિભ પર દશાભિિી  

3. દરેક ઉત્પાદન એકમો (ઘાણી ઓપરેટર સડહત) જ્થાબિં િેપારીઓ સડહત માખણ, ઘી, 
િનતપતત, ખાદ્ય તેિ, સોિિટં એક્સરેકટેિ ઓઇિ, િ ેઓઇિિ તમિ, ખાદ્ય િોટ, કે અન્ય તેિ 
િગેરેન  ં ઉત્પાદન કયાભ અંગેની, િેચાણ કયાભ અંગેની, તથા િપરાશ મા ં િીિેિ અનાજ કે 
તેિીલબયા અંગને  ંરજીતટર રાખવ  ંઅન ેદરેક એકમ પરથી િેચાણ કરતા ંકન્સાઈનમેન્ટ ન  ંજે તે 
તથળે મોકલ્યા અંગેની તિગતો સાથેન  ં રજીતટર ઓથોરીટી ના અતિકારીઓ સમક્ષ જરૂર પિય ે
રજૂ કરવ  ં 

4. કોઈ ઉત્પાદક ન  ંિાઇસન્સ ખાદ્ય તરીકે િેિીિ નહીં રહ ેકે તેઓ િનતપતત, ખાદ્યતિે, અન ેતેના 
ઉત્પાદનો માટે તેિના નમનૂાઓન  ંપરીક્ષણ માટે પોતાની િેબોરેટરી હોિી જરૂરી છે. 
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5. સોિિટં એક્સરેકટેિ ઓઇિ, 'સેમી રીિાઈન્િ' અથિા રોગ્રેિ 1, ખાદ્ય મગિળીનો િોટ અથિા 
ખાદ્ય નાલળયેરનો િોટ, અથિા બનંેના ઉત્પાદકો દ્વારા તટોકન  ંિેચાણ અથિા તિતરણ રજજતટિભ 
િપરાશ કતાભ ને કરિાનો રહશેે. જેમા ંથિભ પાટીને િેચાણ  કે તિતરણ કરી શકશે નહીં. 

6. સોિિટં એક્સરેકટેિ ઓઇિ, ખાદ્ય મગિળીનો િોટ અથિા ખાદ્ય નાલળયેરનો િોટ કે બનેં 
રજજતટિભ િાપરસ કતાભ દ્વારા  ખરીદિામા ંઆિેિ હોય તેનો ઉપયોગ પોતાના િેક્ટરીમા ંસપંણૂભ 
પણે કરિા ં આિેશે જેને િરીથી િેચિા મા ં આિશે. અથિા અન્ય કોઈ વ્યક્તીને રાન્સિર 
કરિામા આિશે નહીં  
આ પેટા- કિમન  ંકોઈપણ ના િેચાણ અથિા તિતરણ ને િાગ  પિત  ંનથી  

  

(1)કરંજ ઓઇિ  (2)ક સ મ ઓઇિ (3)મહ િા ઓઇિ (4)નીમ ઓઇિ (5)આમિીના બીજ 
ઓઇિ  (6)ISI સટીફ્રાઈિ માકભ િાળો ખાદ્ય મગિળી નો િોટ (7)ISI સટીફ્રાઈિ માકભ િાળો ખાદ્ય 
નાલળયેર નો િોટ 

 

7. કોઈપણ ખાદ્ય તેિ કે જે તનયમ મ જબ પેક કરેિ દશાભિેિ અને િેબિ કરેિ ન હોય તેને કોઈ 
પણ ફૂિ લબઝનેસ ઓપરેટર િેચાણ અથિા િીતરણ ના હતે   માટે ડિસપેચ કે ડિલિિર કરી શકશે 
નહીં તસિાય કે તેઓ ને ફૂિ સેફ્ટી કતમશનર દ્વારા જાહરે ડહતમા ંજાહરે કરેિ સતા િાર ગેઝેટ 
સજંોગો કે ચોક્કસ સમયગાળા માટે ના કારણોસર િેલખતમા ંઆ શરત માથંી મ સ્ક્ત આપિામા ં
ન આિે.  
 
 

અન્ય શરતો  
1. પરિાનેદાર, પરિાનાિાળા પદાથભ  માટે િાપરિાના દરેક િાસણ ઉપયોગમા ંિતેા પહિેા અને 

તે પછી તદન સાિ રાખી ગરમ પાણીથી સાિ કરાિશ.ે 

2. પરિાનેદાર, િાસણો સિાઈ માટે મ્ ય .કોપો.ના નળમાથંી અથિા આરોગ્ય અતિકારી અથિા 
તથાતનક સત્ તાએ પસદં કરેિ પાણીના સ્ત્રોત તસિાય બીજા પાણીનો ઉપયોગ કરશે નહી.  

3. કોઈપણ કાઉન્ટર અથિા ટેબિો કે જે ઉત્પાદન,  િેંચાણ સગં્રહ અથિા તિતરણ માટેના િાસણો 
રાખિાના ઉપયોગમા ંિેિાતા હોય તે સહિેાઈથી સાિ કરી શકાય તે રીતે તેના ઉપર ઝીંકન  ં
અથિા બીજા ર્ેજ અર્ેદ એિા પદાથભન  ંઅત તર િગાિવ  ંપિશે.  

4. ઉત્પાદકોએ પાચં ડ ટ ઊંચાઈની દીિાિો ગ્િેઝ ટાઈલ્સ અથિા તસમેન્ટની સ િંાળી અને ર્ેજ 
ચસૂી શકે નહી તેિી બનાિિી પિશે.  

5. પરિાનેદાર પરિાનાિાળા પદાથભ રાખિાના કે રાખિા િારેિ િાસણો તનયત તથળ બહાર 
જાહરે રતતા કે શેરીઓમા ંરખાશે નહી તથા રાખિા દેશે નહી. 

6. પરિાના અતિકારીની ઓનિાઈન પરિાનગી િગર પરિાનો નામિેર થઇ શકશ ે નહી અને તે 

તનયત  ત થળ માટે આ પરિાનામા ંદશાિેિ િિંાના તથળ, જગ્યા, જ્થા માટે જ છે. પરિાનદેારન ે

આ પરિાનાની મ દત દરમ્યાન પરિાનાિાળા પદાથભ કે તેનો િધ  જ્થો રાખિા માટે, િાિારાની 
અન્ય જગ્યા કે દ કાન રાખિી હોય તો પરિાના માટે ઓનિાઈન અરજી કરિી પિશ ેઅન ેતે મજં ર 

કરિામા ંઆિે તો તનયત પડરતશષ્ટમા ંજણાવ્યા પ્રમાણ ેપરિાનાની િિારાની િી ર્રિી પિશ.ે 
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7. પરિાનેદારન ેકોઈપણ અતિકૃત અમિદારમા ંમાગંણી કરે ત્યારે કોઈપણ િખત ેપરિાનો રજ  કરિો 
પિશ.ે 

8. આ પરિાનાની મ દત દરમ્યાન  ઉપરની તમામ શરતોનો અમિ કરિા માટે પરિાનેદાર જિાબદાર 

રહશેે અન ેતે અથિા તેન ેનોકરીમા ંરાખેિ કે તેના િિંામા ં ડહત િરાિતા કોઈપણ વ્ યસ્ક્ત શરતનો 
ર્ગં કરે તો તેિો પરિાનો રદ કરિાનો કે મોકિૂ રાખિાનો રહશેે. (આ પરિાનો Food safety and 

Standards (Licensing and Registration of Food Business Operators) Regulation, 2011 હઠેળ 

આપિામા ંઆિેિ છે.  
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 (૪) જન્મ-મરણ વવભાગની કામગીરી  
 

(૧) જન્મ નોંિ બનાિની તારીખથી ૨૦ ડદિસ સ િીમા ં રાજકોટ મહાનગરપાલિકામા ં કોઈ 
િેઈટ િી િેિામા ંઆિતી નથી. 

(૨)   ૨૧ ડદિસથી ૩૦ ડદિસ સ િીમા ંજન્મ અને મરણ નોંિણીની િેઈટ િી રૂ. ૨૦/- ત્યાર 
બાદ ૩૦ ડદિસ બાદ ૧ િષભ સ િીમા ં જન્મ-મરણની નોંિણી કરાિિા િેઈટ િી રૂ. 
૫૦/-  

(૩) ૧ િષભ બાદ જન્મ-મરણ નોંિણી કરાિિા માટે િતટ ક્િાસ એક્ઝીક્ય ટીિ મેજીતરેટ 
સાહબેનો હ કમ રજૂ કરીને નોંિણી થઇ શકે છે. તેમજ િેઈટ િી રૂ. ૧૦૦/- ર્રિા પાત્ર 
થશે.  

(૪) જન્મ-મરણ નોંિણીના સપંણૂભ િેટા કાયમી રાખિામા ંઆિ ેછે.  
(૫) મરણ નોંિ ૩૦ ડદિસમા ંતદન ફ્રી છે. 
(૬) જાન્ય આરી - ૨૦૨૪ થી ડિસેમ્બર - ૨૦૨૪મા ંનોંિાયેિ જન્મ મરણની તિગતો  

નીચનેા કોષ્ટક મ જબ છે. 

જ્નન્મ નોંધ મરણનોંધ મતૃ જન્મેિ 

પરુુષ સ્ત્રી અન્ય  કુિ પરુુષ સ્ત્રી અન્ય કુિ પરુુષ સ્ત્રી કુિ 

૧૮૩૩૪ ૧૫૯૧૭ ૦૨ ૩૪૨૫૩ ૧૦૩૩૩ ૬૯૨૧ ૦૪ ૧૭૨૫૮ ૨૩૪ ૨૦૯ ૪૪૩ 

 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

(૫) િગ્ન નોંધણી વવભાગની કામગીરી 
(૧) િગ્ન નોંિણી માટે િગ્નની તારીખથી ૩૦ ડદિસ સ િીમા ંરાજકોટ મહાનગરપાલિકામા ં 
  કોઈ િેઈટ િી િેિામા ંઆિતી નથી. 
(૨) િગ્ન નોંિણી માટે એક થી ત્રીસ ડદિસમા ંિગ્ન નોંિણી કરાિિા માટે રૂ. ૩૫/- તથા 

ત્રીસ થી નેવ  ંડદિસ સ િી રૂ. ૪૫/- તથા નેવ  ંડદિસ બાદ કરાિાતી િગ્ન નોંિણી માટે 
રૂ. ૫૫/- િી પેટે િસિૂZિામા ંઆિે છે. 

(૩) િગ્ન નોંિણી અતિતનયમ ‘બોમ્બે મેરેજ એક્ટ ૧૯૫૩’ અન્િયે થયેિ નોંિણીની 
ગ જરાત િગ્ન નોંિણી અતિતનયમ ૨૦૦૬ મ જબ િરીથી નોંિણી કરી શકાતી નથી. 

(૪) િગ્ન નોંિણીના સપંણૂભ િેટા કાયમી રાખિામા ંઆિે છે. 
(૫) રાજકોટ મહાનગરપાલિકામા ં િગ્ન નોંિણી રજીતરેશનની કામગીરી ૦૧ જાન્ય આરી 

૨૦૦૮થી શરૂ કરિામા ંઆિેિ છે. 
(૬) ૦૧/૦૧/૨૦૦૮ થી ૩૧/૧૨/૨૦૨૪ સ િીમા ં િગ્ન નોંિણીના ૮૫૭૭૭ રજીતરેશન 

થયેિ છે. તે પૈકી ૩૧ ડિસેમ્બરના રોજ પ રા થતા નાણાકીય િષભ ૨૦૨૪મા ં ૭૨૬૭ 
રજીતરેશન થયેિ છે.  
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૨. મહાનગરપાલિકા સચંાલિત આરોગ્ય કેન્ર 

 રાજકોટ મહાનગરપાલિકા દ્વારા ૨૩ શહરેી આરોગ્ય કેન્ર નીચે મ જબ સેિાઓ આપે છે. 
 દરેક માટે તિના મ લ્યે O.P.D. સેિાઓ 

 દરેક માટે િેબોરેટરી સેિાઓ જેિી કે મેિેડરયા, િોહીની તપાસ, 
ટાઈિોઈિ , ઝેરી કમળા માટે તનદાન, HIV એઈડ્સન  ંતનદાન 

 જન્મથી ૧૬ િષભના ંબાળકોન  ંરસીકરણ. 
 બી.સી.જી. 
 પોલિયો 
 એિ-આઇ.પી.િી 
 પચંગ ણી રસી 
 પીસીિી 
 ઝેરી કમળાની રસી 
 રોટા િાયરસ 

 ઓરી-રૂબેિા 
 તિટાતમન-એ 

 તત્રગ ણી રસી 
 ટી.િી 

 સગર્ાભ બહનેો માટે. 
 નોંિણી, િજન, ઊંચાઈ 

 શારીડરક તપાસ 

 ટી.ટી. ની રસી 
 આયનભ, િોલિક, કેલ્લ્શયમ જેિી દિાઓ 

 િીિેિરી ને િગતી સરં્ાળ તથા બાળકના જન્મ બાદની તપાસ 

 ક ટ ંબ કલ્યાણ માટે. 
 આકિી 
 તનરોિ 

 ઓરિપીલ્સ 

 સ્ત્રી તથા પ ર ષ બનેંના ઓપરેશનની સ તિિા 
 છાયા,ં અંતરા 

 તેમજ આઈ.ઈ.સી. એક્ટીિીટી દ્વારા 
 રસીઓ 

 સગર્ાભિતથા દરમ્યાન ખોરાક 

 િીિેિરી બાદની સસાંર્ાદન  ંતશક્ષણ આપિામા ંઆિે છે. 
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રાજકોટ મહાનગરપાલિકા અબભન હલે્થ સોસાયટી 

અબભન હલે્થ સેન્ટરોના નામ, સરનામા, મેડિકિ િડિસર નામ તથા િોન નબંર 
Sr 
no 

ઝોન 
િોિભ 
ન.ં 

આરોગ્ય 

કેન્રન  ંનામ 

આરોગ્ય કેન્રન  ં
સરનામ  

મેિીકિ ઓડિસરન  ંનામ મોબાઈિ નબંર ઈમેઈિ આઈ. િી. 

1 
 

૨ 
બજરંગ િાિી 
આરોગ્ય કેન્ર 

બજરંગિાિી મેઈન 
રોિ, જામનગર રોિ 

િો. તિકાસ એમ. ચાિિા 6359933811 
 

bajarangvadiuhc@gmail.com 

2 

સેન્
રિ

 ઝ
ોન

 

૩ 
જકંશન પ્િોટ 
આરોગ્ય કેન્ર 

રેલ્િે જકંશન સામે, 

િોિભ ઓંિીસની બાજ મા ં
િૉ. જય કાિરીયા 6359933812 

9687837873 
uhc_railnagar@yahoo.com 

3 ૩ 
રેિનગર 
આરોગ્ય કેન્ર  

આતથા ચોક, રેિ નગર 
મેઇન રોિ 

િૉ.સાડહિ ખોખર  9909782572 - 

4 ૭ 
રામનાથપરા 
આરોગ્ય કેન્ર 

રામનાથપરા, શેરી ન.ં-
૨૧ 

િૉ. તોરિ પી. શાહ 
6359933813 
9723552013 

uhc_ramnathpara@yahoo.com 

5 ૧૩ 
નારાયણનગર 
આરોગ્ય કેન્ર 

પી.િી.એમ. િાટક 
સામે,  ઢેબર રોિ  

િૉ. પ્રતતક મેહતા 6359933814 
9763696683 

uhc_narayannagar@yahoo.com  

6 ૧૪ 

અલખિ ડહન્દ 
મડહિા 
પડરષદ 
આરોગ્ય કેન્ર 

િક્ષ્મીિાિી મેઈન રોિ, 

ગાત્રાળ ચોક 
િૉ. મૌિી જે. ગણાત્રા 6359933815 uhc_ahmp@yahoo.com 

7 ૧૭ 
ન્ય  રઘ િીર 
આરોગ્ય કેન્ર 

બાબરીયા મેઈન રોિ, 

રઘ િીર સોસાયટી 
િૉ. ચાદંની મકિાણા 6359933816 

9925071225 
uhc_newraghuvir@yahoo.com 

8 ૧૭ 
હ િકો આરોગ્ય 
કેન્ર 

શાળા ન ં૬૧ની 
બાજ મા ંકોઠારીયા 
મેઈન રોિ, હરીઘિા 
રોિ, પોિીસચોકી સામે  

િૉ. કડરશ્મા કે. ખીમસ રીયા 6359933817 uhc_hudko@yahoo.com 

9 ૩ 
માિાપર 

આરોગ્ય કેન્ર 

મનેશ્વર મહાદેિ મડંદર 
પાસે, મનહરપ ર-૧ 
જામનગર રોિ 

િૉ. મનાિ િોળડકયા 6359933823 
9265346361 

uhc.madhapar@gmail.com 

10 

ઇત
ટ 
ઝો
ન 

૪ 
ર્ગિતીપરા 
આરોગ્ય કેન્ર 

ર્ગિતીપરા શેરી ન.ં- 
૫ 

િૉ. તિશાિ બી. િાગંર 6359933818 uhc_bhagvatipara@yahoo.com 

11 ૪ 
મોરબી રોિ 
આરોગ્ય કેન્ર 

મોરબી રોિ, 

જકાતનાકા 
િો ચાતમિ માિાણી 9426672067 uhc_morbiroad@yahoo.com 

12 ૫ 

આઈ. એમ. 
એ. આરોગ્ય 
કેન્ર 

પેિકરોિ, સતં જ્ઞાનેશ્વર 
તકૂિની બાજ મા ં

િૉ. અંજિી પેઢડિયા 6359933820 
7046077722 

uhc_ima@yahoo.com 

13 ૫ 
માિિારી 
આરોગ્ય કેન્ર 

નરતસિંહનગર શેરી 
ન.ં૩,આર.ટી.ઓ.પાછળ 

VACANT - - 

14 ૬ 
કબીરિન 
આરોગ્ય કેન્ર 

કબીરિન સોસાયટી 
શેરી ન.ં-૧, સતંકબીર 
રોિ 

િો. હમેાગં રાિિ 
9426267090 
6359933821 

uhc_ranchod@yahoo.com 

15 ૬ 
રામ પાકભ 
આરોગ્ય કેન્ર 

રામપાકભ કોમન પ્િોટ, 

ર્ાિનગર રોિ 
િૉ. તેજિ જે. બોરીચા 6359933822 

9624518238 
uhc_rampark@yahoo.com 

16 ૧૫ 
તિ. શ્રી 
ચપંકર્ાઈ 

આંબેિકર નગર, 

ગેટની બાજ મા ંઅમ િ 
િૉ. કૃતાથભતસિંહ જે.જાિેજા
  

9481262024 uhc_cvd@yahoo.com 

mailto:uhc_aambedkarnagar@yahoo.com 
mailto:uhc_mavdi@yahoo.com
mailto:uhc.nandanvan@yahoo.com
mailto:uhc_hudko@yahoo.com
mailto:uhc.madhapar@gmail.com
mailto:uhc_bhagvatipara@yahoo.com
mailto:uhc_morbiroad@yahoo.com
mailto:uhc_ima@yahoo.com
mailto:uhc_ranchod@yahoo.com
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િોરા આરોગ્ય 
કેન્ર 

સકભિ પાસે, ૮૦ ફૂટ 
રોિ 

17 ૧૬ 
પ્રણામી ચોક 
આરોગ્ય કેન્ર 

પ્રણામીચોક, તસયાણી 
મેઈન રોિ 

િો. અમન પટેિ 8758010078 uhc_pranamichowk@yahoo.in 

18 ૧૮ 
કોઠારીયા 
આરોગ્ય કેન્ર 

પારિી રોિ, કોઠારીયા 
ગામ 

 િૉ.યાસ્તમન બાિાણી  9510229766 uhc_kotharia@yahoo.com 

19 
 

૧૮ 
કોઠારીયા 
સોિિટં 
આરોગ્ય કેન્ર 

ઘર ન.ં૧૮૭, નારાયણ 
નગર મેઇન રોિ, રેલ્િે 
િાટક પાસે, કોઠારીયા 
સોિિટં 

VACANT - - 

20 

િેત
ટ ઝ

ોન
 

૧ 
શ્યામ નગર 
આરોગ્ય કેન્ર 

લબિેશ્વર મડંદર પાસે, 

શ્યામનગર ૪/૫ નો 
ખણૂો, ગાિંીગ્રામ 

 

િૉ. હતષિદા નમેરા 6359933826 
8141207778 

uhc_shyamnagar@yahoo.com 

21 ૧ 
રૈયાિાર 
આરોગ્ય કેન્ર 

સમદૃ્ધી સોસાયટી,શેરી 
ન.ં૧, આિાપ ગ્રીન 
સીટી પાસે, રાતિકા 
પાકભ 

િૉ. જીગરનાથ ગૌતિામી 9664894410 - 

22 ૭ 
તિજય પ્િોટ 
આરોગ્ય કેન્ર 

તિજય પ્િોટ મેઈન 
રોિ, આર.પી. 
ર્ાિોડિયા કોિેજ સામે 

િૉ. માધ રી એન. ર્ટ 
6359933827 
8238983424 

uhc_vijayplot@yahoo.com 

23 ૮ 
નાના મૌિા 
આરોગ્ય કેન્ર 

નાના મોિા ચોકિી 
પાસે 

િૉ. માનસી િોડિયા  7507943712 uhc_nanamauva@yahoo.com 

24 ૧૧ 
કણકોટ રોિ, 
આરોગ્ય કેન્ર 

રીમ સીટી હાઇટસની 
બાજ મા,ં મિિી 
કણકોટ રોિ, 

 

િૉ.જયપાિ િી.ચૌહાણ 9601665866 - 

25 ૯ 
મ જંકા 
આરોગ્ય કેન્ર 

મ જંકા ગામ, શેરી ન.ં ૨ િૉ.મૌલિક ઠાકર  9825028519 uhc_nanamauva@yahoo.com 

26 
૯ 

 

નદંનિન 
આરોગ્ય કેન્ર 

નદંનિન સોસા.ં 
ગાિંીગ્રામ 
પોિીસચોકી સામે 

 

િૉ. તનતશતા સોમૈયા 6359933829 uhc.nandanvan@yahoo.com 

27 ૧૦ 
ડદપિન 
આરોગ્ય કેન્ર 

બ્િોક ન.ં૩૬, સાઇં 
બાબા પાકભ મેઇન રોિ, 

રાણી ટાિર 
પાસે,કાિાિિ રોિ 

 

િૉ. આય શી ચારણ 9537922366 uhc.nandanvan@yahoo.com 

28 ૧૨ 
મિિી 
આરોગ્ય કેન્ર 

મિિી ગામ દાદા 
મેકરણ ચોક, મિિી 
રોિ 

િૉ. ઉિેશ મણિર 8238278076 uhc_mavdi@yahoo.com 

29 - 
િાિિી 
આરોગ્ય કેન્ર 

પ તનતનગર ટાકંા 
પાસે, ૧૫૦ ડ ટ રીંગ 
રોિ, િાિિી ગામ 

િૉ. ક િદીપ લ ણાસીયા  8511816034 - 

mailto:uhc_pranamichowk@yahoo.in
mailto:uhc_kotharia@yahoo.com
mailto:uhc_shyamnagar@yahoo.com
mailto:uhc_vijayplot@yahoo.com
mailto:uhc_nanamauva@yahoo.com
mailto:uhc_nanamauva@yahoo.com
mailto:uhc.nandanvan@yahoo.com
mailto:uhc.nandanvan@yahoo.com
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30 ૧૩ 

આંબેિકર 
નગર 
આરોગ્ય કેન્ર 

આંબેિકરનગર, 

ગોક િિામ મેઈન રોિ, 

સમ્રાટ ઇન્િતરીઝ 
એડરયા 

િૉ. ર્ાતિન મેહતા 6359933831 
7069242538 

uhc_aambedkarnagar@yahoo.com  

31 ૧૪ 
િક્ષ્મીિાિી 
આરોગ્ય કેન્ર  

િક્ષ્મીનગર મેઇન રોિ, 

૬ A ના ખ ણ ે
VACANT - - 
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૨.૧૨ કચેરીઓ શરુ થવાનો સમય અને બધં થવાનો સમય. 
 
૧ મખુ્ય કચેરી (સેન્રિ ઝોન) શર  થિાનો સમય -- સિારે ૧૦:૩૦ કિાક 

બિં થિાનો સમય -- સાજંે ૦૬:૧૦ કિાક 
૨ વેસ્ટ ઝોન શર  થિાનો સમય --  સિારે ૧૦:૩૦ કિાક 

બિં થિાનો સમય --  સાજંે ૦૬:૧૦ કિાક 
૩ ઈસ્ટ ઝોન શર  થિાનો સમય --  સિારે ૧૦:૩૦ કિાક 

બિં થિાનો સમય --  સાજંે ૦૬:૧૦ કિાક 
૪ મેિેરીયા મખુ્ ય કચેરી  શર  થિાનો સમય -- સિારે ૧૦:૩૦ કિાક 

બિં થિાનો સમય --  સાજંે ૦૬:૧૦ કિાક 
૫ મેિેરીયા ઇસ્ ટ ઝોન કચેરી  સિારે : ૦૮:૦૦ થી ૧૨:૦૦    સોમિાર 

બપોરે : ૦૩:૦૦ થી ૦૬:૦૦    થી શ િિાર 
સિારે : ૦૮:૦૦ થી ૧૨:૦૦ – શતનિાર 

૬ મેિેરીયા વેસ્ ટ ઝોન કચેરી સિારે : ૦૮:૦૦ થી ૧૨:૦૦    સોમિાર 
બપોરે : ૦૩:૦૦ થી ૦૬;૦૦    થી શ િિાર 
સિારે : ૦૮:૦૦ થી ૧૨:૦૦ – શતનિાર 

૭ મેિેરીયા સેન્ રિ ઝોન કચેરી સિારે : ૦૮:૦૦ થી ૧૨:૦૦   સોમિાર 
બપોરે : ૦૩:૦૦ થી ૦૬;૦૦    થી શ િિાર 
સિારે : ૦૮:૦૦ થી ૧૨:૦૦ – શતનિાર 

૮ દવાખાના/હડસ્પેન્સરી સિારે : ૦૮:૩૦ થી ૧૨:૩૦   સોમિાર 
બપોરે : ૦૩:૩૦ થી ૦૬;૩૦   થી શ િિાર 
સિારે : ૦૮:૩૦ થી ૧૨:૩૦ – શતનિાર 

નોંધ : બપોરે ૦૨:૦૦ કિાક થી ૦૨:૩૦ કિાક રીસેસ 
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પ્રકરણ-૩ (વનયમ સગં્રહ-૨) 
અવધકારી અને કમભચારીઓની સત્તા અને ફરજોની વવગતો 

૩.૧ આરોગ્ય શાખાના અવધકારીઓ અને કમભચારીઓની સત્તા અને ફરજોની વવગતો 
 

ક્રમ હોદ્દો સત્તા અને ફરજો 

૧ આરોગ્ય અતિકારી માન.કતમશનરશ્રીના ંહ કમ ન.ંરા.મ.ન.પા./આ.જા.ન.ં૩૧૭, 

તા.૧૭/૦૫/૨૦૦૫ મ જબ. રામનપા/RTI/જા.ન.ં૧૮૧ 

તા.૩૦/૦૭/૨૪ થી પ્રથમ અતપિ અતિકારીશ્રી તરીકે 

તનમણ કં.                                      

૨/A ના.આરોગ્ય અતિકારી 

     (િેતટ ઝોન) 

રામનપા/RTI/જા.ન.ં૧૮૧ તા.૩૦/૦૭/૨૪ થી જાહરે માડહતી 

અતિકારી તથા પ્રથમ અતપિ અતિકારીશ્રી તરીકે તનમણ કં,   

મેિેરીયા, ક ટ ંબ કલ્યાણ, ઈમ્ય નાઈઝેશન અંગેની તમામ 

કામગીરી તથા િીતપેન્સરી, ક ટ ંબ કલ્યાણ, કેન્ર મોબાઈિ 

િીતપેન્સરી, ગ્રાન્ટ સચંાલિત દિાખાના, િી.પી,િી, કેસ, ફૂિ 

તિર્ાગને િગત કામગીરી મોનીટરીંગ અંગેની તમામ 

કામગીરી તથા આઈ.સી.િી.એસ. તિર્ાગના સ પરિીઝનની 

કામગીરી, જન્મ-મરણના પ્રમાણપત્રો ને ઓથોરાઈઝ કરિાની 

કામગીરી. 

૨/B ના.આરોગ્ય અતિકારી 

    (ઈતટ ઝોન) 

રામનપા/RTI/જા.ન.ં૧૮૧ તા.૩૦/૦૭/૨૪ થી જાહરે માડહતી 

અતિકારી તથા પ્રથમ અતપિ અતિકારીશ્રી તરીકે તનમણ કં,   

પાણીજન્ય રોગચાળા, તમશાન/કબ્રતતાન િદેંમાતરમ 

યોજના, એનીતમયા કંરોિ રોગચાળાની તમામ માડહતી, 

મોનીટરીંગ તથા તકેદારીના પગિા િેિા અંગનેી તમમા ં

કામગીરી, ટી.બી. અને કેન્સર હોસ્તપટિને આપિામા ંઆિતી 

ગ્રાન્ટની કામગીરીની દેખરેખ, દીકરી યોજના, 

આઈ.િી.એસ.પી. કેસન  ં મોનીટરીંગ અને શાળા આરોગ્ય 

કાયભિમની કામગીરી, જન્મ-મરણના પ્રમાણપત્રો ને 

ઓથોરાઈઝ કરિાની કામગીરી.  
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૨/C ના.આરોગ્ય અતિકારી 

    (સેન્રિ ઝોન) 

રામનપા/RTI/જા.ન.ં૧૮૧ તા.૩૦/૦૭/૨૪ થી જાહરે માડહતી 

અતિકારી તથા પ્રથમ અતપિ અતિકારીશ્રી તરીકે તનમણ કં,   

સેન્રિ ઝોન હઠેળ આિતા આરોગ્ય કેન્ર તથા આરોગ્ય 

અતિકારી સચૂિે તે કામગીરી.રામનપા/આરોગ્ય/જા.ન.ં૧૩૫ 

તારીખ ૨૪/૪/૨૦૨૦ મ જબની કામગીરી 

 

૩ મેનેજર  તમામ પ્રકારની િહીિટી કામગીરી તથા આર.ટી.આઈ.ને 

િગત APIO તરીકેની કામગીરી 

૪ મેડિકિ ઓડિસર 

  (આય ભિેડદક) 

આય ભિેડદક દિાખાનાની કામગીરી 

૫ સ પ્રી. જન્મ-મરણ 

તિર્ાગ 

સબ.રજીતરાર તરીકેની કામગીરી 

૬ ફૂિ સેફ્ટી ઇન્તપેકટર ફૂિની િોિભિાઇઝ તથા આરોગ્ય અતિકારીની સ ચના મ જબની 

કામગીરી 

૭ હિે ક્િાકભ રા.મ.ન.પા./આ.જા.ન.ં૬૬૨, તા.૦૫/૦૭/૨૦૦૫ મ જબ તથા  

આરોગ્ય અતિકારીશ્રીની સ ચના મ જબની કામગીરી. 

૮ સેનેટરી ઇન્તપેકટર રા.મ.ન.પા./આ.જા.ન.ં૬૬૨, તા.૦૫/૦૭/૨૦૦૫ મ જબ, 

તથા આરોગ્ય અતિકારીશ્રીની સ ચના મ જબની કામગીરી 

૯ તસનીયર કિાકભ રા.મ.ન.પા./આ.જા.ન.ં ૬૬૨, તા.૦૫/૦૭/૨૦૦૫ મ જબ, 

તથા આરોગ્ય અતિકારીશ્રીની સ ચના મ જબની કામગીરી. 

૧૦ િેક્સીનેટર 

સ પરિાઈઝર  

આરોગ્ય અતિકારીશ્રીની સ ચના મ જબની કામગીરી 

૧૧ િીમેિ હલે્થ િકભર ક ટ ંબ કલ્યાણ કેન્રની કામગીરી તથા આરોગ્ય અતિકારીશ્રીની 

સ ચના મ જબની કામગીરી 
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૧૨ સેનેટરી સબ ઇન્તપેકટર રા.મ.ન.પા./આ.જા.ન.ં૬૬૨, તા.૦૫/૦૭/૨૦૦૫ મ જબ, 

તથા આરોગ્ય અતિકારીશ્રીની સ ચના મ જબની કામગીરી 

૧૩ એ.એન.એમ. (નસભ) ક ટ ંબ કલ્યાણ કેન્રની કામગીરી તથા આરોગ્ય અતિકારીશ્રીની 

સ ચના મ જબની કામગીરી 

૧૪ િીલ્િ િકભર  

(ક ટ ંબ કલ્યાણ) 

ક ટ ંબ કલ્યાણ કેન્રની કામગીરી તથા આરોગ્ય અતિકારીશ્રીની 

સ ચના મ જબની કામગીરી 

૧૫ િેક્સીનેટર રા.મ.ન.પા./આ.જા.ન.ં૬૬૨, તા.૦૫/૦૭/૨૦૦૫ મ જબ, 

તથા આરોગ્ય અતિકારીશ્રીની સ ચના મ જબની કામગીરી 

૧૬ પાણીિાળા રા.મ.ન.પા./આ.જા.ન.ં૬૬૨, તા.૦૫/૦૭/૨૦૦૫ મ જબ, 

તથા આરોગ્ય અતિકારીશ્રીની સ ચના મ જબની કામગીરી 

૧૭ મેડિકિ ઓડિસર 

ડિતપેન્સરી  

રા.મ.ન.પા./આ.જા.ન.ં૧૪૯, તા.૨૭/૦૪/૨૦૨૦ મ જબ 

આરોગ્ય કેન્ર ખાતેની તમામ પ્રકારની નાણાકીય તેમજ 

ર્ૌતતક કામગીરી અને આરોગ્ય કેન્ર ખાતેના તમામ 

આરોગ્યિક્ષી કાયભિમોન  ંજરૂરી સ પરતિઝન તથા 

મોતનટરીંગની કામગીરી. 

૧૮ હલે્થ તિઝીટર ક ટ ંબ કલ્યાણ કેન્ર ની કામગીરી તથા આરોગ્ય અતિકારીશ્રીની 

સ ચના મ જબની કામગીરી 

 

૧૯ રાઈિર રા.મ.ન.પા./આ.જા.ન.ં૬૬૨, તા.૦૫/૦૭/૨૦૦૫ મ જબ, 

તથા આરોગ્ય અતિકારીશ્રીની સ ચના મ જબની કામગીરી 

૨૦ જૂ.કિાકભ રા.મ.ન.પા./આ.જા.ન.ં૬૬૨, તા.૦૫/૦૭/૨૦૦૫ મ જબ, 

તથા આરોગ્ય અતિકારીશ્રીની સ ચના મ જબની કામગીરી 

 

૨૧ રેસર કમ પટાિાળા ડિતપેન્સરીની કામગીરી 
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૨૨ પાણીિાળા કમ 

સિાઈિાળા બહને 

ડિતપેન્સરીની કામગીરી  

૨૩ મજ ર રા.મ.ન.પા./આ.જા.ન.ં૬૬૨, તા.૦૫/૦૭/૨૦૦૫ મ જબ, 

તથા આરોગ્ય અતિકારીશ્રીની સ ચના મ જબની કામગીરી 

 

૨૪ આયાબેન ડિતપેન્સરીની કામગીરી 
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પ્રકરણ – ૪ (વનયમ સગં્રહ – ૩)  

કયો કરવા માટેના વનયમો,વવવનયમો, સ  ચનાઓ, વનયમ સગં્રહ અને 

દફતરો 

રાજકોટ મહાનગરપાલિકા 

આરોગ્ય શાખા 

 

  દસ્તાવેજનુ ંનામ 

 

આ શાખાની કામગીરી માટે અિગથી કોઇ તિતનયમો,સ ચનાઓ, તનયમો કે 

તનયમસગં્રહ અમિમા ંનથી. 

 

 દસ્તાવેજ પરનુ ંટંુકુ િખાણ  
   િાગ  પિત   નથી. 

 

 વ્યહકતને વનયમો,વવવનયમો,સચુનાઓ, વનયમ સગં્રહ અને દફતરોની 
નકિ અહીંથી મળશે. 

  િાગ  પિત   ંનથી. 
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પ્રકરણ-૫ (વનયમ સગં્રહ-૪) 

નીવત ધડતર અથવા નીવતના અમિ સબંધંી જનતાના સભ્યો  સાથે 

સિાહ પરામશભ અથવા તેમના પ્રવતવનવધત્વ માટેની કોઇ વ્યવસ્થા હોય 

તો તેની વવગત 

રાજકોટ મહાનગરપાલિકા 

આરોગ્ય વવભાગ્ 

 નીવત ધડતર:-- 

 

૫.૧ શુ ંનીવતઓના ઘડતર માટે જનતાની અથવા તેના પ્રવતવનવધઓની સિાહ-
પરામશભ/ સહભાલગતા મેળવવા માટેની કોઇ જોગવાઇ છે ? 

  િાગ  પિત   નથી. 

 

૫.૨  શુ ંનીતીઓના અમિ માટે જનતાની અથવા તેના પ્રવતવનવધઓની સિાહ 
–પરામશભ /સહભાલગતા મેળવવા માટેની કોઇ જોગવાઇ છે ?  

િાગ  પિત   નથી.  
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પ્રકરણ-૬ (વનયમ સગં્રહ-૫) 

જાહરેતતં્ર અને તેના વનયતં્રણ હઠેળની વ્યહકતઓ 

 પાસેના દસ્તાવેજોની કિાઓ અંગેનુ ંપત્રક 

 રાજકોટ મહાનગરપાલિકા 

આરોગ્ય વવભાગ 

૬.૧ સરકારી દસ્તાવેજો વવશેની માહહતી અથવા નીચેના નમનુાનો ઉપયોગ 
કરશો. જયા ંઆ દસ્તાવેજો ઉપિબ્ધ છે તેવી જગ્યાનો ઉલ્િેખ કરેિ છે. 

 

અન ુ
ન ં 

દસ્તાવેજની કિા દસ્તાવેજનુ ં
નામ 

 દસ્તાવેજ 
મેળવવાની 
કાયભપધ્ધવત 

 નીચેની 
વ્યહકત પાસે છે 
/તેના 
વનયતં્રણમા ંછે.   

૧  હ કમો અરજી કરી 

તનયત િી ર્રીન ે

આરોગ્ય 

અતિકારીશ્રી 

૨  પડરપત્રો ઉપર મ જબ  ઉપર મ જબ 

૩  િાઇિ ઉપર મ જબ ઉપર મ જબ 

      આ દતતાિેજો નીચેના તથળે ઉપિબ્િ રહશેે. 

 રાજકોટ મહાનગરપાલિકા 
આરોગ્ય તિર્ાગ 

રૂમ ન-ં-૧, ત્રીજો માળ, 

િો. આંબેિકર ર્િન, ઢેબરર્ાઇ રોિ,રાજકોટ. 
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પ્રકરણ-૭ (વનયમ સગં્રહ-૭) 

 

તેના ભાગ તરીકે રચાયેિ બોડભ , પહરષદ, સવમતીઓ અને અન્ય 

સસં્થાઓનુ ંપત્રક 

 રાજકોટ મહાનગરપાલિકા 

આરોગ્ય વવભાગ 

 

૭.૧ જાહરે તતં્રને િગતા  બોડભ, પહરષદો, સવમવતઓ અને અન્ય મડંળો અંગેની 
વવગત:- 

 

 િાગ  પિત   નથી. 
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પ્રકરણ-૮ (વનયમ સગં્રહ-૭) 

સરકારી માહહતી અવધકારીઓના નામ હોદ્દો અને અન્ય વવગતો 

રાજકોટ મહાનગરપાલિકા 

આરોગ્ય વવભાગ 

૮.૧ સરકારી તતં્રન ુ ંનામ – રાજકોટ મહાનગરપાલિકા (આરોગ્ય વવભાગ) 

જાહરે માહહતી અવધકારી ૨૦૨૪-૨૦૨૫ (તા. ૩૧/૦૭/૨૦૨૪ની સ્સ્થવતએ) 

િમ 

(૧) 

નામ 

(૨) 

હોદ્દો 

(૩) 

િોન ન.ં 

(૪) 

ઈ-મઈેિ 

(૫) 

સરનામ  ં

(૬) 

 

શાખા                     

(૭) 

 

(૧) શ્રી િૉ.હાડદિક 
એચ. મેતા 

નાયબ આરોગ્ય 
અતિકારી (સેન્રિ 

ઝોન) તેમજ  

ગ જરાત સરકાર 
દ્વારા તનય ક્ત ઈ.ચા. 

િેલઝગ્નેટેટ ઓિીસર 
(ફૂિ તિર્ાગ) 

૮૫૧૧૪૩૩૩૭૮ 

 

dymohcz@gmail.com  

  

રાજકોટ 
મહાનગરપાલિકા 

આરોગ્ય શાખા    
(સેન્રિ ઝોન) 

આરોગ્ય શાખા, જ્નન્મ 
મરણ તિર્ાગ, (સેન્રિ 

ઝોન) 

િગ્ન નોંિણી તિર્ાગ, 
ડ િ તિર્ાગ, (તમામ 

ઝોન) 

(૨) શ્રી િૉ. િિિ 
પાિલિયા 

નાયબ આરોગ્ય 
અતિકારીશ્રી 

૯૯૦૪૮૦૮૦૦૧ 

૯૦૩૩૬૭૪૭૯૨ 

dymohez@gmail.com રાજકોટ 
મહાનગરપાલિકા 

આરોગ્ય શાખા       
(ઇતટ ઝોન) 

આરોગ્ય શાખા,   જ્નન્મ 
મરણ તિર્ાગ,  (ઇતટ 

ઝોન) 

(૩)  શ્રી િૉ. 
ઉમગંર્ાઇ કે. 

ચૌહાણ 

નાયબ આરોગ્ય 
અતિકારીશ્રી 

૯૦૩૩૪૭૧૮૮૦ dy.mohwestzone@gmail.

com  
રાજકોટ 

મહાનગરપાલિકા 

આરોગ્ય શાખા      
(િેતટ ઝોન) 

આરોગ્ય શાખા, જ્નન્મ 
મરણ તિર્ાગ,       

(િેતટ ઝોન) 

(૪) શ્રી 

િૈશાિીબેન 

જી. રાઠોિ 

બાયોિોજીતટ  ૯૬૨૪૦૯૪૬૭૧ Biologist_rmc@yahoo.in રાજકોટ 

મહાનગરપાલિકા      

આરોગ્ય શાખા    
(સેન્રિ ઝોન) 

આરોગ્ય શાખા, મેિડેરયા 

તિર્ાગ, (સેન્રિ ઝોન) 

mailto:dymohcz@gmail.com
mailto:dy.mohwestzone@gmail.com
mailto:dy.mohwestzone@gmail.com
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૮.૨ વવભાગીય એપિેટ સત્તાવધકારી  

ક્રમ 

(૧) 

નામ 

(૨) 

હોદ્દો 

(૩) 

એસ.ટી.

ડી. નબંર 

(૪) 

ફોન ન.ં 

(૫) 

ઈ-મેઈિ 

(૬) 

સરનામુ ં

             (૭) 

૧ શ્રી િૉ. 

જયેશક માર  
એિ. િકાણી 

આરોગ્ય અતિકારીશ્રી 

રાજકોટ 
મહાનગરપાલિકા 

૦૨૮૧-

૨૨૨૧૫૮
૦ 

 

૯૦૩૩૮૬૦૫૯૯ moh@rmc

.gov.in 
રાજકોટ મહાનગરપાલિકા ત્રીજો 

માળ, રૂમ ન.ં૧, િૉ. 
આંબેિકરર્િન, ઢેબરર્ાઈ રોિ, 

રાજકોટ. 
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પ્રકરણ-૯ 

વનણભય િેવાની પ્રહક્રયામા ંઅનસુરવાની કાયભપધ્ધવત 

રાજકોટ મહાનગરપાલિકા 

આરોગ્ય વવભાગ 

 

૯.૧ જુદા જુદા મદુ્દાઓ અંગે વનણભય િેવા માટે કઇ કાયભપધ્ધતી  અનસુરવામા ં
આવે છે ? 

  

િી.બી.પી.એમ.સી. એકટની કિમ-૧૯૪૯ની જોગિાઇ અન સરીને તનણભયો િેિામા ં આિે છે.     

તેમજ તથાયી સતમતત ઠરાિ અને જનરિ બોિભ ઠરાિ દ્વારા. 

 

૯.૨ અગત્યની બાબતો માટે કોઇ ખાસ વનણભય િેવા માટેની દસ્તાવેજી 
કાયભપધ્ધતીઓ/ઠરાવેિી કાયભપધ્ધતીઓ/વનયત માપદંડો/ વનયમો કયા કયા 
છે ? વનણભયો િેવા માટે કયા કયા સ્તરે વવચાર કરવામા ંઆવે છે ? 

પારા ન ં૯.૧મા ંજણાવ્યા તસિાય અન્ય કોઇ પધ્િતત અસ્તતત્િમા ંનથી. તનણભયો િેિા પ્રકરણો 

શાખા દ્વારા શાખા અતિકારીશ્રી મારિત કતમશનરશ્રીને મોકિિામા ંઆિે છે. 

૯.૩ વનણભય જનતા સધુી પહોંચાડવાની કઇ વ્યવસ્થા છે ?  
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 તનણભયોની િેલખત જાણ સબંતંિતોને ટપાિ દ્દારા મોકિિાની વ્યિતથા છે. તેમજ પ્રચાર-

પ્રસારના માધ્યમ દ્વારા. 

 

૯.૪ વનણભય િેવાની પ્રહક્રયામા ંજેના મતં્વયો િેવાનાર છે તે અવધકારીઓ કયા છે ?  

 નાયબ આરોગ્ય અતિકારીશ્રી 

 આરોગ્ય અતિકારીશ્રી 

 કતમશનરશ્રી 

 

૯.૫ વનણભય િેનાર અંવતમ સતાવધકારી કોણ છે ? 

 

કતમશનરશ્રી 

 

૯.૬ જે અગત્યની બાબતો પર જાહરે સતાવધકારી દ્દારા વનણભય િેવામા ંઆવે છે 
તેની માહહતી અિગ રીતે નીચેના નમનુામા ંઆપો. 

 
આ શાખાને િાગ  પિત   ંનથી.  
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પ્રકરણ-૧૦ 

અવધકારીઓ અને કમભચારીઓની માહહતી પસુ્સ્તકા (હડરેક્ટરી) 

રાજકોટ મહાનગરપાલિકા 

આરોગ્ય વવભાગ (૨૦૨૫-૨૦૨૬) 

૧૦.૧  સ્ટાફની માહહતી નીચે પ્રમાણે છે: 

ક્રમ અવધકારી/કમભચારીનુ ંનામ હોદો ફોન ન ં સરનામુ ં

૧ શ્રી િૉ. જયેશ એિ. િકાણી આરોગ્ય અતિકારી  ૯૦૩૩૮૬૦૫૯૯ આરોગ્ય શાખા(સે.ઝો.), 

િૉ.આંબેિકર ર્િન,ત્રીજો 

માળ, રૂમ ન.ં૧, ઢેબર રોિ, 

એસ.ટી.બસ તટેન્િ પાસે, 

રાજકોટ-૩૬૦૦૦૧ 

૨ શ્રી િૉ. એિ. ટી. િાઝંા  આરસીએચઓ 

(ગ જરાત સરકાર 

દ્વારા પ્રતતતનય ક્ત) 

૭૫૬૭૮૮૫૬૭૧ આરોગ્ય શાખા સે.ઝો.) 

૩ શ્રી િૉ. પરેશક માર કે. કિીયા  શહરેી ક્ષય અતિકારી 

(ગ જરાત સરકાર 

દ્વારા પ્રતતતનય ક્ત)  

૯૯૦૯૯૮૧૯૨૬૩ શહરેી ક્ષય કેન્ર ( તિ. શ્રી 

ચપંકર્ાઈ િોરા 

િીસપેન્સરી)  

૪ શ્રી િૉ. હાડદિક એચ. મેતા  નાયબ આરોગ્ય 

અતિકારી (સેન્રિ 

ઝોન) તેમજ 

ગ જરાત સરકાર 

દ્વારા તનય ક્ત ઈ.ચા. 

િેલઝગ્નેટેટ ઓિીસર 

૯૬૨૪૭ ૧૮૫૦૮ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 
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(ફૂિ તિર્ાગ)   

 

૫ શ્રી િૉ. િિિક માર િી.પાિિીયા નાયબ આરોગ્ય 

અતિકારીશ્રી 

૯૦૩૩૬૭૪૭૯૨ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા 

આરોગ્ય શાખા (ઇતટ 

ઝોન) 

૬ શ્રી િૉ.ઉમગંર્ાઇ કે. ચૌહાણ નાયબ આરોગ્ય 

અતિકારીશ્રી 

૯૦૩૩૪૭૧૮૮૦ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા 

આરોગ્ય શાખા (િેતટ 

ઝોન) 

૭ શ્રી િૉ. આતશષ પી.કોિીયાતર નાયબ આરોગ્ય 

અતિકારીશ્રી 

૭૬૨૧૦૨૧૯૫૯ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા 

આરોગ્ય શાખા (સે.ઝો.) 

૮ શ્રી કાજિ એચ.પિંયા  ઈ.ચા.મેનેજર 

(આરોગ્ય શાખા)  

૯૬૨૪૧૯૧૭૯૩ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૯ શ્રી િૉ. ભતૂમબેન બી. કમાણી મેિીકિ ઓિીસર  ૯૪૨૬૧ ૭૭૮૯૬ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૧૦ િૉ. તમિન જે. પિંયા  મેિીકિ ઓિીસર ૦૨૮૧-
૨૩૮૭૦૬૯ 

૮૧૪૧૯૭૭૦૩૩ 

રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૧૧ શ્રી િૉ. ચામી મનસ ખનર્ાઇ 

માિાણી   

મેિીકિ ઓિીસર 

મોરબી રોિ, 

આરોગ્ય કેન્ર   

૯૯૨૪૦ ૫૫૦૫૦ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, ઈતટ ઝોન, 

રાજકોટ  

૧૨ શ્રી િૉ. જયદીપ એન. જોષી  મેિીકિ ઓિીસર 

(આય િેદીક) 

૯૪૨૭૨૬૨૦૨૪ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૧૩ િૉ. હમેાગં િાય. રાિિ  મેિીકિ ઓિીસર 

(આય િેદીક)  

૯૪૨૬૨૬૭૦૬૦ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (ઈ.ઝો.) 

૧૪ શ્રી જોશી પે્રડરત િી.  સ તપ્રન્ટેન્િન્ટ, 

જન્મ-મરણ   

૯૬૨૪૦ ૯૯૪૦૦ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૧૫ શ્રી તત્રિેદી તપનાડકનર્ાઇ આર. સ તપ્રન્ટેન્િન્ટ, 

જન્મ-મરણ   

૯૮૨૪૪ ૦૫૭૫૯ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 
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૧૬ શ્રી બારં્લણયા હસમ ખર્ાઈ કે.   સ તપ્રન્ટેન્િન્ટ,    

જન્મ-મરણ   

૯૮૨૪૬ ૯૬૩૦૦ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (િે.ઝો.) 

૧૭ શ્રી તનતીન સી. ચૌિરી  હિે ક્િાકભ  કામગીરી  ૯૮૨૫૩૯૪૦૫૭ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૧૮ શ્રી સરિૈયા કૌતશક જે. તસતન. ડ િ સેફ્ટી 

ઓડિસર  

૯૯૦૪૪ ૯૮૩૯૯ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૧૯ શ્રી િાઘેિા ચન્રકાતં િી. ડ િ સેફ્ટીઓડિસર ૯૯૨૪૫ ૭૬૭૬૫ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૨૦ શ્રી રાઠોિ કેતન એમ. ડ િ સેફ્ટીઓડિસર ૯૮૨૫૪ ૮૩૮૨૭ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૨૧ શ્રી પરમાર રાજ િ આર. ડ િ સેફ્ટીઓડિસર ૯૮૨૪૧ ૭૩૯૭૯ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૨૨ શ્રી ચરપોટ નીિાબેન જે. સી.કિાકભ(આર.ટી.

આઈ. અને બીિ 

ક્િાકભ)  

૮૧૪૦૭ ૬૦૩૦૮ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૨૩ શ્રી કાબંરીયા તિજયર્ાઈ િી.

  

સી. ક્િાકભ (એતટા 

ક્િાકભ) 

૯૫૩૭૯ ૫૪૫૬૨ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૨૪ શ્રી દિે ડદવ્યાબેન એસ. જ .કિાકભ (જન્મ 

મરણ તિર્ાગ)  

૯૬૨૪૦ ૫૦૫૦૩ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૨૫ શ્રી સોજીત્રા રતિશા િસતંર્ાઈ જ . ક્િાકભ (એતટા 

ક્િાકભ) 

૭૦૧૬૩૮૫૧૮૬ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૨૬ શ્રી ખ શદીપ એન સોિકંી  જ . ક્િાકભ (જન્મ-

મરણ તિર્ાગ) 

૯૮૭૯૫૦૭૦૭૭ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (િે.ઝો.) 

૨૭ શ્રી જલ્પાબેન દ િાર્ાઈ બારૈયા  જ . ક્િાકભ (બીિ 

ક્િાકભ) 

૯૪૨૯૯૮૫૮૭૭ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૨૮ શ્રી પડરન કે.પારેખ  જ .િેટા એન્રી 

ઓપરેટર  

૯૪૨૬૬ ૩૯૨૧૯ (આઈ િે પ્રોજેક્ટ –નાના 

મિા. હિાિે) 

૨૯ શ્રી જાની અશ્વીનક માર એન.  કોમ્પ્ય ટર ઓપરેટર ૯૪૨૮૨૭૨૨૯૭ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 
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આરોગ્ય શાખા, (િે.ઝો.) 

 

૩૦ શ્રી િોરા પ્રશાતં આર. ઈ.ચા. જન્મ મરણ 

સ પડરટેન્િેન્ટ (ઈતટ 

ઝોન) અને જ . િેટા 

એન્રી ઓપરેટર  

૯૦૧૬૧૭૩૦૬૪ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (ઈ.ઝો.) 

૩૧ શ્રી ર્માત તિનોદક માર એ. જ . િામાભસીતટ 

(સેન્રિ તટોર) 

૯૮૨૪૫ ૦૩૫૧૭ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૩૨ શ્રી ગોસાઈ તનરૂપમા એસ. જ . િામાભસીતટ 

(નારાયણ નગર 

આરોગ્ય કેન્ર) 

૭૦૪૬૦ ૪૦૬૪૪ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૩૩ શ્રી દિે િૈશાિી પી. જ . િામાભસીતટ 

(અ.ડહ.મ.પ. 

આરોગ્ય કેન્ર) 

૯૯૨૪૯ ૮૩૭૭૭ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૩૪ શ્રી િામજા તિજયક માર કે. જ . િામાભસીતટ  ૯૧૭૩૦ ૨૨૩૨૨ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૩૫ શ્રી િસોયા જયદીપ એમ.  જ . િામાભસીતટ 

(મિિી પ્િોટ 

આરોગ્ય કેન્ર) 

૯૮૯૮૨ ૭૭૭૫૮ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૩૬ શ્રી બારોટ ર્ારતીબેન પી. િીમેિ હલે્થ 

તિઝીટર(આંબેિકરન

ગર આ. કેન્ર)  

૯૮૨૪૬ ૬૬૪૪૬ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૩૭ શ્રી િાર્ી શોર્નાબેન પી. િીમેિ હલે્થ 

તિઝીટર 

૯૬૬૨૭ ૨૬૬૦૩ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

નાનામિા આરોગ્ય કેન્ર 

૩૮ શ્રી જાદિ જયોતતબેન એચ.  િીમેિ હલે્થ 

તિઝીટર (સી.િી.િી. 

આરોગ્ય કેન્ર) 

૯૭૨૩૪ ૬૪૬૧૩ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૩૯ શ્રી રાિત શતમિષ્ઠાબેન એ. ઓક્ષ. નસભ કમ મીિ 

િાઈિ (ર્ગિતીપરા 

આ. કેન્ર) 

૭૨૦૩૦ ૩૧૧૮૩ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 
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૪૦ શ્રી બારીયા સ તમત્રાબેન એસ. ઓક્ષ. નસભ કમ મીિ 

િાઈિ (મિિી પ્િોટ 

આરોગ્ય કેન્ર) 

૯૯૨૪૮ ૪૧૨૭૯ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૪૧ શ્રી ગોડહિ જયપાિતસિંહ બી. િેકસીનેટર ૮૧૪૦૪ ૦૪૩૪૬ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૪૨ શ્રી ક બાિત ર્ાગભિ પી. િેકસીનેટર ૭૮૭૮૩ ૪૪૪૪૬ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (િે.ઝો.) 

૪૩ શ્રી ઝાિા ડદસ્ગ્િજયતસિંહ જે. િેકસીનેશન 

સ પરિાઈઝર  

૯૯૭૮૯ ૦૮૬૨૭ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૪૪ શ્રી જાિેજા ય િરાજતસિંહ આર. િેકસીનેટર ૯૧૭૩૧ ૭૦૯૦૯ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૪૫ શ્રી િાઘેિા તિજયર્ાઈ પી. િેકસીનેટર ૮૮૬૬૫ ૭૮૩૩૫ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (િે.ઝો.) 

૪૬ શ્રી પોપટ ભ પેન્રર્ાઈ િી.  ડિલ્િ િકભર િેમેિી 

િેિિેર 

૯૮૨૫૩ ૧૪૦૬૭ આઈ િે પ્રોજેક્ટ નાના 

મિા હિાિે 

૪૭ શ્રી ર્ટ મનોજ પી. રાઈિર ૯૬૨૪૦ ૫૨૧૨૩ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૪૮ શ્રી ચોિટીયા રાજેશ હરીર્ાઈ  રેસર કમ પટાિાળા 

(આરોગ્ય કેન્ર) 

-- હ િકો આરોગ્ય કેન્ર, 

(સે.ઝો.) 

૪૯ શ્રી તસિંિિ ડદપેશ બી.   પટાિાળા  -- રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (ઈ.ઝો.) 

૫૦ શ્રી જાિેજા ગ િાબતસિંહ એચ. મજ ર (ફૂિ તિર્ાગ)
  

-- રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૫૧ શ્રી સોિકંી પ ૂજંાર્ાઈ કે.  મજ ર  -- રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૫૨ શ્રી ગોંિિીયા પરેશ એન.  મજ ર -- રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (િે.ઝો.) 
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૫૩ શ્રી સોિકંી શારદાબેન એસ.  મજ ર -- ર્ગિતીપરા આરોગ્ય કેન્ર, 

(ઈ.ઝો.) 

૫૪ શ્રી પરમાર રણજીત બી.  મજ ર  -- જન્મ મરણ તિર્ાગ 

(િે.ઝોન) 

૫૫ શ્રી પરમાર નરેન્ર એન. મજ ર -- રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૫૬ શ્રી િાઘેિા નરેશ અમ ર્ાઈ  મજ ર  -- રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૫૭ શ્રી રાઠોિ કાશ્મીરાબેન  

િી. 

પાણીિાળા બેન -- રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૫૮ શ્રી ક બાિત અલ્પાબેન આર. પાણીિાળા બેન 

(િગ્ન નોંિણી 

તિર્ાગ) 

-- રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૫૯ શ્રી શૈિેષ િી. મકિાણા પટાિાળા (જન્મ 

મરણ તિર્ાગ)  

-- રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 

૬૦ શ્રી મજં િાબેન એમ. મકિાણા મજ ર ( હિાિેથી 

કામગીરીની શાખા: 

આઈ.સી.િી.એસ) 

-- રાજકોટ મહાનગરપાલિકા, 

આરોગ્ય શાખા, (સે.ઝો.) 
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૧૦.૨ આઉટસોવસિંગ સ્ટાફની માહહતી નીચે પ્રમાણે છે: 

મેન પાવર પરુો પાડતી પેઢી : મે. જી.ડી. અજમેરા 
સરનામ ુ : “રૂષભ”, ૨- ગિુાબનગર, સોજીત્રા વોટર ટેન્કની બાજુમા,ં રૈયા રોડ, રાજકોટ. 
મોબાઈિ નબંર : ૯૬૮૭૬૬૩૬૯૮, ૯૪૨૮૦ ૦૩૬૯૮ 

િમ કમભચારીન  ંનામ હોદ્દો તિર્ાગ પગાર 

૦૧. રાયજાદા પાથભ ક્િાકભ કમ િટેા એન્રરી 
ઓપરેટર 

આરોગ્ય શાખા 
િે.ઝો. 

કરાર તથા ઠરાિ 
મ જબ 

૦૨. િખતડરયા ભ ષણ ક્િાકભ કમ િટેા એન્રરી 
ઓપરેટર 

આરોગ્ય શાખા 
ઈ.ઝો. 

કરાર તથા ઠરાિ 
મ જબ 

૦૩. બરખા લિડરયા ક્િાકભ કમ િટેા એન્રરી 
ઓપરેટર 

ફૂિ તિર્ાગ કરાર તથા ઠરાિ 
મ જબ 

૦૪. કાચા તનરૂ એમ. ક્િાકભ કમ િટેા એન્રરી 
ઓપરેટર 

જન્મ મરણ 
તિર્ાગ 

કરાર તથા ઠરાિ 
મ જબ 

૦૫. જોશી ડદપેન્તી ક્િાકભ કમ િટેા એન્રરી 
ઓપરેટર 

જન્મ મરણ 
તિર્ાગ 

કરાર તથા ઠરાિ 
મ જબ 

૦૬. િરૂ ડહરિ ક્િાકભ કમ િટેા એન્રરી 
ઓપરેટર 

જન્મ મરણ 
તિર્ાગ 

કરાર તથા ઠરાિ 
મ જબ 

૦૭. મકિાણા રૂપાલિ ક્િાકભ કમ િટેા એન્રરી 
ઓપરેટર 

જન્મ મરણ 
તિર્ાગ 

કરાર તથા ઠરાિ 
મ જબ 

૦૮. સોિકંી કાજિબેન  ક્િાકભ કમ િટેા એન્રરી 
ઓપરેટર 

જન્મ મરણ 
તિર્ાગ 

કરાર તથા ઠરાિ 
મ જબ 

૦૯. િાગંર તિશાિ પ્ય ન જન્મ મરણ 
તિર્ાગ 

કરાર તથા ઠરાિ 
મ જબ 

૧૦. ચૌહાણ નાજમીન 
આદમર્ાઈ  

પ્ય ન આરોગ્ય શાખા 
ઈ.ઝો. 

કરાર તથા ઠરાિ 
મ જબ 

૧૧. બારં્િા ડરટા   ક્િાકભ કમ િટેા એન્રરી 
ઓપરેટર 

િગ્ન નોંિણી 
તિર્ાગ 

કરાર તથા ઠરાિ 
મ જબ 

૧૨. તિરિા ડદિીપ ક્િાકભ કમ િટેા એન્રરી 
ઓપરેટર 

િગ્ન નોંિણી 
તિર્ાગ 

કરાર તથા ઠરાિ 
મ જબ 

૧૩. હસંાબેન િાઘિેા ક્િાકભ કમ િટેા એન્રરી 
ઓપરેટર 

આરોગ્ય શાખા કરાર તથા ઠરાિ 
મ જબ 

૧૪. સાગડઠયા તનમભળ 
એચ. 

ક્િાકભ કમ િટેા એન્રરી 
ઓપરેટર 

આરોગ્ય શાખા કરાર તથા ઠરાિ 
મ જબ 
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ડ્રાઈવર પરુા પાડતી પેઢી : આર. કે. વસક્યોહરટી સવવિસ 

સરનામ ુ : ૩૧૩, આર. કે પ્રાઈમ, નાના મવા સકભિ, ૧૫૦ ફૂટ રીંગ રોડ  
  રાજકોટ. 
ક્રમ કમભચારીનુ ંનામ હોદ્દો વવભાગ પગાર 

૦૧. ડહતેશર્ાઈ 
સોંદરિા 

રાઈિર આરોગ્ય શાખા કરાર તથા ઠરાિ મ જબ 

૦૨. હરદેિતસિંહ ઝાિા રાઈિર આરોગ્ય શાખા કરાર તથા ઠરાિ મ જબ 

03 જોયબર્ાઈ પિજેા રાઈિર આરોગ્ય શાખા કરાર તથા ઠરાિ મ જબ 
૦૪ રોડહત ઝઝંિાડિયા રાઈિર આરોગ્ય શાખા કરાર તથા ઠરાિ મ જબ 
 

૨૦૨૫ કમભચારી સેટઅપ 

આરોગ્ય શાખા રાજકોટ મહાનગરપાલિકા 

ક્ર્મ જગ્યાનુ ંનામ કુિ 

જગ્યા 

ભરેિ જગ્યા ખાિી જગ્યા અન્ય વધ ુસેટઅપ વસવાયના 

કમભચારીઓ 

૧ મેિીકિ ઓિીસર ઓિ હલે્થ ૦૧ ૦૧ ૦૦ - 

૨ નાયબ આરોગ્ય અતિકારી ૦૪ ૦૪ ૦૦ - 

૩ મેિીકિ ઓિીસર ૦૪ ૦૩ ૦૧ - 

૪ મેિીકિ ઓિીસર (આય િેદ) ૦૨ ૦૨ ૦૦ - 

૫ મેનેજર  ૦૧ ૦૧ ૦૦ - 

૬ હિે ક્િાકભ  ૦૨ ૦૧ ૦૧ - 

૭ સીનીયર ફૂિ સેફ્ટી ઓિીસર ૦૧ ૦૧ ૦૦ - 

૮ ફૂિ સેફ્ટી ઓિીસર ૦૭ ૦૩ ૦૪ - 

૯ સેનેટરી ઈન્તપેક્ટર ૦૩ ૦૦ ૦૩ - 

૧૦ સ તપ્ર. જન્મ-મરણ ૦૩ ૦૩ ૦૦ - 

૧૧ સી. ક્િાકભ ૦૩ ૦૨ ૦૧ - 
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૧૨ હલે્થ તિલઝટર ૦૨ ૦૦ ૦૨ - 

૧૩ િેક્સી. સ પરિાઈઝર ૦૨ ૦૨ ૦૦ - 

૧૪ સેનેટરી સબ ઈન્તપેક્ટર ૧૧ ૦૦ ૧૧ - 

૧૫ જ તનયર ક્િાકભ ૧૩ ૦૪ ૦૯ - 

૧૬ િેક્સીનેટર ૦૩ ૦૩ ૦૦ - 

૧૭ િીમેિ હલે્થ િકભર ૦૮ ૦૩ ૦૫ - 

૧૮ ઓક્ઝીિરી નસભ કમ 

તમિિાઈિ 

૦૨ ૦૨ ૦૦ - 

૧૯ જ . િામાભતસતટ ૦૬ ૦૫ ૦૧ - 

૨૦ જ . િામાભતસતટ (આય િેદ) ૦૧ ૦૦ ૦૧ - 

૨૧ િીલ્િ િકભર િેમીિી િેિિેર ૦૧ ૦૧ ૦૦ - 

૨૨ રાઈિર ૦૬ ૦૧ ૦૫ - 

૨૩ રેસર  ૦૦ ૦૦ ૦૦ - 

૨૪ રેસર કમ પટાિાળા ૦૪ ૦૧ ૦૩ - 

૨૫ પટાિાળા ૦૭ ૦૨ ૦૫ - 

૨૬ આયા ૦૪ ૦૦ ૦૪ - 

૨૭ પાણી અને સિાઈ બહને  ૦૫ ૦૨ ૦૩ - 

૨૮ મજ ર ૦૮ ૦૮ ૦૦ - 

૨૯ કોમ્પ્ય ટર ઓપરેટર  ૦૦ ૦૧ ૦૦ ૦૧ 

૩૦ જ તનયર િેટા એન્રી ઓપરેટર ૦૦ ૦૨ ૦૦ ૦૨ 

કુિ ૧૧૪ ૫૮ ૬૦ ૦૩ 
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પ્રકરણ-૧૧(વનયમ સગં્રહ-૧૦) 

વવવનયમોમા ંજોગવાઇ કયાભ મજુબ મહનેતાણાની પધ્ધવત સહહત દરેક 
અવધકારી અને કમભચારીને મળત ુ ંમાવસક મહનેતાણાની વવગત 

રાજકોટ મહાનગરપાલિકા 

૧૧.૧ આરોગ્ય વવભાગ 

ક્ર

મ 

અવધકારી/કમભચારીનુ ં

નામ 

હોદો માવસક 

મહનેતાણુ ં

વળતર 

ભથ્ુ ં

વવવનયમમા ં

જણાવ્યા મજુબ 

મહનેતાણુ ં 

૧ શ્રી િૉ. જે. એિ. િકાણી મેિીકિ ઓિીસર 

ઓિ હલે્થ 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૨. શ્રી િૉ. એિ.ટી. િાજા આર.સી.એચ.ઓ

. (ગ જરાત 

સરકારશ્રી દ્વારા 

પ્રતતતનય સ્ક્ત) 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૩. શ્રી િૉ. પરેશ કે. કડિયા શહરેી ક્ષય 

અતિકારી 

(ગ જરાત 

સરકારશ્રી દ્વારા 

પ્રતતતનય સ્ક્ત) 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૪ શ્રી િૉ. હાડદિક એચ. મેતા  ઈ.ચા. 

િેઝીગ્નેટેિ 

ઓડિસર તેમજ 

નાયબ આરોગ્ય 

અતિકારી 

(સેન્રિ ઝોન) 

 

 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 
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૫ શ્રી િૉ. િિિક માર િી.પાિિીયા નાયબ આરોગ્ય 

અતિકારીશ્રી 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૬ શ્રી િૉ. ઉમગંર્ાઇ કે. ચૌહાણ નાયબ આરોગ્ય 

અતિકારીશ્રી 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૭ શ્રી િૉ.આતશષ પી.કોિીયાતર નાયબ આરોગ્ય 

અતિકારીશ્રી 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૮ શ્રી િૉ. ભતૂમબેન કમાણી મેડિકિ િડિસર

  

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૯ શ્રી િૉ. તમિન જે. પિંયા મેડિકિ િડિસર પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૧૦ શ્રી િૉ. ચામી મનસ ખર્ાઇ 

માિાણી   

મેડિકિ િડિસર 

મોરબી રોિ 

આરોગ્ય કેંર
   

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૧૧ િૉ. જયદીપ એન. જોશી મેડિકિ િડિસર 

(આય .) ઈ.ચા. 

એપીિેતમયોલિજી

તટ 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૧૨ િૉ. હમેાગં િાય. રાિિ મેડિકિ િડિસર 

(આય .) 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૧૩ શ્રી જોશી પે્રડરત િી.  સ તપ્રન્ટેન્િન્ટ, 

જન્મ-મરણ   

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૧૪ શ્રી તત્રિેદી તપનાડકનર્ાઇ આર. સ તપ્રન્ટેન્િન્ટ,જ

ન્મ-મરણ   

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૧૫ શ્રી બારં્લણયા હસમ ખર્ાઈ  સ તપ્રન્ટેન્િન્ટ, 

જન્મ-મરણ   

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૧૬ શ્રી તનતીન સી. ચૌિરી હિે ક્િાકભની 

કામગીરી 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 
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૧૭ શ્રી સરિૈયા કૌતશક જે. તસતન. ફૂિ સેિટી 

ઓડિસર 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૧૮ શ્રી િાઘેિા ચરંકાતં િી. ફૂિ સેિટી 

ઓડિસર 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૧૯ શ્રી રાઠોિ કેતન એમ. ફૂિ સેિટી 

ઓડિસર 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૨૦ શ્રી પરમાર રાજ િ આર.  ફૂિ સેફ્ટી 

ઓડિસર 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૨૧ શ્રી ચરપોટ નીિાબેન જે. સી.કિાકભ (ફૂિ 

તિર્ાગ) 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૨૨ શ્રી કાબંરીયા તિજયર્ાઈ િી.

  

તસ. ક્િાકભ 

(એતટા) 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૨૩ શ્રી દિે ડદવ્યાબેન એસ. જ .કા. (જન્મ 

અને મરણ 

તિર્ાગ) 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૨૪ શ્રી સોજીત્રા રતિશા િસતંર્ાઈ જ . ક્િાકભ (એતટા 

તિર્ાગ) 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૨૫ શ્રી ખ શદીપ એન સોિકંી જ . ક્િાકભ જન્મ 

મરણ તિર્ાગ 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૨૬ શ્રી જલ્પાબેન િી. બારૈયા  જ . ક્િાકભ( બીિ 

ક્િાકભ  

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૨૭ શ્રી પડરન કે. પારેખ જ . િેટા. એન્રી 

ઓપ. 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૨૮ શ્રી જાની અતશ્વનક માર એન. કોમ્ય ટર ઓપ. પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૨૯ શ્રી િોરા પ્રશાતં આર. જ . િેટા. એન્રી 

ઓપ. 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

 



c:\users\admin\downloads\pro.active discloser health 2025-26 final.docx 
46 

 

૩૦ શ્રી ર્માત તિનોદક માર એ. જ . િામાભતસતટ પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૩૧ શ્રી ગોસાઈ તનરૂપમા બી. જ . િામાભતસતટ પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૩૨ શ્રી દિે િૈશાિી પી. જ . િામાભતસતટ પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૩૩ શ્રી િામજા તિજયક માર કે. જ . િામાભતસતટ પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૩૪ શ્રી િસોયા જયદીપ એમ. જ . િામાભતસતટ પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૩૫ શ્રી બારોટ ર્ારતતબેન પી. િીમેિ હલે્થ 

તિઝીટર 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૩૬ શ્રી િાર્ી શોર્નાબેન પી. િીમેિ હલે્થ 

તિઝીટર 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૩૭ શ્રી જાદિ જયોતતબેન એચ.  િીમેિ હલે્થ 

તિઝીટર 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૩૮ શ્રી રાિત શતમિષ્ઠાબેન સી. ઓક્ષ. નસભ કમ 

મીિ િાઈિ 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૩૯ શ્રી બારીયા સ તમત્રાબેન એ. ઓક્ષ. નસભ કમ 

મીિ િાઈિ 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૪૦ શ્રી ગોડહિ જયપાિતસિંહ બી. િેકસીનેટર પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૪૧ શ્રી ક બાિત ર્ાગભિ પી. િેકસીનેટર પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૪૨ શ્રી ઝાિા ડદસ્ગ્િજયતસિંહ જે. િેકસીનેશન 

સ પરિાઈઝર 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૪૩ શ્રી જાિેજા ય િરાજતસિંહ આર. િેકસીનેટર પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 
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૪૪ શ્રી િાઘેિા તિજયર્ાઈ પી. િેકસીનેટર પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૪૫ શ્રી પોપટ ભ પેન્રર્ાઈ િી.  ડિલ્િ િકભર 

િેમેિી િેિિેર 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૪૬ શ્રી ર્ટ મનોજ પી. રાઈિર પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૪૭ શ્રી ચોિટીયા રાજેશ હરીર્ાઈ  રેસર કમ 

પટાિાળા 

(આરોગ્ય કેન્ર) 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૪૮ શ્રી તસિંિિ ડદપેશ બી.   પટાિાળા  પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૪૯ શ્રી જાિેજા ગ િાબતસિંહ એચ. મજ ર (ફૂિ 

તિર્ાગ)  

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૫૦ શ્રી સોિકંી પ ૂજંાર્ાઈ કે.  મજ ર  પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૫૧ શ્રી ગોંિિીયા પરેશ એન.  મજ ર પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૫૨ શ્રી સોિકંી શારદાબેન એસ.  મજ ર પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૫૩ શ્રી પરમાર રણજીત બી.  મજ ર  પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૫૪ શ્રી પરમાર નરેન્ર એન. મજ ર પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૫૫ શ્રી િાઘેિા નરેશ અમ ર્ાઈ  મજ ર  પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૫૬ શ્રી રાઠોિ કાશ્મીરાબેન એમ. પાણીિાળા બેન પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 
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૫૭ શ્રી ક બાિત અલ્પાબેન એમ. પાણીિાળા બેન 

(િગ્ન નોંિણી 

તિર્ાગ) 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૫૮ શ્રી મકિાણા શૈિેષ િી. પટાિાળા જન્મ 

મરણ તિર્ાગ 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 

૫૯ શ્રી મજં િાબેન એમ. મકિાણા મજૂર  

(હિાિેથી) 

કામગીરીની 

શાખા 

આઈ.સી.િી.એસ. 

પગાર િોરણ 

મ જબ 

તનયમ 

મ જબ 

સરકારશ્રીના ંિારા 

િોરણ મ જબ 
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પ્રકરણ - ૧૨ (વનયમ સગં્રહ-૧૧) 

પ્રત્યેક સસં્થાને ફાળવેિ અંદાજપત્ર ૨૦૨૪-૨૫ 

 

રાજકોટ મહાનગરપાલિકા 

આરોગ્ય વવભાગ 

૧૨.૧ જુદી જુદી યોજનાઓ અન્વયે જુદી જુદી પ્રવવૃતઓ માટે અંદાજપત્રની વવગતોની 
માહહતી નીચેના નમ  નામા ંદશાભવેિ છે: 
વષભ ૨૦૨૫-૨૦૨૬ 

ક્રમ યોજનાનુ ંનામ/સદર પ્રવવૃત્ત બજેટ સદર પ્રવવૃત્ત શરૂ 

કયાભ તારીખ 

પ્રવવૃત્તના 

અંતની 

અંદાજીત 

તારીખ 

મજુંર થયેિ રકમ 

(રૂ.િાખમા)ં 
૧ આરોગ્ય શાખા પગાર  પગારન  ંચ કિણ  ં ૧૭૦૧-૩૦૧૦૦ ૧/૪/૨૦૨૫ ૩૧/૩/૨૦૨

૬ 

૬૨૫.૮૧ 

૨ સાદીિિાર ખચભ  પરચ રણ ખચભ  ૧૭૦૧-૩૪૦૦૦ ’’ ’’ ૩.૦૦  

૩ ટેિીિોન ખચભ  ઓડિસ ઉપયોગ  ૧૭૦૧-૩૪૧૦૦ ’’ ’’ ૦.૫૦  

૪ િીજળી ખચભ  તિજ લબિ ચ કિણ  ં ૧૭૦૧-૪૩૧૦૩ ’’ ’’ ૭૦.૦૦   

૫ આરોગ્ય સાિન તનર્ાિ 
ખચભ 

કોપોરેટરશ્રીઓના 
ગ્રાન્ટમાથંી ખરીદ 
કરેિ સાિનો 
તનર્ાિ 

૧૭૦૧-૩૮૭૦૧ ’’ ’’ ૩૫.૦૦ 

૬ આરોગ્યિક્ષી કાયભિમ  આરોગ્યિક્ષી 
કાયભિમ 

૧૭૦૧-૩૧૩૦૦ ’’ ’’ ૩૦.૦૦ 

૭ લર્ક્ષ ક પ્રતતબિં અંગેનો 
ખચભ 

લર્ક્ષ ક  પ્રતતબિં ૧૭૦૧-૪૮૧૦૩ ’’ ’’ ૫.૦૦ 

૮ મોબાઈિ િીતપેન્સરી 
સચંાિન ખચભ  

મોબાઈિ 
િીતપેન્સરી 
સચંાિન 

૧૭૦૭-૪૮૪૦૨ ’’ ’’ ૨૩.૦૦ 
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૯ દિાઓ અને સાિન 
ખરીદી ખચભ  

િીતપેન્સરી 
સચંાિન 

૧૭૦૭-૪૮૪૦૧ ’’ ’’ ૫.૦૦  

૧૦ કેન્સર િેસ્ક્સનેશન કેન્સર 
િેસ્ક્સનેશન(મ.ન.
પા.ની શાળાની 
તિદ્યાથીનીઓ 
માટે) 

૧૭૦૨-૩૧૩૦૩ ’’ ’’ ૧૫.૦૦ 

૧૧ ફૂિ િેબોરેટરી મેન પાિર ફૂિ િેબોરેટરી મેન 
પાિર 

૧૭૦૨-૩૦૧૦૧ ’’ ’’ ૦૦.૦૦ 

૧૨ સત્ય સાઈં હાટભ  હોસ્તપટિ  
દદી સહાય  

ગરીબ દદીઓને 
હાટભની સહાય  

૧૭૦૭-૪૮૪૦૬ ’’ ’’ ૬૦.૦૦  

૧૩ કેન્સર હોસ્તપટિ સહાય  ગરીબ 
દદીઓનેકેન્સર 
સહાય  

૧૭૦૭-૪૮૪૦૮ ’’ ’’ ૧૦.૦૦  

૧૪ બી.ટી.સિાણી હોસ્તપટિ 
ગ્રાન્ટ 

ગરીબ દદીઓને 
સહાય 

૧૭૦૭-૪૮૪૦૯ ’’ ’’ ૧૦.૦૦  

૧૫ દીકરી યોજના 
ખચભ(સરકારશ્રીની ગ્રાન્ટ 
સામે) 

દીકરી યોજના  ૧૭૦૯-૪૮૪૧૬ ’’ ’’ ૧.૦૦ 

૧૬ તમશાન સચંાિન ગ્રાન્ટ  તમશાન તનર્ાિ  ૧૭૧૦-૪૯૨૦૨ ’’ ’’ ૧૫૦.૦૦ 

૧૭ લબન િારસી િાશ તનકાિ  
ખચભ  

લબન િારસી િાશ 
તનકાિ   

૧૭૧૦-૪૮૪૧૦ ’’ ’’ ૫.૦૦ 

૧૮ સદગ રૂ સદન ચેરીટેબિ 
રતટ 

આંખના દદીઓને 
સહાય  

૧૭૦૭-૪૮૪૧૧ ’’ ’’ ૪૦.૦૦  

૧૯ આઉટ સોતસિંગ તટાિ
  

પગારખચભ  ૧૭૦૧-૩૦૧૦૧ ’’ ’’ ૫૨.૦૦  

૨૦ આઉટ સોતસિંગ િાહન ખચભ િાહન ખચભ ૧૭૦૧-૩૧૧૦૩ ’’ ’’ ૧૦.૨૦ 

૨૧ જ િેનાઈિ િાયાબીટીસ 
સારિાર  

જ િેનાઈિ 
િાયાબીટીસ 
સારિાર 

૧૭૦૭-૪૮૪૧૫ ’’ ’’ ૧૦.૦૦ 

૨૨ થેિેસેતમયા સારિાર થેિેસેતમયા ૧૭૦૭-૪૮૪૧૬ ’’ ’’ ૧૦.૦૦ 
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સારિાર 

૨૩ રખિતા તથા હિકાયેિા 
ક તરાનો ખચભ  

વ્યિતથા ખચભ  ૧૭૦૧-૪૮૧૦૨ ’’ ’’ ૦.૦૫ 

૨૪ UPHC & UCHC 

SALARY EXP. 
UPHC & UCHC 

SALARY EXP. 
(ગ્રાટં સામે)  

૧૭૦૮-૩૦૧૦૦ ’’ ’’ ૧૪૮૮.૦૦ 

૨૫ નોન તિમ આશા 
ઇન્સેન્ટીિ 

નોન તિમ આશા 
ઈન્સેન્ટીિ 

૧૭૦૮-૩૦૧૦૧ ’’ ’’ ૩૬.૦૦ 

૨૬ અબભન પ્રોજેક્ટ સેિ આઉટ 
સોતસિંગ તટાિ ખચભ 

અબભન પ્રોજેક્ટ 
સેિ આઉટ 
સોતસિંગ તટાિ ખચભ 

૧૭૦૯-૩૦૧૦૧ ’’ ’’ ૧૭૦.૦૦ 

૨૭ આરોગ્ય કેંર િીજળી ખચભ આરોગ્ય કેંર 
િીજળી ખચભ 

૧૭૦૨-૪૩૧૦૩ ’’ ’’ ૩૩.૦૦ 

૨૮ આરોગ્ય કેંર ટેલિિોન ખચભ આરોગ્ય કેન્ર 
ટેલિિોન ખચભ 

૧૭૦૨-૩૪૧૦૦ ’’ ’’ ૨.૦૦ 

૨૯ દીન દયાળ લ્ક્િતનક 
માનદ િેતન 

માનદ િેતન ૧૭૦૪-૩૦૯૦૧ ’’ ’’ ૧૪૦.૦૦ 

૩૦ દીન દયાળ લ્ક્િતનક રેન્ટ 
એન્િ ડરનોિેશન 

દીન દયાળ 
લ્ક્િતનક રેન્ટ એન્િ 
ડરનોિેશન 

૧૭૦૪-૩૫૨૦૦ ’’ ’’ ૨૫.૦૦ 

૩૧ દીન દયાળ લ્ક્િતનક 
િતનિચર 

દીન દયાળ 
લ્ક્િતનક િતનિચર 

૧૭૦૪-૩૯૦૦૦ ’’ ’’ ૦.૦૦ 

૩૨ િાહન ખચભ િાહન ર્ાિા UPHC 

& UCHC 

૧૭૦૮-૩૮૮૦૧ ’’ ’’ ૪૨.૦૦ 

૩૩ બાિંકામ અપગે્રિેશન બાિંકામ ર્ાિા 
અન્ય UPHC & 
UCHC 

૧૭૦૮-૩૮૨૦૧ ’’ ’’ ૨૬૧.૯૪ 

૩૪  મોબાઈિ િેબોરેટરી મોબાઈિ 
િેબોરેટરી 

- ’’ ’’ ૦.૦૦ 

૩૫ ય ,એચ.સી. સેન્ટર  અપગે્રિેશન ૨૭૦૪-૬૪૨૦૩ ’’ ’’ ૦.૦૦ 

૩૬ નિા ય એચસી સેન્ટર માિાપર તિતતાર 
ગ્રાટં સામે 

૨૭૦૧-૬૪૨૦૩ ’’ ’’ ૯૦.૦૦ 
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૩૭ મ જંકા ય .એચ.સી. 

 

મ જકા ય .એચ.સી. ૨૭૦૪-૬૪૨૦૪ ’’ ’’ ૦.૦૦ 

૩૮ ૨૪ x ૭ શહરેી પ્રાથતમક 
આરોગ્ય કેંર િતનિચર 

રાજ્ય સરકાર 
ગ્રાન્ટ સામે 

૧૭૦૩-૬૧૦૦૦ ’’ ’’ ૨.૫૦ 

૩૯ નિા િાયાલિતસસ સેન્ટર નિા િાયાલિતસસ 
સેન્ટર 

૨૭૧૨-૬૪૨૦૩ ’’ ’’ ૫૫.૦૦ 

૪૦ નિા તસટી ટી.બી. સેન્ટર નિા તસટી ટી.બી. 
સેન્ટર 

૨૭૧૩-૬૪૨૦૩ ’’ ’’ ૦.૦૦ 

૪૧ મેમોગ્રાિી મશીન  મેમોગ્રાિી મશીન 
ખરીદી 

૧૭૦૪-૬૦૭૦૨ ’’ ’’ ૧૫.૦૦ 
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પ્રકરણ - ૧૩  

સહાયકી કાયભક્રમોનો અમિ અંગેની પદ્ધવત 

રાજકોટ મહાનગરપાલિકા 

આરોગ્ય વવભાગ 

 

૧૩.૧ કાયભક્રમનુ ંનામ:- 
૧) એનીતમયા તનયતં્રણ કાયભિમ 

૨) ખાસ શાળા આરોગ્ય તપાસણી યોજના(RBSK) 

૩) જનની સ રક્ષા યોજના  
૪) બાળ સખા યોજના 
૫) આઈ.િી.એસ.પી. સિેિન્સ પ્રોગ્રામ 
૬) મમતા ડદિસ 

૭) પલ્સ પોલિયો કાયભિમ અને રસીકરણ સેિાઓ 

૮) કતત  રબા પોષણ સહાય યોજના 
૯) મ ખ્ય મતં્રી અમતૃમ યોજના 
૧૦) આય ષ્યમાન ર્ારત યોજના 
 

 

૧. એનીવમયા વનયતં્રણ કાયભક્રમ  
હતે ુ  હાઇતક િમા ંઅભ્યાસ કરતી ૧૦ થી ૧૯ િષભની ડકશોરીઓની િોહતત્િ િિારિા  

માટે દર અઠિાડિયે િગભતશક્ષકની દેખરેખ હઠેળ િોહતત્િની એક ગોળી 
આપિામા ં આિે છે. આ કાયભિમમા ં સમતયા અંગે આરોગ્ય અતિકારી 
મહાનગરપાલિકા ને સપંકભ કરીએ. 
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૨.શાળા આરોગ્ય તપાસણી (રાષ્ટ્રીય બાળ સ્વાસ્થય કાયક્રભમ) 

સમયગાળો :- એવપ્રિ ૨૦૧૪ થી શરુ 

 

ઉદેશ:-     રાજ્યના  નિજાત તશશ થી ૬ િષભના ંતમામ બાળકોને અને િોરણ ૧ થી ૧૨ મા ં 
    અભ્યાસ કરતા ૧૮ િષભ સ િીના બાળકોની તબીબી તપાસ અને સારિાર. 

 

ભૌવતક િક્ષયાકંો :- નિજાત તશશ , ૬ અઠિાડિયાના બાળકો શાળાએ ન જતા તેમજ લચલ્રન  
   કોમ/અનાથાશ્રમના ંબાળકોની તબીબી તપાસ અન ેસારિાર. 

 

િાભ અંગેની પ  વભ જરૂહરયાતો :-૦ થી ૧૮ િષભના ંબાળકો. 
 

િાભ િવેાની પદ્ધવત :-િેિીકેટેિ મોબાઈિ હલે્થ ટીમ (RBSK) MO, િામાભસીતટ કમ િેટા  
   આસીતટન્ટ, FHW,દ્વારા તબીબી તપાસ અને સારિાર. 

કાયભક્રમમા ંઆપિે િાભની વવગતો:- "4D" એટિેકે (જન્મજાત ખોિ), રોગ, ઉણપ, અને  
     તિકિાગંતા સહીત મોિો તિકાસ િગેરેની તિના મ લ્ય  
     સારિાર. 
પ્રહક્રયાને િગત સમસ્યા અંગે ક્યા ંસપંકભ  કરવો:-મેડિકિ ઓિીસરશ્રી,અબભન હલે્થ સેન્ટર, 
રાજકોટ મહાનગરપાલિકા. 
 
 

૩. જનની સરુિા યોજના (એવપ્રિ-૨૦૦૬ થી અમિમા)ં 
 સગર્ાભ બહનેોને પોષણક્ષમ આહાર મળી રહ ે તે હતે  થી આ સહાય રૂ. ૬૦૦/- િેખે 

પ્રસ તતના ૮ થી ૧૨ અઠિાડિયામા ંપહિેા એકાઉન્ટ પે ચેક દ્વારા ચ કિાય છે. 

 આ યોજનાનો િાર્ રાજકોટ મહાનગરપાલિકાન  ંબી.પી.એિ.કાિભ િરાિતા/અન સ લચત 

જાતત/અન સ લચત જનજાતતન  ંકાિભ િરાિતા ક ટ ંબની સગર્ાભ માતાઓને મળિા પાત્ર છે. 

તે માટે િાર્ાથીની ઉંમર, પ્રસ તતની સખં્યા કે તથળને ધ્યાને િેિામા ંઆિત  ંનથી. 

 આ યોજનાનો િાર્ િેિા માટે  જે તે િોિભના અબભન હલે્થ સેન્ટર / સ્ત્રી આરોગ્ય કાયભકર 

/ આરોગ્ય તિય ંસેિીકાનો સપંકભ સાિીને, સગર્ાભ અિતથા દરમ્યાન આ યોજનાન  ંિોમભ 

ર્રીને મેળિી શકાશે. 
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પ્રહક્રયાને િગત સમસ્યા અંગે ક્યા ંસપંકભ  કરવો:-  મેડિકિ ઓિીસરશ્રી,અબભન હલે્થ સેન્ટર, 
રાજકોટ મહાનગરપાલિકા. 
 

૪.બાિસખા યોજના (જુિાઈ-૨૦૦૮ થી અમિમા)ં 

 લચરંજીિી યોજના અંતગભત િીિીિરી કરાિેિ પ્રસ તાના નિજાત તશશ ની ૪૮ કિાકમા ં

બે િખત તપાસ તથા િાતષિક બે િાખથી ઓછી આિક િરાિતા ક ટ ંબના બાળકોનો 

સરકારી આરોગ્ય સતંથા, ગ્રાન્ટ ઇન એઇિ સતંથામા ંજન્મ થયેિ રીિર કરેિ બાળકોને 

બાિસખા યોજના માન્ય કરેિ બાળ રોગ તનષ્ણાતં દ્વારા કરી આપિામા ંઆિે છે. 

 આ તપાસ દરમ્યાન બી.સી.જી., પોલિયો બથભ િોઝ, તિટામીન કે ઇન્જેક્શન તથા ત્િડરત 

તતનપાન તિષે જાણકારી જેિી સેિાઓ આપિામા ંઆિે છે. 

 બાળકને કોઈ તકિીિ હોય તો જરૂરી તનદાન, િેબોરેટરી, દિા જેિી તમામ સારિાર 

તિના મ લ્યે પરૂી પાિિામા ંઆિે છે. આ સેિાઓ ૨૮ ડદિસ સ િી પરૂી પાિિામા ંઆિે 

છે. જરૂર પિયથેી બાળકને દાખિ કરીને પણ તિના મ લ્યે સારિાર આપિામા ંઆિે છે. 

 આ યોજનામા ંબાળકની તપાસ, તનદાન, એક્ષ-રે, િેબોરેટરી, દિા, રાન્સપોટેશન  તેમજ 

જરૂર પિય ેએિમીટ પણ તિના મ લ્યે જે તે િોક્ટર દ્વારા આપિામા ંઆિશે. 
 

 આ યોજનાનો િાર્ િેિા માટે  જે તે િોિભના અબભન હલે્થ સેન્ટર / સ્ત્રી આરોગ્ય કાયભકર 

/ આરોગ્ય તિય ં સેિીકાનો સપંકભ સાિીને, સગર્ાભિતથા દરમ્યાન લચરંજીિી યોજના 

સાથે આ યોજનાન  ંિોમભ ર્રીને મેળિી શકાશે. 

પ્રહક્રયાને િગત સમસ્યા અંગે ક્યા ંસપંકભ  કરવો:-  મેડિકિ ઓિીસરશ્રી,અબભન હલે્થ સેન્ટર, 
રાજકોટ મહાનગરપાલિકા. 

 

૫. I.D.S.P. સવેિન્સ પ્રોગ્રામ (દર અઠવાહડયે) 

હતે ુ:- - હલે્થ મેનેજમેન્ટ તસતટમને સિન બનાિિા. 
- દર અઠિાડિયે રાજકોટના દરેક તિતતારના રોગચાળા ની માડહતી નક્કી કરેિ      
   દિાખાના માથંી મેળિિી. 
- માડહતી એકઠી કરી જરૂર જણાય ત્યા ંરોગચાળાના અટકાયતી પગિા િેિા. 
- આ પ્રોગ્રામમા ંઝાિા-ઉિટી, કોિેરા, કમળો, ટાઈિોઈિ, પોિીયો, િેપ્થેરીયા,  
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  િન ર, ઓરી, મોટી-ઉિરસ, મેિેરીયા, શ્વાસનારોગ, િેન્ગ્ય , મગજનોતાિ, 
  પ્િેગ, એઈડ્સ ની માડહતી એકઠી કરિામા ંઆિે છે. 
 
 

૬. મમતા હદવસ :- 
 

૧. રસીકરણ ૦-૧ િષભ પ્રાયમરી િેક્સીનેશન 

૨. ૧ િષભથી ૧૬ િષભ સેકન્િરી િેક્સીનેશન 

૩. સગર્ાભિતથા (નિી સગર્ાભ બહનેો ની નોંિણી અને તેઓને સગર્ાભિતથા દરમ્યાન 
આપિાની થતી તથા પ્રસ તત બસ ૪૨ ડદિસ સ િી માતા અને બાળકની સાર સરં્ાળ 
(માત ૃબાળ કલ્યાણ કાયભિમ) 

 
 

સમય ગાળો :- અઠવાડીક (આંગણવાડી કેન્રો પર) 
 

ઉદેશ :- ૧) રસીકરણ ના ંઅર્ાિે બાળકોમા ંથતા રોગોથી બચાિિા બાળકોને રસીકરણ કરવ .ં 
         ૨) બાળ મતૃ્ય  પ્રમાણ ઘટાિિા 
   ૩) સગર્ાભ બહનેોની સરં્ાળ દ્વારા જેટિી માતા સગર્ાભ બનેં તદં રતત  
 
 

- િાભાથોની પાત્રતા :- જન્મ થી ૧૬ િષભ સ િીના સ્ત્રી-પ ર ષ બાળકો અને સગર્ાભ માતાઓ 

- િાભ અંગેની પ  વભ જરૂહરયાતો :- નીિ 

- િાભ િેવાની પદ્ધવત :- " મમતા ડદિસ" સેશન તથળ પર મ િાકાતે િેિી 
- પાત્રતા નક્કી કરવાના માપદંડો :- દિાખાનામાથંી નક્કી કરેિ રોગચાળાની માડહતી  
મેળિિી.  
 

- કાયભક્રમમા ં આપેિ િાભની વવગતો :-ઝાિા-ઉિટી, કોિેરા, કમળો, ટાઈિોઈિ, પોિીયો, 
િેપ્થેરીયા,   િન ર, ઓરી, મોટી-ઉિરસ, મેિેરીયા, શ્વાસનારોગ, િેન્ગ્ય , મગજનોતાિ, પ્િેગ, 
એઈડ્સ  િન ર, ઓરી, મોટી-ઉિરસ, મેિેરીયા, શ્વાસનારોગ, િેન્ગ્ય , મગજનોતાિ,પ્િેગ, 
એઈડ્સ 

- સહાય વવતરણની કાયભ પદ્ધવત :- નીિ 

-પ્રહક્રયાને િગત સમસ્યા અંગે ક્યા ંસપંકભ  કરવો?:-મેડિકિ ઓિીસરશ્રી,અબભન હલે્થ સેન્ટર, 
રાજકોટ મહાનગરપાલિકા. 
 

ક્રમ 

ન.ં 

િાભાથીની સખં્યા સહાય ની 

રકમ 

માતા-વપતા 

વાિી 

પસદંગીના 

માપદંડ 

સરનામુ ં



c:\users\admin\downloads\pro.active discloser health 2025-26 final.docx 
57 

 

૧ શહરેીજનો નીિ તમામ રોગ ગ્રસ્ત 

દદીઓ 

રાજકોટ શહરે 

 
   

૭. પલ્સ પોલિયો કાયભક્રમ અને રસીકરણ સેવાઓ :- 
૧. રસીકરણ ૦-૧ િષભ પ્રાયમરી િેક્સીનેશન 

૨. ૧ િષભથી ૧૬ િષભ સેકન્િરી િેક્સીનેશન 

૩. સગર્ાભિતથા (નિી સગર્ાભ બહનેો ની નોંિણી અને તેઓને સગર્ાભિતથા દરમ્યાન 
આપિાની થતી તથા પ્રસ તત બસ ૪૨ ડદિસ સ િી માતા અને બાળકની સર સરં્ાળ 
(માત ૃબાળ કલ્યાણ કાયભિમ) 

 

સમય ગાળો :- અઠવાડીક (આંગણવાડી કેન્રો પર) 
 

ઉદેશ :- ૧) રસીકરણ ના ંઅર્ાિે બાળકોમા ંથતા રોગોથી બચાિિા બાળકોને રસીકરણ કરવ .ં 
         ૨) બાળ મતૃ્ય  પ્રમાણ ઘટાિિા 
  ૩) સગર્ાભ બહનેો તદં રતત બને તે માટે તિશેષ સરં્ાળ રાખિી. 
 
 

- કાયભક્રમના િક્ષયાકંો :- 
 

કાયભક્રમનુ ંનામ વષભ ૨૦૨૩-૨૪ નો િક્ષયાકં 

િી.ટી. (માતા) ૩૮૩૩૬ 

પેન્ટાિેિેન્ટ ૩૪૪૫૩ 

પોિીયો ૩૪૪૫૩ 

બી.સી.જી. ૩૫૪૫૩ 

ઓરી ૩૪૪૫૩ 

િી.ટી. ૧૦ િષભ ૩૨૯૦૧ 

િી.ટી. ૧૬ િષભ ૨૮૨૦૦ 

િી.પી.ટી. - ૫ િષભ ૩૪૦૧૨ 
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પોિીયો બ તટર ૩૪૪૫૩ 

િી.પી.ટી. બ તટર ૩૪૪૫૩ 

તિટામીન-એ પહિેો િોઝ ૩૪૪૫૩ 

તિટામીન-એ બીજો િોઝ ૩૪૪૫૩ 

એન્ટીનેટિ રજી. ૩૮૩૩૬ 

િીિેિરી રજી. ૩૫૪૫૩ 

ઇન્િન્ટ રજી. ૩૫૪૫૩ 

 
પ્રહક્રયાને િગત સમસ્યા અંગે ક્યા ંસપંકભ  કરવો? :-મેડિકિ ઓિીસરશ્રી,અબભન હલે્થ સેન્ટર, 
રાજકોટ મહાનગરપાલિકા. 
 
 
ક્રમ 

ન.ં 

િાભાથીનુ ંનામ સહાય ની 

રકમ 

માતા-વપતા 

વાિી 

પસદંગીના 

માપદંડ 

સરનામુ ં

૧ ૦ થી ૧૬ વષભ સધુીના 

તમામ બાળકો સગભાભ 

માતાઓ 

નીિ િલિત બાળકોના 

માતા-વપતા વાળી 

તમામ તથા 

સગાઓ 

૦ થી ૧૬ વષભ 

સધુીના તમામ 

બાળકો સગભાભ 

માતાઓ 

રાજકોટ શહરે 

 

૮. કસ્તરુબા પોષણ સહાય યોજના(ફેબ્રઆુરી-૨૦૧૨ થી અમિમા)ં 

 આ યોજના અંતગભત બી.પી.એિ.ક ટ ંબની સગર્ાભ માતાઓને જ દા જ દા ૩ તબ્બકામા ં

શરતી નાણાકીય સહાય ચ કિિામા ંઆિે છે.  

- સગર્ાભિતથા દરમ્યાન પ્રથમ ૩ મડહનાની અંદર નોંિણી કરાવ્યેથી :- રૂ.૨૦૦૦/- 

- સરકારી અથિા લચરંજીિી હોસ્તપટિમા ંસતંથાકીય પ્રસ તત કરાવ્યેથી :- રૂ.૨૦૦૦/- 

- બાળકને જન્મ બાદ નિ મડહના પછી અને ૧૨ મડહના પહિેા સપંણૂભ રસીકરણ 

કરાવ્યેથી :- રૂ.૨૦૦૦/- 
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 આ યોજના અંતગભત નાણાકંીય રકમ સીિી િાર્ાથીના બેંક ખાતા અથિા પોતટ 

ખાતામા ંનક્કી થયેિ સમયાતંરે શરતોને આિીન રહીને જમા થાય છે. 

 આ યોજનામા ંકોઈ પણ તબ્બકે િાર્ િઇ શકાય છે.  

 આ યોજનાનો િાર્ િેિા માટે  જે તે િોિભના અબભન હલે્થ સેન્ટર / સ્ત્રી આરોગ્ય કાયભકર 

/ આરોગ્ય તિય ંસેિીકાનો સપંકભ સાિીને, સગર્ાભ અિતથા દરમ્યાન આ યોજનાન  ંિોમભ 

ર્રીને મેળિી શકાશે. 

પ્રહક્રયાને િગત સમસ્યા અંગે ક્યા ંસપંકભ  કરવો:-  મેડિકિ ઓિીસરશ્રી,અબભન હલે્થ સેન્ટર, 
રાજકોટ મહાનગરપાલિકા. 
 

૯. આયષુ્ટ્યમાન ભારત પ્રધાનમતં્રી જન આરોગ્ય યોજના-“મા યોજના” 
(૨૦૧૮ થી અમિમા)ં 

 આ યોજના અંતગભત ગરં્ીર રીતે દાઝી ગયેિા, હદયના રોગો, કીિનીના રોગો, મગજના 
રોગો, ગરં્ીર ઇજાઓ, ગરં્ીર પ્રકારના રોગો, નિજાત તશશ ઓના રોગો તથા  કેન્સર 
િગેરે રોગોને આિરી િેિામા ંઆિે છે. 

 આ યોજના હઠેળ ગરીબી રેખા હઠેળના તથા ચાર િાખથી ઓછી આિક િરાિતા 

ક ટ ંબના તમામ સભ્યોને િાતષિક રૂ. દશ િાખની મયાભદામા ં તિના મલૂ્યે સારિાર માટે 

આિરી િેિામા ંઆિે છે. 

 આ યોજના હઠેળ તમામ સરકારી સતંથાઓ તેમજ સરકારશ્રી દ્વારા નક્કી થયેિ રતટ 

હોસ્તપટિો તથા ખાનગી હોસ્તપટિોમા ંસારિાર મળિાપાત્ર છે. 

 આ યોજના અંતગભત પ્રતત તિઝીટ દીઠ રૂ. ૩૦૦/- ની ટોચ મયાભદામા ં િાહન ર્્્  ં
ચ કિિામા ંઆિે છે. 
 

 આ યોજના હઠેળ સીનીયર તસટીઝન માટે આિક મયાભદા છ િાખ સ િીની રાખિામા ં
આિેિ છે અને તેઓને તિનામલૂ્યે સારિાર માટે આિરી િેિામા ંઆિેિ છે. 

 આ કાિભ િરાિતા બી.પી.એિ. ક ટ ંબ તસિાયના કાિભ િારકે દર ત્રણ િષે રીન્ય  
કરાિિાન  ંરહ ેછે. 

 

૧૦. આયષુ્ટ્યમાન ભારત યોજના (૨૦૧૯થી અમિમા)ં 
 

 આ યોજના હઠેળ સને ૨૦૧૧ના ંસોતસયિ ઈકોનોતમક સેન્સસ સિેક્ષણ (SECC)મા ં  જે 
િોકોનો સમાિેશ કરિામા ંઆિેિ છે તેિા િોકોને આ યોજનાનો િાર્ મળિાપાત્ર છે. 
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 આ યોજના અંતગભત ગરં્ીર રીતે દાઝી ગયેિા, હદયનારોગો, કીિનીનારોગો, 
મગજનારોગો, ગરં્ીર ઇજાઓ, ગરં્ીર પ્રકારના રોગો, નિજાત તશશ ઓના રોગો તથા  
કેન્સર િગેરે રોગોને આિરી િેિામા ંઆિે છે. 

 આ યોજના હઠેળ પાત્રતા િરાિતા ક ટ ંબના તમામ સભ્યોને િાતષિક રૂ. પાચં િાખની 

મયાભદામા ંતિના મલૂ્યે સારિાર માટે આિરી િેિામા ંઆિે છે. 

 આ યોજના હઠેળ ર્ારતર્રમા ંતમામ સરકારી સતંથાઓ તેમજ સરકારશ્રી દ્વારા નક્કી 

થયેિ રતટ હોસ્તપટિો તથા ખાનગી હોસ્તપટિોમા ંક ટ ંબદીઠ િાતષિક રૂતપયા પાચં િાખની 

કેશિેસ સારિાર મળે છે. 

 આ યોજના અંતગભત િાર્ાથીને રૂ. ૫,૦૦,૦૦૦/- પૈકી પ્રતત તિઝીટ દીઠ રૂ. ૩૦૦/-,  
િાતષિક રૂ. ૩૦૦૦/- ની ટોચ મયાભદામા ંિાહન ર્્્  ંચ કિિામા ંઆિે છે. 

 કેન્ર સરકારની આ યોજનામા ંઆપિામા ંઆિેિ આય ષ્યમાન ર્ારત કાિભ ક્યારેય રીન્ય  
કરાિિાન  ંરહતે   ંનથી. 

 
૧૧. દીકરી સહાય યોજના :- 

(૧) આ યોજના ગ જરાત સરકારશ્રીની ગ્રાન્ટ આિાડરત છે. 

(૨) આ યોજનામા ંસતંાનોમા ંમાત્ર ૧ (એક) દીકરી જ િરાિનાર દંપતત પૈકી  કોઈપણ એક 

ક ટ ંબ તનયોજન માટે નસબિંીન  ં િપરેશન કરાિે તો દીકરીના માતાના નામે રાજકોટ 

મહાનગરપાલિકા દ્વારા રૂતપયા ૬૦૦૦/- (અંકે રૂતપયા છ હજાર) પ રાના પાચં િતષિય પૉતટિ 

રાષ્રીય બચતપત્ર આપિામા ંઆિે છે. 

(૩) જો આ યોજનાના િાર્ાસ્ન્િત દંપતત જો સતંાનોમા ંમાત્ર બે જ બાળકીઓ િરાિતા હોય 

અને તેઓ ક ટ ંબ તનયોજનન  ંિપરેશન કરાિે તો તેઓને રૂતપયા ૫૦૦૦/- (અંકે રૂતપયા પાચં 

હજાર) પ રાના પાચં િતષિય પૉતટિ રાષ્રીય બચતપત્રો આપિામા ંઆિે છે. િષભ ૨૦૨૪-૨૫મા ં

િાર્ાથીની સખં્યા ૦૨ (બે) છે.  

ર્ારતમા ંટીબી /ક્ષય રોગન -ંપ્રમાણ:- 

 તિશ્વના ચોથા ર્ાગ ના દદીઓ ર્ારત દેશમા ંછે 

 ર્ારતની ૪૦ ટકા િતતી ક્ષયના માઇિોબેક્ટેરીયમ ટયબૂરક્ય િોસીસ નામના જતં  ના 
ચેપથી પીિીત છે 
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 ર્ારતમા ં૧ િાખની િતતીએ ૧૮૮ નિા વ્યસ્ક્તને ટીબી થાય છે (ગ્િોબિ ટીબી ડરપોટભ  
૨૦૨૧) 

 ર્ારતમા ંએક િાખની િતતીએ એક િષભમા ં૩૭ ટીબીના દદીન  ંમતૃ્ય  થાય છે.(ગ્િોબિ 
ટીબી ડરપોટભ  ૨૦૨૧) 

 ટીબી /ક્ષય રોગ ખાસ કરીને પ ખ્તિયની વ્યસ્ક્તમા ંથાય છે   

રાષ્રીય ક્ષય તનમ ૂભિન કાયભિમ :- 

     આપણા દેશમા ં૧૯૬૨મા ંરાષ્રીય ક્ષય રોગ કાયભિમનો અમિ કરિામા ંઆવ્યો હતો .ત્યારે 

જજલ્િા ક્ષય કેન્ર(િીટીસી),ક્ષય સારિાર કેન્રો અને ક્ષય હોસ્તપટિોની તથાપના કરિામા ંઆિી 

હતી આ કાયભકમ તેના આરંર્ થી સમાતંર આરોગ્ય સેિા સાથે સકંલિત કરિામા ંઆવ્યો હતો 

અને તેને િગતી સેિા પ્રાથતમક આરોગ્ય કેન્રના માળખા દ્વારા આપિામા ંઆિતી હતી રાષ્રીય 

ક્ષય રોગના કાયભિમના પડરણામોઉત્સાહ જનક ન હતા .પરીણામે ૧૯૯૨ના િષભમા ંરાષ્રીય ક્ષય 

રોગ કાયભિમના વ્ય હની સમીક્ષા કરિામા ં આિી જેના પરીણામે િષભ ૧૯૯૭ મા ં સ િારેિ 

રાષ્રીય ક્ષયરોગ તનયત્રણ કાયભિમ  (આર.એન.ટી.સી.પી.) અમિમા ં આવ્યો જેમા ં ૨૦૦૫ 

સ િીમા ંસમગ્ર દેશને તબક્કાિાર આિરી િેિાન  ંનક્કી કરિામા ંઆવ્ય .ં 

રાષ્રીય ક્ષય તનમ ૂભિન કાયભિમ નો આિાર રાષ્રીય તતરે તિીકૃત કરેિ એક પદ્ધતી છે જે DOTs 

તરીકે ઓળખાય છે િાયરેક્ટિી ઓબ્ઝિિભ રીટમેન્ટ શોટભ  કોષભ.( સીિા તનયતં્રણ હઠેળની ટ કા 

ગાળાની સારિાર) 

રાષ્રીય ક્ષય તનમ ૂભિન કાયભિમ ન  ંિક્ષ્ય : 

 (૧)  િષભ ૨૦૨૫ સ િીમા ંક્ષય થી થતા ંમતૃ્ય મા ં૯૦ ટકાનો ઘટાિો કરિો  

 (૨)  િષભ ૨૦૨૫ સ િીમા ંક્ષયના દદીઓની સખં્યામા ં૮૦ ટકાનો ઘટાિો કરિો  

 (૩)  ક્ષયથી પીિીત પરીિારોને ક્ષયના કારણે થતો આતથિક બોજ “ઝીરો” કરિો 

 

(૧) રાજકોટ કોપોરેશન ખાતે આરોગ્ય શાખા હઠેળ રાષ્રીય ટીબી તનમિૂભન-૨૦૨૫ અંતગભત 

ટીબી મ ક્ત ર્ારત અલર્યાન સીટી ટીબી સેન્ટર,જ ના ચપંકિોરા દિાખાનામા,ં રાજમોતી ઓઈિ 

મીિ પાછળ , ર્ાિનગર રોિ રાજકોટ હતતક ટીબી ની કામગીરી ૨૦૨૧ થી અમિ આિેિ છે 

જાન્ય આરી ૨૦૨૪ થી   િીસેમ્બર ૨૦૨૪ િષભ દરમ્યાન ક િ ટીબી ના કેસો નો ટાગેટ ૨૩૬૦ 

ની સામે ૨૩૮૮નોટીિાય કરિામા ંઆિેિ છે  ટીબી ના ક િ કેસો ૨૯૬૦ માથંી ૨૭૯૫(૯૪%) 
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કેસો ની સપંણૂભ દિા પરૂી કરી સાજા કરિામા ંઆિેિ છે ઉપરાતં ટીબી ના તમામ કેસો ને દર 

મહીને િાયરેકટ બેનીિીટ રીટમેન્ટ અન્િયે ૧૦૦૦ રૂ/. ન્ય રીશન સહાયપેટે સરકારશ્રી તરિથી 

આપિામા ંઆિે છે તેમાથંી 96% કામગીરી કરિામા આિેિ છે   

(૨) પ્રિાનમતં્રીશ્રી નરેન્ર મોદી દ્વારા ૨૦૨૫મા ં ટીબી મ ક્ત ર્ારત અલર્યાન અંતગભત દરેક 

ટીબી ના દદીને િોનર દ્વારા ડફ્રમા ં ન્ય રીશન કીટ આપિામા ંઆિે છે િોનર ને તનક્ષય તમત્ર 

તરીકે એનરોિ કરિામા ં આિે છે તેમા ં અિગ અિગ NGO દ્વારા જરૂડરયાતમદં ટીબી ના 

દદીઓને ન્ય રીશન કીટ દર મહીને આપિામા ંઆિે છે  

(3) ઉપરાતં ટીબી તિષે મેિીકિ કોિેજ, અન્યકોિેજ, શાળાઓ, સતંથાઓ ખાતે ટીબી ની જાગતૃત 

માટે IEC કરિામા ંઆિે છે ટીબી ના કેસો ને િધ ને િધ  િહિેામા ંિહિેી તકે નોિાય તે સારૂ 

પ્રાઈિેટ હોસ્તપટિ, સરકારી આરોગ્ય સતંથાઓ, પ્રાઈિેટિેબોરેટરીઓ, પ્રાઈિેટ કેમીતટ સરકારી 

ફૂિ એન્િ રગ્સ કચેરી દ્વારા ટીબી ના કેસોની જાણ કરિામા ંઆિે છે  

(૪) રાજ્ય સરકાર દ્વારા નક્કી કરિામા ંઆિેિStandardજેિા કે EarlyDetection, 

Earlytreatment, Prevention અને Builtup અસરકારક કામગીરી NTEPStaff દ્વારા ટીબી તનમિૂભન 

કાયભકમભ-૨૦૨૫ ને િેગિતંી બનાિામા ંઆિી છે  

 (૫)  ર્ારત સરકારશ્રી દ્વારા ૦૭-ડિસેમ્બર-૨૦૨૪ થી નેશનિ ટીબી એિીમીનેશન પ્રોગ્રામ 

અંતગભત 100 DAYS TB CAMPAIGN શરૂ કરિામા ંઆિિે છે. તમેા ંVulnerable Population જેિી 

કે,૬૦ િષભ થી િધ  ના વ્યસ્ક્તઓ,િાયાબીટીસ,હદય રોગ ,ડકિનીના રોગ,તકિૂ મા ં ર્ણતા 

બાળકો,હોતટેિ મા ંરહતેા બાળકો,જેિ ના કેદીઓ,છેલ્િા ૫ િષભ ના TB ના દદીઓ,છેલ્િા ૨ િષભ 

ના TB ના દદીઓ ના contacts આ બિા ન  ં screening કરિા જણાિેિ હત   ંઆ પોગ્રામ નો 

મ ખ્ય હતે   િહિેા TB ના દદીઓ શોિી ને તેમને જલ્દી સારિાર ઉપર મકૂી શકાય ત ેહતો,અન ે

આબિા vulnerable ગ્રપૂ ના Xray અને NAAT કરિાના હતા જેમાથંી રાજકોટ મહાનગરપાલિકા 

દ્વારા નીચે મ જબ કામગીરી કરિામા ંઆિેિ હતી    

(૬) 100 DAYS TB CAMPAIGN અંતગભત રાજકોટ મહાનગરપાલિકા મા ં ક િ 

Vulnerablepopulation87423 માથંી 89163vulnerable ગ્રપૂ ન  ંscreening કરિામા ંઆિેિ હત   ં

જેમાથંી ૫૨૦૦૦ દદી ના xray ,૭૩૭૮ NAAT ટેતટ અને ૯૪૧૨ sputamMicroscopy કરિામા ં

આિેિ છે આ બિા માથંી ૪૩૪ નિા TB ના દદીઓ ને શોિી ને તેને સારિાર પર મ કિામા ં

આિેિ છે  
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(૭) રાજકોટ મહાનગરપાલિકા મા ંઆરોગ્ય શાખા ના િિા િેપ્ય ટી મ્ય .કતમશનરશ્રી તિપતનિ 

ખરે સાહબે ,આરોગ્ય અતિકારીશ્રી િૉ જયેશ િાકાણી, શહરેી ક્ષય અતિકારીશ્રી િો પરેશ કડિયા 

નાયબ આરોગ્ય અતિકારી શ્રી ઝોનિ(તમામ),તમામ આરોગ્ય કેન્ર ના તટાિ, ડિલ્િ તટાિ તમામ 

દ્વારા તનયતમત કામગીરી કરિામા ંઆિે છે જેના અંતગભત રાજ્યકક્ષાએ રાજકોટ કોપોરેશનની 

ટીબી અંતગભત કામગીરી ખ બ જ સારી છે  

રાજકોટ મહાનગરપાલિકા હતતક ની શહરેી ક્ષય કેન્ર, રાજકોટ દ્વારા િષભ 

૨૦૨૪(૦૧/૦૧/૨૦૨૪ થી ૩૧/૧૨/૨૦૨૪) સ િી નીચે મ જબ ના TBindicator ની તસદ્ધી 

પ્રાપ્ત કરિામા ંઆિેિ છે  
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National TB Elimination Program - RMC 
 (01.01.24 to 31.12.24) 

No. Indicator Norms Achieve % 

1 Public sector case Notification 690 949 138% 

2 Private Sector case Notification 1670 1439 86% 

3 
Total Public & Private sector case 
Notification 

2360 2388 101% 

4 TB Notification Online entry 2360 2388 101% 

5 
Treatment Success rate (DSTB)  
(Jan to Dec-23) 

2960 2795 94% 

6 Loss to Follow-up (Jan to Dec-23) 2960 37 1% 

7 Death Rate (Jan to Dec-23) 2960 65 2% 

8 MDR patient Put on Treatment  63 62 98% 

9 HIV Testing  2761 2752 100% 

10 Diabetes Testing 2761 2716 98% 

11 Tobacco Screening 2761 2658 96% 

12 Contact Tracing 128 112 88% 

13 Consent for Kit 1395 1201 86% 

14 Nutrition kit Distribution 1395 3804 - 

15 Nikshay Mitra Agreed upon 272 272 100% 

16 TPT >5 306 304 99% 

17 TPT<5 112 111 99% 

18 Bank Details Available 2891 2469 85% 

19 Nikshay Poshan sahay Yojna - Public 1734 1602 92% 

20 Nikshay Poshan sahay Yojna -Private   1157 759 66% 

21 
Nikshay Poshan sahay Yojna - 
(Public + Private)  

2891 2361 82% 

22 Presumptive TB Entry 51000 41650 82% 

23 End of IP Follow-up (4Q24) 256 237 93% 

24 End of CP Follow-up ( 4Q24) 269 230 86% 

25 UDST Testing (DSTB- Pulmonary) 768 759 99% 
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૧૩.૨ આરોગ્ય શાખા તથા RCH વવભાગ દ્વારા ચિાવાતી યોજનાઓ:- 

આરોગ્ય શાખા 
ક્રમ યોજનાનુ ંનામ 
૦૧. CMTC ચાઈલ્િ માિન્ય રીશન રીટમેન્ટ સેન્ટર {૨(બે) - આરોગ્ય કેન્ર પર} 
૦૨. PCPNDT પ્રી- કોન્સપે્શન ઍન્િ પ્રી-નૅટિ િાઈગ્નોતટીક ટેકનીક્સ ઍક્ટ -૧૯૯૪ 
૦૩. IDSP ઈન્ટીગે્રટેિ ડિસીઝ સિેિન્સ પ્રોગ્રામ {સરકાર દ્વારા તનમાયેિ કમભચારી-૧} 
૦૪. MA YOJNA મ ખ્યમતં્રી અમતૃમ  યોજના અને મા િાત્સલ્ય યોજના 
૦૫. 

BNHR ACT 
બોમ્બે નતસિંગ હોમ રજીતરેશન ઍક્ટ – ૧૯૪૯  
(હોસ્તપ./નતસિંગ હોમ રજી. સટીિીકેટ ના.આરોગ્ય અતિકારી ઈતટ ઝોન દ્વારા ઈશ્ય ) 

૦૬. NQRP 

(NQAS) 

નેશનિ ક્િોલિિાઈિ રીપે્રઝેન્ટેટીિ પ્રોગ્રામ  
(નેશનિ ક્િોલિટી ઍશ્યોરન્સ તટાન્િિભ) 

૦૭. ICDS ઈન્ટીગે્રટેિ ચાઈલ્િ િેિિપમેન્ટ સતિિતસઝ(ICDS શાખા હતતક) 
૦૮. NVBDCP નેશનિ િેક્ટર બોનભ ડિતસઝ કન્રોિ પ્રોગ્રામ(મેિેડરયા તિર્ાગ હતતક) 

RCH (હરપ્રોડક્ટીવ ઍન્ડ ચાઈલ્ડ હલે્થ) 
૦૧. NUHM નેશનિ અબભન હલે્થ તમશન (૨૩ આરોગ્ય કેન્ર પર) 
૦૨. RBSK રાષ્રીય બાિ તિાત્ય કાયભિમ (શાળા આરોગ્ય તપાસણી) 
૦૩. U-CHC 

 

U-PHC 

અબભન – કોમ્ય તનટી હલે્થ સેન્ટર રાજકોટ મહાનગરપાલિકા ૨૩ 
અબભન – પ્રાઈમરી હલે્થ સેન્ટર રાજકોટ મહાનગરપાલિકા ક િ 

 
સહાયકી કાયભક્ર્મોના અમિ અંગેની પદ્ધવત :-  
૧૩.૩ નીચેના નમ  ના મજુબ માહહતી આપો.  

યોજનાનુ ંનામ :-શહરેી મેિડેરયા યોજના 
યોજનાનો સમયગાળો :- 

 કાયભક્રમનો ઉદેશ :-મચ્છછર જન્ય િાહકરોગોન  ંતનયતં્રણ 
 કાયભક્રમના ભૌવતક તથા નાણાકીય િિયાકંો (છેલ્િા વષભ માટે) :-નીિ 
 િાભાથીની પાત્રતા :-નીિ 
 િાભ અંગેની પ  વભ જરૂહરયાત :-નીિ 
 કાયભક્રમમા ંિાભ િેવાની પદ્ધવત :-કોઈપણ મેિડેરયાનો દદી 
 પાત્રતા નક્કી કરવા અંગેના માપદંડો :- નીિ 
 કાયભક્રમમા ંઆપેિ િાભની વવગતો :- નીિ 
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 સહાયકી વવતરણ અંગેની કાયભપદ્ધવત :-નીિ 
 અરજી ક્યા ંકરવી ? અરજી કરવા માટે કચેરીમા ંકોનો સપંકભ  કરવો ? :-બાયોિોજીતટ 
 અરજી ફી :- નીિ 
 અન્ય ફી :- નીિ 
 અરજી પત્રકનો નમનુો :-નીિ 
 બીડાણોની યાદી :-નીિ 
 બીડાણોનો નમ  નો :-નીિ 
 પ્રહક્રયાને િગત સમસ્યા અંગે ક્યા ંસપંકભ  કરવો? :- બાયોિોજીતટ 
 ઉપિબ્ધ વનવધની વવગતો:- નીિ 
 નીચેના નમ  નામા ંિાભાથીઓભની યાદી :-  

િાભાથીની પાત્રતા:- 
 

રસી ઉમર 

બી.સી.જી જન્મથી ૧ િષભ 

પોિીયો-૧/પેન્ટા-૧/આઈપીિી-૧/રોટા-૧ ૬ અઠિાડિયે 

પોિીયો-૨/પેન્ટા-૨/રોટા-૨ ૧૦ અઠિાડિયે 

પોિીયો-૩/પેન્ટા-૩/ આઈપીિી-૩/રોટા-૩ ૧૪ અઠિાડિયે 

ઓરી/રૂબેિા પ્રથમ િોઝ ૯ માસ 

િી.પી.ટી./પોિીયો બ તટર/ઓરી/રૂબેિા-૨ 

િોઝ 

૧૫ થી ૧૮ માસ દરમ્યાન 

િી.પી.ટી.-૫ ૫ િષભ 

ટી.ટી. ૧૦ િષભ અને ૧૬ િષભ 

ટી.ટી. (સગર્ાભ) ૧-૨  સગર્ાભિતથા દરમ્યાન  

પોિીયો જન્મથી ૧૪ ડદિસમા ં

ડહપેટાઈટીસ – ૦(લઝરો) (બથભ િોઝ) જન્મથી ૨૪ કિાકમા ં
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- િાભ અંગેની પ  વભ જરૂહરયાતો :-િારાિોરણ મ જબ 
- કાયભક્ર્મનો િાભ િેવાની પદ્ધવત :-ઉમર મ જબ ઉપરોક્ત શેિય અિના િેક્સીન ડિતપેન્સરી તથા 
ક ટ ંબ કલ્યાણકેન્રમા ંતિના મ લ્યે ઉપિબ્િ છે.  
- પાત્રતા નક્કી કરવા અંગેના માપદંડો :-જન્મથી ૧૬ િષભ સ િીના સ્ત્રી-પ ર ષ બાળકો તથા 
સગર્ાભ માતા 
 - કાયભક્ર્મમા ંઆપેિ િાભની વવગત :-  
(૧) સપંણૂભ રસીકરણ દ્વારા બાળકોમા ંથતા િેક્સીન તપ્રિેનટેબિ રોગન  ંપ્રમાણ ઘટાિી બાળ 
મતૃ્ય  દર ઘટાિિો.  
(૨) સગર્ાભ સરં્ાળ દ્વારા માતા મતૃ્ય  દર ઘટાિિો.  
સહાયકી રકમ :- નીિ 
 

- સહાયકી તિતરણ કાયભ પદ્ધતત :-  

શેિય અિ મ જબના િેક્સીન રાજ્ય સરકારશ્રી દ્વારા કોપોરેશન (આરોગ્યશાખા)મા ં તટોક 
થયા છે. જ્યાથંી જરૂડરયાત મ જબ રાજકોટ શહરેની ડિતપેન્સરી, ક ટ ંબ કલ્યાણ કેન્ર, સરકારી 
દિાખાના તથા પ્રાઇિેટ દિાખાના િેક્સીન પોતાના સેન્ટરમા ંજરૂડરયાત મ જબ િઇ જાય છે.  
- અરજી ક્યા ંકરવી ? અરજી કરવા માટે કચેરીમા ંકોનો સપંકભ  કરવો ? :- આરોગ્ય અતિકારી, 
આરોગ્ય શાખા, રાજકોટ મહાનગર પાલિકા 
- અરજી ફી :-નીિ 
 

- આરોગ્ય કેન્રની સેવાઓ :- 
સને ૨૦૨૩-૨૦૨૪ 

RMC– ૨૩ આરોગ્ય કેન્ર પર આપવામા ંઆવેિી સેવાઓ 
ક્રમ સેવાનુ ંનામ કેસની સખં્યા 
૧ આઉટડોર દદી તપાસ ૬,૬૬,૧૦૭ 
૨ િેબોરેટરી તપાસ ૭,૦૪૪,૯૬ 
૩ સગભાભ નોંધણી ૩૮,૩૬૦ 
૪ ડીિીવરી કેસો ૩૮,૨૮૩ 
૫ રસીકરણ સેવાઓ ૩૫,૫૧૮ 
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પ્રકરણ-૧૪ (વનયમ સગં્રહ-૧૩) 
તેણે આપેિ રાહતો, પરવમટ કે અવધકૃવત મેળવનારની વવગતો 

કાયભક્રમનુ ંનામ 

રાજકોટ મહાનગરપાલિકા 
આરોગ્ય વવભાગ 

૧.રાજકોટ શહરેના વવવવધ સ્મશાનો જે નીચે મજુબ છે. (૨૦૨૫-૨૦૨૬) 

ક્રમ સ્મશાનગહૃોના નામ 

૧ જય સરદાર ય િા ગ્ર પ ,૮૦ ફૂટ રોિ, જગંિેશ્વર સાિભજતનક તમશાન ગહૃ, રાજકોટ  

૨  િૉ.હિેગેિાર સેિા સતમતત,નિા થોરાળા મેઈન રોિ, સાિભજતનક તમશાનગહૃ(મ સ્ક્તિામ), રાજકોટ 

૩  તિ. શ્રી દ દાજીર્ાઈ મકિાણા માનિ કલ્યાણ રતટ, ર્ગિતીપરા દિનતિતિ તમશાનગહૃ, રાજકોટ 

૪  સરગમ ક્િબ સચંાલિત રામનાથપરા ગેસ આિાડરત તમશાનગહૃ, રાજકોટ 

૫  સરગમ ક્િબ સચંાલિત રામનાથપરા દેશી તથા તિદ્ય ત તમશાનગહૃ, રાજકોટ 

૬  ઓમકાર રતટ સચંાલિત મોટા મિા દેશી તથા તિદ્ય ત તમશાનગહૃ, રાજકોટ   

૭  ઓમકાર રતટ સચંાલિત મિિી ગામ દેશી તથા તિદ્ય ત તમશાનગહૃ, રાજકોટ 

૮ કૈિાશ ચેરીટેબિ રતટ, પોપટપરા સાિભજતનક તમશાનગહૃ(કૈિાસિામ), રોણકી રોિ, રાજકોટ 

૯ િૉ.આંબેિકર ચેરીટેબિ રતટ, બાપ નગર દિનતિતિ તમશાનગહૃ, જજલ્િા ગાિભન સામે, રાજકોટ   

૧૦ તિ. શ્રી અમરાર્ાઈ બથિાર માનિ કલ્યાણ રતટ, ૮૦ ફૂટ રોિ, દિનતિતિ તમશાનગહૃ(અમરાપ રી), 

રાજકોટ  

૧૧ શ્રી િાતંત માનિ સેિા રતટ, બાળકોન  ંતમશાનગહૃ, ર્ાિનગર રોિ, બેિીપરા િાયર તટેશનની બાજ મા,ં 

રાજકોટ 
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૧૨ શ્રી િાતંત માનિ સેિા રતટ, મોરબી રોિ, જય જિાન –જય ડકસાન સોસાયટી, અમરિામ તમશાનગહૃ, 

રાજકોટ 

૧૩ શ્રી અમર શહીદ સતં કંિરરામ સાહબેચેરીટેબિ રતટ, રૂખડિયા સાિભજતનક તમશાનગહૃ,નકિકંપરા, રાજકોટ  

૧૪ શ્રી સાઈં રામેશ્વર એજ્ય કેશન એન્િ ચેરીટેબિ રતટ, રૈયા ગામ સાિભજતનક તમશાનગહૃ, રાજકોટ 

૧૫ શ્રી પ્રાથભના સેિા રતટ, જજલ્િા ગાિભન, બાળકોન  ંદિનતિતિ તમશાનગહૃ, રાજકોટ  

૧૬ જય રામદેિ જનકલ્યાણ રતટ સચંાલિત દલિત દિનતિતિ તમશાનગહૃ રૈયા ગામ, રાજકોટ 

૧૭ શ્રી એકતા ચેરીટેબિ રતટ સચંાલિત બાળ તમશાનગહૃ રૂખડિયાપરા, એમ.ટી. િકભશોપ પાછળ, જેિ પાછળ, 

રાજકોટ   

૧૮ શ્રી રાિેશ્યામ રતટ, “ક બેરિામ” કોઠાડરયા ગામ સાિભજતનક તમશાનગહૃ, મ રિીિરપાકભ -એ ગેઈટ પાસે, 

રાજકોટ 

૧૯ શ્રી ઓમકાર રતટ સચંાલિત મોટા મિા મિિી બાળકોન  ંદિનતિતિ તમશાનગહૃ, રાજકોટ 

૨૦ શ્રી દશનામ ગોતિામી અતતત સાધ  સમાજ સમાતિતથાન રતટ-રૈયા- રાજકોટ 
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પ્રકરણ-૧૫ (વનયમ સગં્રહ-૧૪) 

કાયો કરવા માટે નક્કી કરેિ ધોરણો 

રાજકોટ મહાનગરપાલિકા 

આરોગ્ય વવભાગ 

 

૧૫.૧ વવવવધ પ્રવવૃતઓ / કાયભક્રમો હાથ ધરવા માટે વવભાગે નક્કી કરેિ ધોરણોની 
વવગતો નીચે મજુબ છે: 
 

 કાયભિમો હાથ િરિા માટે તિર્ાગે નક્કી કરેિ િોરણોની તિગતો/સરકારશ્રીની ગાઈિ 

િાઈન મ જબ નક્કી કરેિ િોરણો. 
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પ્રકરણ-૧૬ (વનયમ સગં્રહ-૧૫) 

વવજાણરુૂપે ઉપિબ્ધ માહહતી 

રાજકોટ મહાનગરપાલિકા 

આરોગ્ય વવભાગ 

૧૬.૧ તિજાણ રંૂપે જન્મ મરણ સટીિીકેટની કામગીરી કોમ્પ્ય ટરાઈઝેશનથી સને ૨૦૦૦ થી 

કરિામા ંઆિે છે. 

૧૬.૨ તિજાણ રંૂપે િગ્ન નોંિણી સટીિીકેટની કામગીરી કોમ્પ્ય ટરાઈઝેશનથી સને ૨૦૦૮ થી 

કરિામા ંઆિે છે. 

૧૬.૩ તિજાણ રંૂપે િૉક્ટર/હોસ્તપટિ સટીિીકેટની કામગીરી કોમ્પ્ય ટરાઈઝેશનથી સને ૨૦૧૫ 

થી કરિામા ંઆિે છે. 
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પ્રકરણ-૧૭ (વનયમ સગં્રહ-૧૬) 

કાયો કરવા માટે નક્કી કરેિ ધોરણો 

રાજકોટ મહાનગરપાલિકા 

આરોગ્ય વવભાગ 

૧૭.૧ િોકોને માહહતી મળે તે માટે વવભાગે અપનાવેિ સાધનોની વવગત નીચે 
મજુબ છે: 
 

 િતભમાનપત્રો 
 

 નોટીસ બોિભ 
 

 કચેરીમા ંરેકિભન  ંતનરીક્ષણ 

 

 દતતાિેજોની નકિો મેળિિાની પદ્ધતત : તનયત નમ ના મ જબ 

 

 ઉપિબ્િ મ ડરત તનયમ સગં્રહ 

 

 જાહરે તતં્રની િેબસાઇટ : WWW.RMC.GOV.IN 

 

 જાહરેખબરના ંઅન્ય સાિનો : તથાતનક ટી.િી. ચેનિો તથા એિ.એમ.રેડિયો મારિત 

 

 ઇ-ટેન્િરીંગ 

 

 મ ડરત માગભદતશિકા પત્રક (પમે્પિેટ્સ) 
 

 નાટક અને શો  
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પ્રકરણ-૧૮ (વનયમ સગં્રહ-૧૭) 

અન્ય ઉપયોગી માહહતી 

રાજકોટ મહાનગરપાલિકા 

આરોગ્ય વવભાગ 

તનયમ સગં્રહ-૧૩મા ં સમાતિષ્ટ ન કરાયેિ હોય તેિા જાહરે-તતં્રએ આપિાના   

પ્રમાણપત્રો, ના-િાિંા પ્રમાણપત્ર. 

અરજી કરવા માટેની પાત્રતા દરેક શહરેી નાગડરક 

અરજી કરવા માટેના સપંકભની માહહતી જન્મ મરણ તિર્ાગ/તસતિક સેન્ટર 

અરજી ફી રાજકોટ મહાનગરપાલિકાના તનયમાન સાર 

અન્ય ફી િેઈટ િી તનયમાન સાર. 

અરજી ફોમભ તનયત નમનૂાના છાપેિા િોમભ. 

લબડાણ/દસ્તાવેજોની યાદી હોસ્તપટિો તરિથી મળેિ િૉ.સટીિીકેટ તેમજ સ િારા 

અરજી માટેના ં જરૂરી પ રાિા. 

અરજી કરવાની પદ્ધવત તનયત કરેિ િોમભની તિગત પ્રમાણે 

અરજી મળયા ંપછી જાહરેતતં્રમા ંથનાર પ્રહક્રયા જરૂરી િી િસ િ કરી પ્રમાણપત્ર આપિામા ંઆિે છે તથા 

સ િારાની અરજી મજં ર થયેથી સ િારો કરિામા ંઆિે છે. 

પ્રમાણપત્ર આપવામા ંસામાન્ય રીતે િાગતો સમય મહત્તમ એક અઠિાડિય  ં

પ્રમાણપત્રનો કાયદેસરનો સમયગાળો નોંિણી થયેથી મહત્તમ એક અઠિાડિય  ં

નવવનીકરણ માટેની પ્રહક્રયા ઓનિાઈન રજીતરેશન 
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જન્મ મરણ નોંધણીમા ંસધુારો કરવા સારૂ રજ  કરવાના પરુાવાની યાદીુઃ (નીચેના પૈકી કોઇપણ 
ત્રણ પરુાવા) 

 આિાર કાિભ / ચ ટંણી કાિભ / પાન કાિભ / રાઇિીંગ િાઇસન્સ / પાસપોટભ  –– કોઇ પણ એક. 

 રાશન કાિભ 

 િગ્ન નોંિણી પ્રમાણપત્ર 

 િીજ બીિ / બેંક પાસબ ક / ગસે બીિ / તિમા પોિીસી / તમલ્ક્ત િેરા બીિ –– કોઇપણ એક. 

 અન્ય બાળકન  ંજન્મ પ્રમાણપત્ર (જેમા ંસ િારિા પાત્ર તિગતો હોિી જોઇએ.) 

 દત્તકના ડકતસામા ંCARA પોટભિ મારિતે મજૂંરી.  

 નામદાર કોટભ નો હ કમ મેળવ્યા બાદ જજલ્િા માન. કિકે્ટર સાહબેશ્રીના હ કમ મ જબ સ િારો થશે.  

 નોટરાઇઝ્િ સોગદંનામ  ં– જરૂર જણાશે ત્યારે આપિાન  ંરહશેે જેની જાણ ઓપરેટર આપને કરશે. 

 તક િ િીિીંગ સટીિીકેટ અથિા તક િ રાન્સિર સટીિીકેટ અથિા તક િ બોનાિાઇિ સટીિીકેટ 

 હોતપીટિ દ્વારા નોંિાયેિ તિગતમા ંજન્મ કે મરણ તારીખ અને જાતીના સ િારા માટે િોકટરશ્રીના 

િેટરપેિ ઉપર સાચી તિગત દશાભિત   ંપ્રમાણપત્ર રજ  કરિાન  ંરહશેે. અન્ય કોઈ તિગતમા ંિૉક્ટરશ્રીન  ં

પ્રમાણપત્ર ચાિશે નહી. 

 

નોંધ: સ િારો એ કાયદાકીય ર્ાગ છે. જે િક્ત સગિિતા સારૂ છે. આ િોમભ ર્રિાથી તમામ તિગતો 

સ િરિી શક્ય નથી આથી અરજી કયાભ બાદ તિશેષ પ રાિા પણ માગંિામા ંઆિી શકે છે અથિા અરજી 

નામજં ર પણ થઇ શકે છે. 
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(૨)- િગ્ન નોંધણી પ્રમાણપત્ર 

અરજી કરવા માટેની પાત્રતા િગ્ન નોંિણી માગભદતશિકા મ જબ િગ્ન સમયે 

કન્યાની ઉંમર ૧૮ િષભ અને િરની ઉંમર ૨૧ 

િષભ થયેિી હોિી જોઈએ. 

અરજી કરવા માટેના સપંકભની માહહતી િગ્ન નોંિણી તિર્ાગ રૂમ ન.ં ૧, ત્રીજો માળ, 

આરોગ્ય શાખા, રાજકોટ મહાનગરપાલિકા,    

િૉ. આંબેિકરર્િન, ઢેબરર્ાઈ રોિ, રાજકોટ. 

અરજી ફી રાજકોટ મહાનગરપાલિકાના તનયમાન સાર 

અન્ય ફી સ િારા અરજી િી (તનયમાન સાર). 

અરજી ફોમભ તનયત નમનૂાના છાપેિા િોમભ. 

લબડાણ/દસ્તાવેજોની યાદી મ ડરત માગભદતશિકા પત્રક મ જબ. 

અરજી કરવાની પદ્ધવત તનયત કરેિ િોમભની તિગત પ્રમાણે 

અરજી મળયા ં પછી જાહરેતતં્રમા ં થનાર 

પ્રહક્રયા 
જરૂરી િી િસ િ કરી પ્રમાણપત્ર આપિામા ં

આિે છે તથા સ િારાની અરજી મજં ર થયેથી 

સ િારો કરિામા ંઆિે છે. 

પ્રમાણપત્ર આપવામા ંસામાન્ય રીતે િાગતો 

સમય 
મહત્તમ એક અઠિાડિય  ં

પ્રમાણપત્રનો કાયદેસરનો સમયગાળો નોંિણી થયે થી મહત્તમ એક અઠિાડિય  ં

નવવનીકરણ માટેની પ્રહક્રયા ઓનિાઈન રજીતરેશન 
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-:પ્રમાણપત્ર :- 

 

 આથી પ્રમાલણત કરિામા ંઆિે છે કે, માડહતી અતિકાર અતિતનયમ કિમ-૪ 

અંતગભત તિય ંજાહરે કરિાની બાબતો પ્રોએક્ટીિ ડિસક્િોઝર આરોગ્ય તિર્ાગ 

દ્વારા તૈયાર કરિામા ં આિેિ છે અને તારીખ ૦૬/૦૫/૨૦૨૫ ની સ્તથતતએ 

અમારી મજૂંરી મેળિી અદ્યતન કરિામા ંઆિેિ છે. 
 

 

તા-   ૦૬/૦૫/૨૦૨૫ 

સડહ : અિાચ્છય 

િૉ. જે. એિ. િકાણી  

 પ્રથમ અતપિ અતિકારી અને 

હોદ્દાની રૂએ આરોગ્ય અતિકારી 

આરોગ્ય તિર્ાગ, 

 રાજકોટ મહાનગરપાલિકા 

 

 

 
  
  


