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પ્રકરણ-૨ (ધનયમ સગં્રહ-૧) 
 

સગંઠનની ધવગતો, કાયો અને ફરજો 
 

રાજકોટ મ્યધુનધસપિ કોપોરેશન સચંાલિત 

 

શ્રી પી.એન્ડ ટી.વી.શેઠ હાઇસ્કિૂ,  
 

૨.૧ જાહરે તતં્રના ઉદે્દશ/હતે ુ::- 
ધો. 9,10,11,12, માાં વિદ્યાર્થીઓને ગજુરાતી માધ્યમમાાં માધ્યવમક વિક્ષણ આપવુાં. 

 

૨.૨ જાહરે તતં્રનુ ંધમશન/ દૂરંદેશીપણુ ં(ધવઝન) ::- 
વિક્ષણ અને કેળિણી દ્વારા વિદ્યાર્થીઓનો સિાાંગી વિકાસ કરી, આત્મ વનર્ભર અને 
આદિભ નાગરરક બનાિી સમાજમાાં નમનૂા રૂપ માનિ સાંિાધન વિકાસમાાં ફાળો 
આપિો. 

 

૨.૩ જાહરેતતં્રનો ટૂંકો ઇધતહાસ અને તેની રચનાનો સદંભક ::- 
 રાજકોટ િહરેમાાં પછાત અને અવિકવસત વિસ્તારના  આવર્થિક નબળા 
વિદ્યાર્થીઓ ને માધ્યવમક વિક્ષણની જરૂરરયાત માટે જુન 1963માાં આ િાળાની 
િરૂઆત ર્થયેલ. િાળામાાં હાલ ધો.9  નો 01  અને ધો.10 નો 01  મળી કુલ 02  
િગો ની સાંખ્યા આિરે 1૦2 વિદ્યાર્થી ર્ાઈઓ અભ્યાસ કરે છે. અને ધો.11-12 
સામાન્ય  પ્રિાહ, ઉચ્ચ માધ્યવમક વિર્ાગના 04 િગોની સાંખ્યા આિરે  199    
વિદ્યાર્થીઓ, આચાયભ – 01, વિક્ષકો – 10, કલાકભ -01, પટ્ટાિાળા -01, િાળામાાં 
કુલ 13  કમભચારી ર્ાઈ-બહનેો ફરજ બજાિે છે. 

 

૨.૪ જાહરે તતં્રની ફરજો ::- 
 વિદ્યાર્થીઓનાાં ઉત્ર્થાન માટેની તમામ પ્રવવૃતઓ કરિી અને કરાિિી. 
 

૨.૫ જાહરે તતં્રની મખુ્ય પ્રૃ તધત  અને કાયો ::- 
વિદ્યાર્થીઓને જ્ઞાન આપવુાં, સ્િમાનર્ેર જીિન જીિી િકે, આદિભ નાગરરક બને, 
સ્િવનર્ભર બને, રાષ્ટ્રિાદી બને, દેિર્ક્ત બને તેવુાં ઘડતર કરવુાં. 



 

૨.૬ જાહરેતતં્ર દ્વારા આપવામા ં આવતી સેવા ની યાદી અને તેનુ ં સલંિપ્ત 
ધવવરણ ::- 

 ધો. 9, 10, માાં ર્ાઈઓને ગજુરાતી માધ્યમમાાં વિક્ષણ આપવુાં. તર્થા સરકારશ્રી 
દ્વારા સોપિામાાં આિતી અન્ય જાહરે સેિાઓ ચ ૂાંટણી, િસ્તી ગણતરી તર્થા અન્ય 
રાષ્ટ્રીય કાયભમાાં પરુતી સેિા આપિી. 

 

૨.૭ જાહરેતતં્રના ં રાજ્ય ધનયામક કચેરી, પ્રદેશ, જીલ્િો, બ્િોક વગેરે સ્તરોએ 
સસં્થાગત માળખાનો આિેખ ::- 

 (૧) ગજુરાત સરકાર વિક્ષણ વિર્ાગ 

 (૨) ઉચ્ચવિક્ષણ કવમિનર મ.ર્ો.યો અને િાળાઓની કચેરી, ગાાંધીનગર 

 (૩) ગ.ુમા. અને ઉ.મા. વિક્ષણ બોડભ, ગાાંધીનગર 

 (૪) જીલ્લા વિક્ષણાવધકારી, રાજકોટ 

 

૨.૮ જાહરેતતં્રની અસરકારકતા અને કાયકિમતા વિારવા માટે િોકો પાસેથી 
અપેિા  ::- 

 પી.ટી.એ. અને એમ.ટી.એ. દ્વારા લોક સહકાર મેળિિો. સાંસ્ર્થાઓનો સહયોગ 
લેિો, વકૃ્ષારોપણ, રાંગોળી સ્પધાભ, નિરાવિ મહોત્સિ જેિા કાયભક્રમો દ્વારા સહકાર 
મેળિિો. 

 

૨.૯ િોક સહયોગ મેળવવા માટેની ગોઠવણ અને પદ્ધધત  ::- 
 િાલીમાંડળ, રોટરી ક્લબ, સહકારી સાંસ્ર્થા, લોક પ્રવતવનવધ, ઉદ્યોગપવતઓનો 

સહકાર લઇ સાંચાલક માંડળ (રાજકોટ મહાનગરપાલલકા)નાાં માગભદિભન હઠેળ 
પયાભિરણને લગતી પ્રવવૃતઓ, પ્રદુષણ દુર કરિા માટેની પ્રવવૃતઓ, વ્યસન 
મકુ્ક્ત માટેની પ્રવવૃતઓ(કેન્સર હોક્સ્પટલની મલુાકાત) આ રીતે લોકર્ાગીદારી 
દ્વારા વિદ્યાર્થી ઉત્ર્થાન વિકાસ માટેની પ્રવવૃતઓ કરાય છે. 

 

૨.૧૦ સેવા આપવાના દેખરેખ ધનયતં્રણ અને જાહરે ફકરયાદ ધનવારણ માટે 
ઉપિબ્િ તતં્ર ::- 

 ફરરયાદ પેટી દ્વારા જાણકારી મેળિી વનિારણ કરિામાાં આિ ે છે. વિદ્યાર્થીઓને 
લગતી ફરરયાદોનુાં વનિારણ કરાય છે. 



 

૨.૧૧ મખુ્ય કચેરી અને જુદા જુદા સ્તરોએ આવેિી અન્ય કચેરી ના ંસરનામા ં
::- 

 મખુ્ય કચેરી અને જુદા-જુદા સ્તરોએ આિલેી અન્ય કચેરીઓ :- 

 

(૧)  શ્રી પી.એન્ડ ટી.િી.િઠે હાઇસ્કૂલ, દરબાર ગોપાલદાસ રોડ, ર્રકતનગર 
પાસે, રાજકોટ – 2 Email:ptvshethhighschool50@gmail.com 

 ફોન નાં- 0281-2232170   મોબાઇલ નાં. 94274 33339  

   
 

(૨) રાજકોટ મહાનગરપાલલકા, ડો.આંબેડકર ર્િન, ઢેબરર્ાઈ રોડ, રાજકોટ-1 

 Web : www.rmc.gov.in 
 Email: info@rmc.gov.in 
 

(3) જીલ્લા વિક્ષણાવધકારીશ્રીની કચેરી, િઢિાણ નો ઉતારો , 
  ચૌધરી હાઈસ્કૂલ સામે રાજકોટ-1  

Web: www.deorajkot.gov.in 
Email:deorajkot@gmail.com  

ફોન: 0281- 2223453  

 

૨.૧૨ કચેરી શરૂ થવાનો સમય : સિારે: 7-30  ર્થી 12-30  

      બપોરે 12-30 ર્થી   5-40 
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પ્રકરણ-૩ (ધનયમ સગં્રહ-૨) 
 

અધિકારી  અને કમકચારી ની સત્તા અને ફરજો 
 

રાજકોટ મ્યધુનધસપિ કોપોરેશન સચંાલિત 

 

શ્રી પી.એન્ડ ટી.વી.શેઠ હાઇસ્કિૂ,  
 

અધિકારી  અને કમકચારી ની સત્તા અને ફરજો 
 સાંસ્ર્થાના અવધકારીઓ અને કમભચારીઓની સત્તા અને ફરજોની વિગતો આપો. 
  

આચાયક- શ્રી  તષુારભાઇ  એસ. પડંયા  
=+= વહીવટી સત્તા  =+= 

(1)  િાળાના સરળ અને અસરકારક િહીિટ માટે પ્રિતભમાન વનયમોની મયાભદામાાં 
માંડળને જિાબદાર રહિે.ે 

 

(2) િાલીઓને તેમના બાળકોને િાળામાાં વનયવમત રીતે હાજરી આપિા માટે પ્રેરિ.ે 
 

(3) વિદ્યાર્થી પ્રિેિ આપિાની કામગીરી 
 
 

(4) પોતાના મદદનીિોની મદદર્થી િાળાએ હાજર ન રહતેા બાળકોનાાં િાલીઓનો 
સાંપકભ સાધી તેમની ગેરહાજરી અને િાળામાાં અવનયવમત હાજરીનાાં કારણોની 
તપાસ કરીને અને તેમનાાં બાળકો િાળામાાં વનયવમત રીતે હાજરી આપે તે માટે 
સમજાિિ.ે 

 

(5) ગ.ુમા.વિ. બોડભ દ્વારા વનયત ર્થયેલ ધારાધોરણનાાં માળખામાાં રહી તે રજાઓ અને 
કામનાાં રદિસની સાંખ્યા નક્કી કરિ ેઅને દર િષે િાળાનુાં સમયપિક તૈયાર 
કરિ.ે 

 

(6) િાળાના તમામ પિકો અને રેકોડભની યોગ્ય જાળિણી ર્થાય તે જોિ.ે 
 

(7)  રમતો અને ખેલકૂદ સરહતની િાળાના સામાન્ય સાંયોજન માટે વનયત કાલીન 
પરીક્ષાઓ લેિા માટે તેમજ સહ અભ્યાસ પ્રવવૃતઓ યોજિા માટે જિાબદાર 
રહિે.ે 



(8)  પોતાની િાળાના વિદ્યાર્થીઓમાાં સ્િચ્છતા અને સુાંદરતાની ટેિો વિકસે તે માટે 
આયોજન કરિે તેમજ વિદ્યાર્થીની સારી િતભણુાંક અને વિસ્ત માટે યોગ્ય માળખુાં 
ઉભુાં કરી દેખરેખ રાખિે. 

 

(9)  પોતાના મદદનીિની કામગીરીનુાં વનરીક્ષણ કરિ ે તેનાાં ઉપર વનયાંિણ રાખિ ે
અને તેનુાં સાંયોજન કરિ.ે તેમજ તેઓની સાંતોષકારક કામગીરી અને વિસ્ત માટે 
જિાબદાર રહિે.ે આ માટે તેનાાં મદદનીિોમાાં વિસ્તનો ર્ાંગ અર્થિા ગેરિતભણકૂ 
અંગે જો કોઈ બાબત ધ્યાનમાાં આિ ેતેિી કોઈ બાબત  હોય તો તે અંગેની જાણ 
સાંચાલક માંડળને કરિ.ે 

 

(10)  પોતાની અને મદદનીિોની કામગીરીની લોગબકુ રાખિ/ે રખાિિ.ે 
 

(11)  દર પખિાડીયે િધમુાાં વિક્ષકોનાાં િધ ુબે પાઠનુાં વનરીક્ષણ કરિ ેઅને તેની નોંધ 
કરિ.ે તે જાળિી રાખિ ેઅને સમયે સમયે વનરીક્ષણ દ્વારા રાખિામાાં આિતી 
લોગ બકુની ચકાસણી કરિ.ે 

(12)  એસ.એસ.સી. અને એચ.એસ.સી. પરીક્ષાઓનુાં ગજુરાત માધ્ય. અને ઉચ્ચ 
માધ્યવમક વિક્ષણ બોડભ કે સરકાર દ્વારા પરીક્ષક, સમીક્ષક, મખુ્ય સમીક્ષક, 
પ્રાશ્નીકા વનરીક્ષક, સાંિાહક, સહ સાંચાલક કે એિી બીજી પરીક્ષાને લગતી કોઈપણ 
કામગીરી સોપિામાાં આિ ે તે વિશ્વસનીય રીતે ગપુ્તતા જાળિીને વનષ્ટ્ઠા અને 
પ્રમાલણકતા પિૂભક કાયભ દક્ષતાર્થી જિાબદારી પિૂભક પાર પાડિ.ે 

 

(13)  બોડભ/ખાતાની સચુના મજુબનાાં િાળા સાંકુલોનો ઉપયોગ કરિ/ે કરાિિ/ે ખાતા 
બોડભની ખાસ જરૂરરયાત અને િાળાની સામાન્ય જરૂરરયાત મજુબની જુદી જુદી 
પરીક્ષાઓનાાં સમયસર સાંચાલન માટે પોતાની બધી મદદ પરૂી પાડિ.ે 

 

(14)  વિવિધ વિષયની મીટીંગો બોલાિિાની વ્યિસ્ર્થા કરિ.ે 
 

(15)  બોડભ દ્વારા, રાજ્ય દ્વારા કે માંડળ દ્વારા જે તે સમયે માાંગિામાાં આિ ે તે બધી 
મારહતી સમયસર પરૂી પાડિાની રહિે.ે 

(16)  િાળાની તમામ પ્રકારની વમલ્કતની યોગ્ય રીતે કાળજી લેિ.ે અને િાળા સાંકુલ 
સ્િચ્છ અને સુાંદર રખાય છે તે માટેની ખાતરી કરિ ે અને િાળાની આિી 
વમલ્કતને જો કોઈ નકુિાન ર્થત ુાં હોય તો પોતાના સ્પષ્ટ્ટ અિલોકન સહીત 
માંડળને તે અંગેની જાણ કરિાની રહિે.ે 



 

(17) િાળાના કમભચારીઓની સેિાપોર્થીઓની જાળિણી અને િખતો િખત તેમાાં જરૂરી 
નોંધ કરાિિા માટે જિાબદાર રહિે.ે 

 

(18)  પોતાની િાળાના કમભચારીનુાં સીનીયોરીટી લીસ્ટ તૈયાર કરિામાાં અને તે 
જાળિિામાાં માંડળને મદદ કરિ.ે 

(19)  કમભચારીઓના ખાનગી અહિેાલ માટે અને કમભચારીઓને તેની વિરુધ્ધ નોંધની 
જાણ કરિા માટે જિાબદાર રહિે.ે 

(20)  વ્યક્ક્તગત ધ્યાન આપીને િાળાના વિક્ષકો-કમભચારીઓનાાં પેન્િન કેિ તૈયાર 
કરાિિ.ે 

(21)  વનયમો મજુબની જરૂરી એિી િાળાના સ્ટાફની અપણૂભતા કે અન્ય વિગતને 
સાંચાલકોનાાં ધ્યાન પર લાિિ.ે અને િકય હોય તે અપણૂભતા દુર કરિા પ્રયત્નો 
કરિ.ે 

(22)  વિદ્યાર્થી અર્થિા િાલીની અરજીર્થી અને વનયત કરેલ ફી ર્યેર્થી િાળાના 
રજીસ્ટરમાાંર્થી વિગતો કે િાળા છોડિાનુાં પ્રમાણપિ, જન્મ-તારીખના દાખલા 
િગેરીમાાં સહીની અબાવધત સત્તા . 

(23)  કમભચારીઓની ખાનગી અહિેાલ અંગેની કાયભિાહી કરિી. 
 

(24)  કમભચારીઓની ખાનગી તપાસ ખાનગી સચૂનાઓ તેમજ ઉચ્ચ કચેરીનુાં માગભદિભન 
માાંગિાની કામગીરી. 

 

(25)  કમભચારીની બદલી, વનમણુાંક, છુટા કરિાની કાયભિાહી 
 

(26)  હાજર રીપોટભ , ચાટભ રીપોટભ , ચાર્જ એલા. રાજીનામા અંગેની કાયભિાહી 
(27)  હાંગામી જગ્યાઓ ચાલ ુરાખિાની દરખાસ્તોની કામગીરી. 
 

(28)  પાટભ ટાઈમ કમભચારીઓની જગ્યા માંજુર કરિાની દરખાસ્ત તેમની હાજરીની 
ચકાસણીની કામગીરી. 

 

(29) પરચરુણ રજા માંજુર કરિાની કાયભિાહી. 
 

(30)  ચોર્થા િગભના કમભચારીઓની કામગીરીની િહચેણી કરિી. ચાિી લાિિા, મકુિા, 
ટેન્ડરી વિગેરે  જેિા કાયોની િહચેણી કરિી. 



=+= આચાયક=+= 
=+= નાણાકીય સત્તા =+= 

(1)  માંડળ દ્વારા આચાયભને સોંપાયેલ િાળાના તમામ પ્રકારનાાં નાણાકીય વ્યિહારો 
માટે માંડળને પ્રિતભમાન વનયમોને આધીન રહીને જિાબદાર રહિે.ે 

(2)  તમામ પ્રકારની સ્કોલરિીપ, ફ્રીિીપ માટે માંજૂરી મેળિિ.ે વનયત કાલીન સમય 
માટેના નાણા િાળામાાં આવ્યેર્થી તાત્કાલલક ચકુિણી કરાિિ.ે 

(3)  ફી ર્રતા વિદ્યાર્થીઓ પાસેર્થી દર મરહને ફી ઉઘરાિિાની વ્યિસ્ર્થા કરિ.ે 
(4)  પરીક્ષા ફી સ્િીકારિ ે એ માધ્યવમક િાળાની પરીક્ષા માટેના આિેદનપિોની 

ચકાસણી કરિ ેઅને વનયત ર્થયેલ તારીખ કે તે પહલેા તે આિેદન પિો અને 
ડી.ડી. બોડભમાાં પહોંચાડિ ે અને પરીક્ષા ફીનો રહસાબ રાખિ.ે તેમજ પરીક્ષા 
કેન્રોનો રહસાબ અને તેનાાં ફાઈનલ રહસાબનો અહિેાલ વનયત કરેલ સમય 
મયાભદામાાં બોડભને મોકલિ.ે 

(5)  જો સકારણ રોકિામાાં આિલે ન હોય તો સમયસર કમભચારીઓને વનયત તારીખે 
ઇજાફા આપિાની કાયભિાહી કરિ.ે 

(6)  િાળાનુાં માવસક પગારબીલ બનાિડાિિે અને સાંપણૂભ ચકાસણી કરીને સહી કરીને 
વિક્ષણાવધકારીશ્રીને આ બાબતમાાં વનયત કરેલ તારીખ કે તે પહલેા તેમને મોકલી 
આપિ.ે 

(7)  પોતાની િાળાના કમભચારીઓનાાં પરુિણી બીલો તૈયાર કરાિિ.ે અને 
વિક્ષણાવધકારીએ આ બાબતમાાં જે તારીખ નક્કી કરી હોય તે તારીખે અર્થિા તે 
તારીખ પહલેા તે બીલો ચકાસણી કરીને, સહી કરીને તે અવધકારીને મોકલી 
આપિ.ે 

(8)  વિક્ષણાવધકારી તરફર્થી પગાર લબલ, પરુિણી લબલ માની િસલુાત કરિા માટે 
કમભચારીને પગારમાાંર્થી કરેલી રરકિરીની સત્િરે ચકુિણી કરિ.ે 

(9)  િાળાનો રોજમેળ તૈયાર કરિાિ ેઅને દરરોજ તેને અપ-ટુ ડેટ રાખિો અને તેમાાં 
સહી કરી અને ખરાઈ માટે તે જિાબદાર રહિે.ે 

(10)  લબન-સરકારી રહસાબો રાખિ/ે રખાિિ ેઅને તે વનયવમત રીતે રોજેરોજ તૈયાર 
રખાિિ ેઅને િાળા સવમવત પાસે માંજુર કરાિિ.ે 

(11)  ખાતાની તેમજ ઓડીટ ખાતાની ઓડીટ નોંધની તાત્કાલીક પતૂભતા કરાિિ ેઅને 
જિાબ આપિ.ે 



(12)  વનયમાનસુાર ખચભની જોગિાઈ મજુબ અંદાજપિક તૈયાર કરિ ેઅને સાંચાલક 
માંડળની માંજૂરી મેળિી-વિક્ષણાવધકારીને અને રાજકોટ મહાનગરપાલલકાન ે
મોકલિ.ે 

(13) રૂ.૫,૦૦૦/- સધુીની િાળાની ખરીદી વનયમાનસુાર કરિ.ે 
 

=+= આચાયક=+= 
=+=ફરજો=+= 

(1)  િગભ કે િગોમાાં વ્યક્ક્તગત રીતે િીખિિાની બાબતમાાં વિક્ષક તરીકેની તેમની 
ફરજો ઉપરાાંત િાળાના િડાએ િખતોિખત સરકાર કે બોડભ દ્વારા મોકલતી 
સચૂનાઓ અનસુાર ફરજો બજાિિાની રહિે.ે 

(2)  પોતાની િાળાના બધા વિદ્યાર્થીઓનાાં અસરકારક વિક્ષણ માટે તેમની 
જિાબદારી. 

(3)  આયોજન અને મલૂ્યાાંકન માટે વિસ્તતૃ માગભદિભન પરુૂાં પાડિ.ે 
(4)  િાળાના તમામ િગો માટે સયુોગ્ય વિક્ષણ વ્યિસ્ર્થા ગોઠિિ.ે વિદ્યાર્થીની પ્રગવત 

મજુબ ઉપલા ધોરણમાાં બઢતી માટે વનયત કાલીન પરીક્ષાઓનુાં આયોજન કરિે 
અને સાંચાલન કરિ.ે 

(5)  હને્ડબકુ, િકભબકુ, લોગબકુ િગેરેનો યોગ્ય ઉપયોગ ર્થાય તે જોિ.ે 
(6)  પ્રવિક્ષણ િગોમાાં જિ ેઅને સફળતા પિૂભક પણૂભ કરિ.ે 
(7)  એસ.એસ.સી. પરીક્ષામાાં સતત નબળા િકૈ્ષલણક પરરણામ માટે તે સાંયકુત રીતે 

જિાબદારી સ્િીકારીને પરરણામોની સધુારણા માટે આયોજન કરિ.ે 
(8)  િગભ વિક્ષક મારફત અર્થિા સીધે છેલ્લા વિદ્યાર્થીઓનાાં સાંપકભમાાં રહી ધીમેર્થી 

િીખનાર વિદ્યાર્થીઓ માટે ઉપચારાત્મક વિક્ષણની તેમજ પ્રવતર્ાિાળી વિદ્યાર્થીઓ 
અંતે તેમની પ્રવતર્ાને વિિષે વિકસાિ ેતેિી વિક્ષણની વિવિષ્ટ્ટ વ્યિસ્ર્થા કરિાની 
રહિે.ે 

 

(9) વિદ્યાર્થી પ્રિેિ આપિાની કામગીરી 
 
 
 
 
 
 



 

=+=ધશિકો=+= 
 

( માધ્યધમક તથા ઉચ્ચત્તર માધ્યધમક ધવભાગના તમામ )  
 

 =+= વહીવટી સત્તા  =+= 
(1)    ઉપરનાાં વિક્ષક કમભચારીઓને િહીિટી સત્તાઓ એનાયત  ર્થયેલ નર્થી. 
 

 =+= નાણાકીય સત્તા  =+= 
(1) ઉપરનાાં વિક્ષક કમભચારીઓને નાણાકીય સત્તાઓ એનાયત ર્થયેલ નર્થી. 
 

=+= ફરજો=+= 
 ઉપરનાાં વિક્ષકોએ નીચે મજુબની ફરજો બજાિિાની રહ ેછે. 
 આચાયભ દ્વારા આપિામાાં આિલે સચૂનાઓ પ્રમાણે વિક્ષક નીચેની ફરજ બજાિિ.ે 
(1) પોતાના ચાર્જમાાંનાાં વિદ્યાર્થીઓનાાં અસરકારક વિક્ષણ માટે તે મળૂભતૂ રીતે 

જિાબદાર રહિે.ે 
(2) સમયસર િાળામાાં હાજર રહિે ે અને વિક્ષણકાયભ કે િગભની કામગીરી ઉપર 

પોતાનુાં સમગ્ર ધ્યાન આપિ ે અને માસના છેલ્લા રદિસે આચાયભની સચુના 
મજુબ પરુા ર્થતા માસના પિકો પણૂભ કરિ ેઅને તે પછીના મરહના માટેના પિકો 
લખિ ેઅને અન્ય પિકો અને રીપોટભ તૈયાર કરિ.ે 

(3) હાજરી પરૂિ ેઅને વિદ્યાર્થીઓની હાજરીની નોંધ કરિ.ે 
(4) પોતાના િગભની હાજરી સધુારિા માટેના તમામ િકાય પ્રયત્નો કરિ.ે અન ે

ઓછામાાં ઓછી જરૂરી હાજરી કરતા  ઓછી હાજરી હોય તેિા વિદ્યાર્થીઓનાાં 
િાલીઓને જાણ કરિ.ે 

(5) પોતાના ચાર્જના વિદ્યાર્થીઓ પાસેર્થી ફી(જો હોય તો)એકિ કરિ ે અને આિી 
ફીની રકમ આચાયભ, સચુના આપે તે મજુબ જમા કરાિિ.ે 

(6) આચાયભની સચુના જરૂરી પિકો અને અન્ય રેકોડભ ખાતરી બાંધ અને સદર રીતે 
રાખિા માટે જિાબદાર રહિે.ે 

(7) િાળાની પ્રવવૃતઓની વ્યિસ્ર્થામાાં વનયત કાલીન અને અિારનિાર આચાયભને 
તેમની સચુના અનસુાર મદદ કરિ.ે 



(8) વિદ્યાર્થીઓમાાં સ્િચ્છતા અને સઘુડતાની ટેિ પાડિા માટે અને વ્યિક્સ્ર્થત િતભન 
માટે માન ઉભુાં કરિાની અને આિા હતેઓુ માટે આયોજિામાાં આિતી 
પ્રવવૃતઓમાાં ર્ાગ લેિાની ટેિ પાડિા માટે વિદ્યાર્થીઓને પે્રરિ.ે 

(9) ધમભ, કોમ, લલિંગ,જાવત, જ્ઞાવત, જેિા કોઈ ર્ેદ વ્યિહારની જાળિણી કરિ.ે 
(10) િકૈ્ષલણક િષભની િરૂઆતમાાં જ િગભિાર, વિષયિાર િકૈ્ષલણક આયોજન કરિ.ે 
(11) પોતાના વિક્ષણ કાયભની પિૂભ તૈયારી કરિી અને નીચે જણાવ્યા મજુબ તેની ખબુ 

ટૂાંકી નોંધ કરિી. વિક્ષકોએ લોગબકુ વનયવમત ર્રિાની રહિે.ે 
 (1)  (1) તારીખ (2) િગભ (3) વિષય 

(2)  િીખિિાના તાસ દરમ્યાન િીખિિાનો એકમ (એટલો ર્ાગ િીખિિાનો 
હોય તે) 

(3)  જેનાાં ઉપર ર્ાર મકુિાના હોય તેિા વિવિષ્ટ્ટ મદુ્દાઓ જેિા કે િબ્દો, િબ્દ 
સમહૂ, કહિેતો, માન્યતાઓ, વસધ્ધાાંતો સિુો, પ્રસાંગો, િગેરે કે જે 
અભ્યાસક્રમ પર આધારરત હોય. 

(4) વનદિભન માટેના િકૈ્ષલણક સાધનો જો કોઈ હોય તો. 
(5) ગહૃકાયભનો પ્રકાર જેિા લેલખતકાયભ, મખુપાઠ, વિવિષ્ટ્ઠ િાાંચન. 

(12) િકૈ્ષલણક કાયભ કરતી િખતે ખાસ ભગૂોળ, ઇવતહાસ, વિજ્ઞાન, ગલણત, લચિકલા 
િગેરે િાળામાાં પ્રાપ્ત હોય તે િકૈ્ષલણક ઉપકરણોનો ઉપયોગ કરિ.ે વિજ્ઞાન 
વિક્ષક તમામ પ્રયોગોનુાં વનદિભન કરિ ે અને અભ્યાસ ક્રમ મજુબ ચસુ્ત રીતે 
વિદ્યાર્થીઓ પાસે પ્રાયોલગક કાયભ કરિાિ.ે 

(13) કામના કરેલ ખરેખર આયોજન અને િગભકામ િચ્ચે સસુ ાંગતતા રાખિ ેઅને તેમાાં 
જો કોઈ ઉણપ રહ ેતો દર મહીનાની આખરે જે તે િગભનાાં પિકોમાાં તેનાાં કારણની 
નોંધ કરિ.ે અને આ બાકી રહલે કાયભની અને સરર્ર કરિા માટે સાંબાંવધત 
આચાયભનો સાંપકભ સાધી તે અંતે આયોજન કરિ.ે 

(14) વિદ્યાર્થીઓને અઠિાડીક ગહૃકાયભ આપવુાં જેર્થી દરેક વિદ્યાર્થી સમગ્ર િષભમાાં દરેક 
વિષય દીઠ 30 અઠિારડયાનુાં ગહૃકાયભ  પણૂભ કરિા માટે સમર્થભ બની િકે પણ 
જ્યાાં વિક્ષકને વિષયના એક ર્ાગની કામગીરી આપિામાાં આિી હોય જેિી કે 
સમાજવિદ્યામાાં ફક્ત ઇવતહાસ કે ભગૂોળ અર્થિા પ્રાકૃવતક વિજ્ઞાનમાાંર્થી ફક્ત 
ર્ૌવતક કે રસાયણ વિજ્ઞાન વિગેરે તો આિા ખાસ ર્ાગ માટે પ્રમાણસર 
ગહૃકાયભની સાંખ્યામાાં ઘટાડો કરિો. 



(15)  સામાન્ય રીતે વિદ્યાર્થીઓએ લખેલ વનબાંધ દર આંતરે અઠિારડયે જરૂરી ક્ષવતઓ 
બતાિી તપાસિ ેઅને સચુનો કરિ.ે 

(16) આચાયભ દ્વારા તૈયાર કરેલા આયોજન મજુબ પોતાને સોપિામાાં આિલે વિષય 
માટે બધી પરીક્ષાઓ માટે, પ્રશ્રપિો કાઢિ ેઅને જિાબિહીઓ ન્યાયપિૂભક  અને 
સમયસર તપાસી પરીણામ તૈયાર કરિ.ેઅને વિદ્યાર્થીઓને આપિ.ે 

(17)  એસ.એસ.સી. અર્થિા એચ.એસ.સી. બોડભ કે સરકાર દ્વારા પરીક્ષક સાંિાહક 
સહસાંચાલક કે એિી બીજી પરીક્ષાને લગતી કોઈપણ કામગીરી સોપિામાાં આિે 
તો વિશ્વસનીય રીતે, ગપુ્તતા જાળિીને વનષ્ટ્ઠા અને પ્રમાલણકતાપિૂભક 
કાયભદક્ષતાર્થી જિાબદારીપિૂભક પાર પાડિ.ે 

(18)  બીજી િાળામાાં કે અન્ય કોઈ જગ્યાએ નોકરી મેળિિા માટે અરજી કરે ત્યારે તેની 
એક નકલ આચાયભને આપિ ેઅને એડિાન્સ નકલ પરર્ારે  મોકલી આપિ.ે 

(19)  પ્રોક્ષીમાાં જિે અને િગભમાાં િકૈ્ષલણક પ્રવવૃત્ત કરિ.ે 
(20)  પોતાના ચાર્જમાના ડેડસ્ટોક રજીસ્ટરમાાં ખરીદેલ િસ્તઓુની નોંધ કરિ.ે અને 

િષાાંતે મેળિિે અને ખોિાયેલ કે અન્ય કોઈ કારણસર કોઈ િસ્ત ુકમી કરિાની 
ર્થાય તો તેની કારણસર નોંધ આચાયભશ્રીને રજુ કરિ.ે 

(21)  અલર્સ્ર્થાપન કોસભમાાં જિ ેઅને સફળતા પિૂભક પણૂભ કરિ.ે 
(22) આિી બીજી કોઈ ફરજો બજાિિ ેઅને િાળાના આચાયભદ્વારા આપિામાાં આિતી 

કે જરૂરરયાત મજુબની વિક્ષણને લગતી આિી બીજી સચુનાઓનુાં વનયત કામ 
અને હાજરીના સમય દરમ્યાન પાલન કરિ.ે િક્ય હોય ત્યાાં સધુી અગાઉર્થી રજા 
માંજુર કરાિિ ે  સમયસર િગભમાાં તાસ લેિા પ્રાર્થભનામાાં હાજરી આપિ ે અન ે
આચાયભની સચુના મજુબની કામગીરી કરિ.ે 

(23)  કોઈ વિક્ષક તેના િકૈ્ષલણક ખ્યાલો રજુ કરતી િખતે કે અલર્વ્યક્ક્ત િખતે િાળા 
તરફર્થી મળતી સવુિધાઓનો ઉપયોગ કરિ ેનરહ. 

(24)  કોઈ કમભચારી પોતાના વ્યક્ક્તગત ઉપયોગ માટે અર્થિા વ્યાપારી, રાજકીય હતે ુ
માટે સાંસ્ર્થાના અર્થિા માંડળની સવુિધાઓ અને સાધનોનો ઉપયોગ કરી િકિે 
નરહ. 

(25)  દરેક વિક્ષક વિદ્યાર્થીઓના પરીક્ષણમાાં વનષ્ટ્પક્ષપાતી રહિે ેઅને ઈરાદાપિૂભક રીતે 
િધારે કે ઓછા ગણુ આપી િકિ ે નરહ અર્થિા અન્ય કોઈ ભવૂમકા પર 
વિદ્યાર્થીઓને તેનો ર્ોગ બનિાિ ેનરહ. 



(26)  કોઈ વિક્ષક ખાનગી કોલચિંગ ક્લાસ ચલાિી િકિ ેનરહ અર્થિા તેમાાં નોકરી કરી 
િકિ ેનરહ. 

(27)  કોઈ વિક્ષક િકેેિન કે  રજા દરમ્યાન પોતાના સરનામામાાં જો ફેરફાર ર્થયો હોય 
તો તેની જાણ આચાયભને અિશ્ય કરિાની રહિે.ે 

(28)  વિદ્યાર્થીઓ, કાયભકરો, આચાયભ, િાલીઓ, કમભચારીઓ િગેરે તમામ સાર્થ ે તેનુાં 
િતભન વિિકેી અને નમ્ર હિ.ે 

(29)  દરેક વિક્ષક પોતે જે વિસ્તારમાાં હોય તે વિસ્તારમાાં જેતે સમયે અમલમાાં હોય 
તેિા કેફી પીણા કે માદક રવ્યો અંગેના કોઈપણ કાયદાઓનુાં ચસુ્તપણે પાલન 
કરિા બાંધાયેલ છે. 

(30)  કોઈપણ કેફી પીણા કે માદક રવ્યોની અસરમાાં હિ ેનરહ અને તે કાળજી રાખિ.ે 
તેની ફરજની કામગીરી કે કોઈપણ સમયે આિા પીણા માદક રવ્યોની અરસમાાં 
રહિે ેનરહ. 

(31)  મખુ્ય વિક્ષકે સોંપેલુાં બીજુ ાં કોઈપણ કામ કરિ.ે 
 

 માગભદિભનના રીમાકભસ લખી આચાયભશ્રીની સહીમાાં મકુિા અને ત્યારબાદ સાંબાંવધત 
કારકુનને આિા રજીસ્ટરમાાં નોંધિા માટે આપિા. 

 

 સીનીયર ક્િાકક  – હાિ જગ્યા ખાિી તેથી જુધનયર કિાકક  શ્રી આર.ડી.ંંુગા  
 =+= વહીવટી સત્તા  =+= 
(1)  કોઈ સત્તા એનાયત ર્થયેલ નર્થી. 
 

 =+= નાણાકીય સત્તા  =+= 
(1) િાળાના આચાયભ એકાઉન્ટના ચેક ઉપર આચાયભની સહી કરાિિી અને લેિડ 

દેિડ કરિી.  
 =+= અન્ય સત્તા  =+= 
(1) કોઈ સત્તા એનાયત ર્થયેલ નર્થી. 
 
  

સીનીયર ક્િાકક  =+= ફરજો =+= 
(1)  અલર્સ્ર્થાપન કોષભમાાં જવુાં અને સફળતાપિૂભક પણૂભ કરિા. 
 

(2)  જામીનખતની કામગીરી. 



(3)  અદાલતી રીબ્યનુલ કેસોની કામગીરી કરિી. 
 

(4)  િગભ િધારા-ઘટાડા અંગેની તમામ કામગીરી. 
 

(5)  િાળાના ડેડ સ્ટોક રજીસ્ટરો જે કમભચારીઓના હિાલામાાં છે તે કમભચારી તરફર્થી 
ડેડ સ્ટોક રજીસ્ટરોની જાળિણી કરિી. િષાાંતે તારીજ કાઢિી. ર્ૌવતક મેળિણુાં 
કયાભન ુ ાં  પ્રમાણપિ આપવુાં. ડેડ સ્ટોક કમી કરિા, હરરાજી ઉપજ સાધિામાાં આિ ે
છે કે કેમ? તેના ઉપર દેખરેખ રાખિી. 

 

(6)  વિવિધ પરીક્ષાની વ્યિસ્ર્થામાાં આચાયભને મદદ કરિી અને આિી પરીક્ષામાાં                              
િાળામાાં વનયત કરેલ વનયમો પ્રમાણેની કાયભક્ષમતા અને વિસ્ત માટે જિાબદાર 
રહિે.ે 

 

(7)  આચાયભ તરફર્થી સોપિામાાં આિતી લેલખત કે મૌલખક અન્ય કોઈપણ પ્રકારની 
કામગીરી કરિાની રહિે.ે 

 

(8)  પગારબીલ તૈયાર કરિા તેમની સહીઓ અને પ્રતીસહીઓ લેિી. 
 

(9)  જી.પી.એફ. ના રહસાબો રાખિા. 
 

(10)  જી.પી.એફ. એડિાન્સ લોન માંજુર કરિા માટેની અરજીઓ મોકલિી. 
 

(11)  આિક િરેો, વ્યિસાય િરેો, સીટીડી, િીમો, ટી.ડી.એસ. િગેરે જે કોઈ 
પગારમાાંર્થી કપાત હોય તે રકમોની ચકુિણી કરિી. 

(12) હોમ ટાઉન કન્સેિન, એલ.ટી.સી. અંગેના હુકમો કાઢિા. 
 

(13)   તમામ પ્રકારની પેિગીના બીલો બનાિિા જરૂરી પેિગી રજીસ્ટર વનર્ાિવુાં. 
 

(14)  જી.પી.એફ. નિા ખાતા ખોલિા અને તેને લાગતો પિ વ્યિહાર કરિો. 
 

(15)  તમામ કમભચારીઓની જી.પી.એફ. પાસબકુ અદ્યતન રીતે વનર્ાિિી. જી.પી.એફ. 
પિક અ-બ-ક-ડ િષાાંતે તૈયાર કરી ડી.ઈ.ઓ. ઓફીસમાાં મેળિણુાં કરવુાં. 

(16)  િાળામાાં ઉજિાતા ઉત્સિોની નોંધ વિવિધ સ્પધાભઓનો પિવ્યિહાર કરિો. 
 



(17) ડેડ સ્ટોક રજીસ્ટરો રાખિા તૈયાર કરિા. 
 

(18)  આિક િરેો, સી.ટી.ડી.એસ., સી.ટી.ડી., વ્યિસાય િરેો, િીમો વિગેરે તમામ 
પ્રકારના િરેા સાંદર્ભ કામગીરી કરિી. 

 

(19)  જી.પી.એફ. હાંગામી, પાટભ , ફાઈનલ ઉપાડની કામગીરી. 
 

(20)  પગાર સ્લીપ બનાિિી અને દરેક કમભચારીને સમયસર સપુ્રત કરિી. 
 

(21)  તમામ પેિગી અંગેની કામગીરી. 
 

(22)   પગાર વસિાયની ગ્રાન્ટની બાબતોના ક્લેઈમ સાંદર્ભમાાં કામગીરી કરિી 
 

(23) વનયવમત વિદ્યાર્થીઓના આિેદનપિો ર્રિા અને મારહતી પરૂી પાડિી. 
 

(24) આિેદનપિો અને તેની ફી સરકારશ્રીમાાં કે ગ.ુમા.વિ. બોડભમાાં જે  પ્રમાણે 
મોકલિાની હોય તે પ્રમાણે સમય મયાભદામાાં મોકલિી. 

 

(25) પરીક્ષા ફીનો રહસાબ રાખિો. 
 

(26) િાળાની બાબતો લેિડદેિડના રહસાબો રાખિો. 
 

(27)  બેંકમાાં રકમો જમા કરાિિી, ઉપાડિી અને લબલોની જરૂરી ચકાસણી કરિી. 
 

(28)  રહસાબો ઓડીટ કરિા. 
 

(29)  અંદાજપિો તૈયાર કરિા અને તેનો અમલ કરિો. 
 

(30)  વનરીક્ષણ રીપોટભના સચૂનાનુાં અમલીકરણ કરવુાં. 
 

(31)  ગ્રાન્ટ રજીસ્ટર વનર્ાિવુાં. 
 

(32)  ખરીદી કેિબકુ લખિી, ચેક બકુ રાખિી. 
 

(33)  સ્ટાફના િાવષિક આિક્પિો તૈયાર કરિા. 



(34) બજેટની કામગીરી િાવષિક- આઠ માવસક- નિ માવસક- રરિાઇઝડ બજેટની 
કામગીરી, બ્રેકઅપ માંજૂરીની કામગીરી. 

 

(35) ખચભ પિકો તૈયાર કરિા અને મોકલિા. 
 

(36) ચોર્થા િગભના કામભચારીઓને બટુ, ચપ્પલ, ડ્રેસ, ગરમ ગણિિે, છિીની યાદી 
મકુાિી અને આપિાની કામગીરી. 

(37)  સાંસ્ર્થાના બાાંધકામ ખાતાને લગતા પ્રશ્નો માટે િીજળી, ટેલીફોન વિગેરે જેિા 
       તાકીદના પ્રશ્નો માટે. 
 

(38)  રાંકકોલ રજીસ્ટર વનર્ાિવુાં. 
 

(39)  સાંસ્ર્થાના મકાન મરામત અંગેનો બાાંધકામ પિવ્યિહાર. 
 

(40)  િાવષિક િહીિટી ઇન્સ્પેક્િન અને ઓડીટ કામગીરી. 
 

(41)  ગ્રાન્ટને લગતા તમામ પિો / પ્રશ્નોનાાં જિાબ કરિા. 
 

(42)  િાળાની તમામ પ્રકારની ખરીદી અંગેની કામગીરી. 
 

(43)  ખરીદીની િાઉચર ફાઈલ વનર્ાિિી. 
 

(44)  પસ્તી િચેાણની કામગીરી. 
 

(45) િાળાની ખરીદી અંગેનીફાઈલો ઉપક્સ્ર્થત કરિી, ફાઈલોમાાં નોરટિંગ કરવુાં, જરૂર 
જણાયે જે તે ઓરફસમાાં રૂબરૂ જવુાં. 

(46)  આંકડાકીય મારહતી તેયાર કરિી. 
 

(47)  ખાતામાાં રહસાબી પિકો મોકલિા. 
 

(48) રહસાબોની તપાસણી  માટે જરૂરી તૈયારી કરિી અને તેની તપાસણી કરાિિી. 
 

(49) સામવયકો-મેગેઝીન, પખિાડીક સાપ્તારહક, દૈવનકનુાં લિાજમ ર્રવુાં. 
 



(50) આચાયભશ્રી તરફ્ર્થી સચૂનાઓને આધારે જરૂરી ચીજ િસ્તઓુની ખરીદી કરી જે તે 
વિર્ાગ, કમભચારીને સપુ્રત કરિી. 

 

(51)  ખરીદી લબલ બનાિિા. 
 

(52) ઓડીટ િાખા રા.મ.ન.પા. ને લગતી તમામ કામગીરી. 
 

(53)  િાળા મકાન ર્ાડુાં-મ્યવુન.કરિરેો ચકુિણીની કામગીરી. 
 

(54)  સ્ટેિનરી, મની રીસીપ્ટ બકુની કામગીરી. 
 

 

જુનીયર ક્િાકક  – રમેશભાઇ િનજીભાઇ ંંુગા   
 =+= વહીવટી સત્તા  =+= 
(1)  કોઈ સત્તા એનાયત ર્થયેલ નર્થી. 
 

 =+= નાણાકીય સત્તા  =+= 
(1) કોઈ સત્તા એનાયત ર્થયેલ નર્થી. 
  

 =+= અન્ય સત્તા  =+= 
(1) કોઈ સત્તા એનાયત ર્થયેલ નર્થી. 
 

જુનીયર ક્િાકક  =+= ફરજો =+= 
(1) સરકારી ગ.ુમા.િી. બોડભ કે માંડળ કે અન્ય અવધકારીઓ સાર્થ ે કરિાના  પિ 

વ્યિહાર તૈયાર કરિા. 
 

(2) િખતોિખત સરકારશ્રીના ખાતા ગ,ુમા.િી. બોડભ કે ન્ય અવધકારી દ્વારા આપિામાાં 
આિલે સચૂનોનુાં પાલન કરવુાં અને જ્યારે જરૂરી હોય ત્યારે કમભચારી તર્થા 
વિદ્યાર્થીઓના ધ્યાન ઉપર તે સચુના લાિિી. 

 

(3)  ખાનગી અને આચાયભના નામ જોગ આિલે ટપાલો વસિાયની ટપાલ ખોલાિી 
જોિી અને આદેિર્થી નક્કી ર્થયા મજુબ નોંધ કરિી અને પિના અગત્યના 
મદુ્દાઓ તર્થા તેને અનરુૂપ જેતે કમભચારીને કરિાની ર્થતી કામગીરીની નોંધ કે 



(4)  સેિાપોર્થી વનર્ાિિી અને જાળિણી કરિી  

 

(5)  પ્રમોિનના વનયમો અને તેને લાગતો પિવ્યિહાર. 
 

(6)  સેિાપોર્થીમાાં નોંધો કરિી અને નોંધોની સામે તેમની સહી લેિી. 
 

(7)  વનમણુાંક પિકો તૈયાર કરિા. 
 

(8)  પેન્િન પેપર તૈયાર કરિા. 
 

(9)  આચાયભશ્રીની સચુના મજુબ છુટા કરિા માટેની યાદીઓ(મેમો) તૈયાર કરિા. 
 

(10)  નોકરીની  બાબતોને લગતી ફાઈલો તૈયાર કરિી. 
 

(11)  પગાર ફીક્િસેન સાંબાંવધત કામગીરી. 
 

(12)  પગાર વનયત કરિો, સીનીયોરીટી, વસલેક્િન ગ્રેડ ઉ.પ. ધોરણને લગતી 
કામગીરી. 

 

(13) સેટઅપ માંજુર કરાિિાની વિવધિત દરખાસ્ત અને પિ વ્યિહારની કામગીરી. 
 

(14)  િાળાને લગતા ઠરાિો, પરરપિો કે સરકારશ્રીના નીવત વિષયક વનણભયોને લગતા 
ઠરાિોની હને્ડ ફાઈલ રાખિી અને વનયવમત જાળિણી કરિી. 

 

(15)  લાસ્ટ પે સટી, ડીસ્ચાર્જ સટી કાઢિા. 
 

(16)  હક્ક રજા કે અન્ય પ્રકારની રજા માંજુર કરિાના આદેિો બહાર પાડિા, કમભચારી 
રજીસ્ટરમાાં રજાની નોંધ કરિી. 

 

(17)  કમભચારીના િાવષિક ઇજાફા માંજુર કરિાની કાયભિાહી અને આ અંગેનુાં રજીસ્ટર 
વનર્ાિવુાં. 

 

(18)  વિષયિાર ફાઈલ રાખિી નોંધ કરિી. 
 



(19) િાળાકીય કામગીરીને લગતા જરૂરી સ્ટેટમેન્ટ, પિો, સાઈકલો સ્ટાઈલ, ઝેરોક્ષ 
કરાિિા. 

 

(20)  િાળાકીય પરીક્ષાઓ, સરકાર દ્વારા લેિામાાં આિતી પરીક્ષાઓ અને ગ.ુમા.વિ. 
બોડભ તેમજ રહન્દી-અંગ્રેજી લચિ વિજ્ઞાન, ગલણતને લગતી પરીક્ષાઓની કામગીરી 
કરિી. 

 

(21) પોતાને સોપિામાાં આિતી કોઇ પણ  આિી બીજા કાયાભલય સાંબાંવધત ફરજો હોય 
તે બજાિિી. 

 

(22)  અવધક્ષક કે આચાયભની સચુના મજુબ જરૂરી પિકો બીલોની નકલો કરિી. 
 

(23)  ખાનગી પિ વ્યિહાર અને ખાનગી આિક જાિક રજીસ્ટર લખિા વનર્ાિિા. 
 

(24)  તમામ પ્રકારના સરકારી નાણા ચકૂિિા તેમજ કેિ બકુ લખિી અને જાળિિી. 
 

(25)  િાળાના રહસાબી તમામ રજીસ્ટરો અદ્યતન રહ ેતે રીતે વનર્ાિિા 
 

(26) પરીક્ષા ફીની ઓફીસ કોપી તૈયાર કરિી. 
 

(27) પરીક્ષાને લગતી વ્યિસ્ર્થા અંગે પિવ્યિહાર કરિો. 
 

(28) આિશ્યક મારહતી િાલીઓને પરૂી પાડિી 
 

(29) વિષયિાર ફાઈલ રાખિી, નોંધ કરિી અને વિક્ષણ ફી તેમજ અન્ય ફી 
ઉઘરાિિી અને સામન્ય રજીસ્ટર તૈયાર કરિા. 

 

(30) તમામ પ્રકારના સરકારી નાણા લાિિા. 
 

(31) િાળા દ્વારા િસલુ કરિામાાં આિલે ફી-મ્યવુન.એક. િાખામાાં ચલણર્થી જમા કરિી. 
 

(32)  પેપર રરચેરકિંગ માટે આિલેી અરજીઓનુાં બારીકાઈર્થી વનરીક્ષણ કરવુાં અને તરુાંત 
જ અરજીઓ બોડભમાાં મોકલિી. 

 

(33) પરીક્ષાના પરરણામોની સામાન્ય રજીસ્ટરમાાં નોંધ કરિી. 



 

(34) બોડભ દ્વારા જયારે અને જે જરૂરી મારહતી માાંગિામાાં આિ ેત્યારે ને ત્યારે મોકલિી. 
 

(35) ખાનગી વિદ્યાર્થીઓના આિેદનપિો ર્રિા અને તે બોડભને મોકલી આપિા. 
 

(36) આિક જાિકના પિકો તૈયાર કરિા. 
 

(37) પ્રિિે ફી અન્ય ફી િસલુ કરિી. 
 

(38) કમભચારી હાજરીપિક તૈયાર કરવુાં. 
 

(39) વિદ્યાર્થી હાજરીપિકની ચકાસણીમાાં આચાયભને મદદ કરિી. 
 

(40) િગભ રજીસ્ટરોની ફાઈલો ધોરણ િગભિાર વિક્ષકો તરફર્થી િરુ ર્થાય અને 
આચાયભની સહી ર્થઇ ગયા બાદ જાળિિી ચેક કરિી. 

 

(41) ટપાલ ઈનિડભ તર્થા આઉટિડભ કરિી. નાંબર તારીખ નોંધિા ઈનિડભ આઉટિડભ 
રજીસ્ટર વનર્ાિિા 

 

(42) િાળાની અને બહારની ફાઈલો ઈનિડભ તર્થા આઉટિડભ કરિી નાંબર તારીખ 
નોંધિા ફાઈલ રજીસ્ટર વનર્ાિવુાં. 

 

(43) જે તે  કમભચારીને રજીસ્ટર પર સહી લઇને ટપાલની િહચેણી કરિી. 
 

(44) િાળાના તમામ ધોરણના ગણુપિકો િહચેિા. 
 

(45) પરીક્ષા વિિેની મારહતી વિદ્યાર્થીને આપિી. 
 

(46) વિદ્યાર્થી પ્રિેિ ફોમભની િહેંચણી કરિી. 
 

(47) ડુપ્લીકેટ પ્રમાણપિો કાઢી આપિા. 
 

(48) ચારરત્ર્ય રાયલ સટીરફકેટ આપિા. 
 

(49) જન્મ તારીખ, નામ, અટક, જાવત સધુારિાની કામગીરી. 
 



(50) વિદ્યાર્થી નામ જી.આર.માાં ચડાિિા તારીજ કાઢિી. 
 

(51) વિદ્યાર્થી રેલ્િ,ે એરબસ, પ્રિાસ કન્સેક્સનની કામગીરી 
 

(52) િાળા છોડયાના પ્રમાણપિો અને બીજા પ્રમાણપિો તૈયાર કરિા અને ખરી 
નકલોને લગતી કામગીરી કરિી. 

 

(53) વિદ્યાર્થી સરાસરી હાજરી તટૂ માફ કરિાની કામગીરી. 
 

(54) સ્કુલ લીિીંગ સટી, જન્મ તારીખ, જાવત પ્રમાણપિો કાઢિા, જરૂરી નોંધ  

       જી.આર.માાં કરિી. 
 

(55)  રજાના રહસાબો તૈયાર કરિા. 
 

(56)  િાવષિક વનરીક્ષણ રીપોટભ  અને અન્ય આનસુાાંલગક સારહત્ય અન્ય ક્લાકભની મદદર્થી 
તૈયાર કરવુાં. 

 

(57)  ફી રાહત, વિષ્ટ્યવવૃત્ત, સ્કોલરિીપને લગતી કામગીરી. 
 

(58) ગ.ુમા.વિ.બોડભ તર્થા અન્ય પરીક્ષાબોડભ દ્વારા લિેાતી પ્રખરતા િોધ કસોટી તર્થા 
એન.સી.ઈ.આર.ટી. પરીક્ષાની કામગીરી. 

 

(59)  સ્ટેિનરી રજીસ્ટર, ઇન્ડને બકુની કામગીરી. 
 

પટ્ટાવાળા- ધપયષુભાઈ વી. ભટ્ટ 
   
       
  

=+= વહીવટી સત્તા  =+= 
(1) કોઈ સત્તા એનાયત ર્થયેલ નર્થી. 
 

  

 =+= નાણાકીય સત્તા  =+= 
(1) કોઈ સત્તા એનાયત ર્થયેલ નર્થી. 
 



  

  =+= અન્ય સત્તા =+= 
(1) કોઈ સત્તા એનાયત ર્થયેલ નર્થી. 
 પટ્ટાવાળા =+= ફરજો =+= 
 ઉપરોક્ત ક્રમ 1 માાં પટ્ટાિાળાઓને નીચે મજુબની ફરજો બજાિિાની રહ ેછે. 
 

(1) િાળા િરુ ર્થિાના સમય પહલેા એક કલાક અગાઉ અને િાળાના સમય પરુો 
ર્થયા બાદ એક કલાક સધુીનો સમય ફરજ ઉપર હાજર રહિેાનો રહિે.ે 

 

(2) સાંસ્ર્થાએ નક્કી કરેલો ગણિિે ફરજીયાત પહરેિાનો રહિે.ે 
 

(3) કચેરીને લગતા કાયો ઉપરાાંત િગભ સફાઈ, અન્ય પ્રકારની સફાઈની જિાબદારી 
સ્િીકારિાની રહિે.ે 

 

(4) ટપાલ અંગેનુાં કામકાજ જેવુાં કે જજલ્લા વિક્ષણાવધકારી કચેરી, રેઝરી, રા.મ.ન.પા. 
િગેરે જગ્યાઓ માટે આચાયભશ્રી સોપે તે કરિાનુાં રહિે.ે 

 

(5) જરૂર પડે તો સાંસ્ર્થાનુાં રાચરચીલુાં યોગ્ય જગ્યાએ ગોઠિણી કરિાનુાં કાયભ કરિાનુાં 
રહિે.ે 

 

(6) સાંસ્ર્થાની સ્ર્થાવનક, જાહરે પરીક્ષાઓના સમયમાાં આચાયભશ્રી જે કોઈ કામગીરી 
બતાિ ેતે બજાિિાની રહિે.ે 

 

(7) આચાયભશ્રી કે અન્ય કમભચારી તરફર્થી િાળા માટે સોંપાયેલ અન્ય કામગીરીઓ 
જેિી કે પાણી પાવુાં, નોટો લાિિી િગેરે કરિાની રહિે.ે 

 

(8)   આચાયભશ્રીની દેખરેખમાાં જે  કામગીરી સોંપિામાાં આિે તે વનષ્ટ્ઠાપિૂભક બજાિિાની 
રહિે ે  

 
 
 

 
 
 
 



પ્રકરણ-૪ (ધનયમ સગં્રહ-૩) 
 

કાયક કરવા માટેના ધનયમો, ધવધનયમો, સચૂના , ધનયમ સગં્રહ અને દફતરો 
 

રાજકોટ મ્યધુનધસપિ કોપોરેશન સચંાલિત 

શ્રીપી.એન્ડ ટી.વી.શેઠ હાઇસ્કિૂ, રાજકોટ 
 

4.1 દસ્તાવેજનુ ંનામ / મથાળં ::- 
 

 ગ્રાન્ટ ઇન એઇડ કોડ 14 4- ગજુરાત માધ્યધમક ધશિણ અધિનયમ 1472 અને 
ગજુરાત માધ્યધમક ધશિણ ધવધનયમ 1474 

 

- દસ્તાવેજ પરનુ ંટૂં કંુ િખાણ- ઉપર ક્રમ 4.1 મા ંજણાવ્યા મજુબ 

- વ્યક્ક્તને ધનયમો, ધવધનયમો, સચૂના ની નકિ અહીંથી મળશે. 
- ગજુરાત માધ્યધમક અને ઉચ્ચ માધ્યધમક ધશિણ બોડક , જુના સલચવાિય, 
સેકટર ન.ં 10 -બી, ગાિંીનગર. 

- ધવભાગો દ્વારા ધનયમો- ધવધનયમો સચૂના  ધનયમ સગં્રહ  દફતરોની નકિ 
માટે િેવાની ફી(જો હોય તો) 

- ગજુરાત સરકાર ધશિણ ધવભાગ અને ગ.ુમા.ધશ.બોડક . દ્વારા વખતોવખત નક્કી 
થયા મજુબ. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



પ્રકરણ-૫ (ધનયમ સગં્રહ-૪) 
 

નીધત ઘડતર અથવા નીધતના અમિ સબંિંી જનતાના સભ્યો સાથે સિાહ 
પરામશક અથવા તેમના પ્રધતધનધિત્વ માટેની કોઈ વ્યવસ્થા હોય તો તેની ધવગત 

 

રાજકોટ મ્યધુનધસપિ કોપોરેશન સચંાલિત 

શ્રીપી.એન્ડ ટી.વી.શેઠ હાઇસ્કિૂ, રાજકોટ 
 

5.1  નીધત ઘડતર ::- 
 

(1) નીધતના ઘડતર માટે જનતાની અથવા તેના પ્રધતધનધિ ની સિાહ પરામશક 
સહભાગી મેળવવા માટેની કોઈ જોગવાઈ છે? જો હોય તો નીચેના નમનુામાં 
આવી ધવગત આપો. 

 

ક્રમ ધવષય શુ ંજનતાની સહભાગીતા  
સધુનશ્ર્ચચત કરવાનુ ંજરૂરી છે ? 

(હા/ના) 

 જનતાની સહભાગીતા 
મેળવવા  
માટેની વ્યવસ્થા 
 

1 શૈિલણક ઉત્કષક હા વાિી સમેંિન 

2 બોડક પરીણામ 
સિુારણા  

હા વાિી સમેંિન 

 

        આનાર્થી નાગરીકને કયા આધારે નીવત વિષયક બાબતોના ધડતર અન ે
અમલમાાં જનતાની સહર્ાગીતા નક્કી કરાઇ છે. તે સમજિામાાં મદદ ર્થિે. 
નીધતનો અમિ  
5.2 શુ ં નીધત ના અમિ માટે જનતાની અથવા તેમના પ્રધતધનધિ ની સિાહ/ 

પરામશક/ સહભાલગતા મેળવવા માટેની કોઈ જોગવાઈ છે? જો હોય તો આવી 
જોગવાઈ ની ધવગતો નીચેના નમનુામા ંઆપો. 

 
 
 
 



 
 
 

ક્રમ ધવષય શુ ંજનતાની સહભાગીતા  
સધુનશ્ર્ચચત કરવાનુ ંજરૂરી 
છે ?        (હા/ના) 

શ ુજનતાની સહભાગીતા 
મેળવવામાટેનીવ્યવસ્થા 
 

1. 
સામાજજક
 
સેવાકકય 
પ્રૃ તધત   

 

જીવિેણ રોગો 
એઇડ્સ તથા 
વ્યસન મકુકત 
અલભયાન, 
સ્વચ્છતા રેિી, 
અંિજન કદવસની 
ઉજવણી, સશસ્ત્ર 
સેના ધ્વજ 
કદવસની ઉજવણી 

 

વાિી , આમ જનતા 
 

સમાજના પકરસવંાદ, 
ચચાક,ધવચારણા, 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

પ્રકરણ-૬ (ધનયમ સગં્રહ-૫) 
 

જાહરે તતં્ર અથવા તેના ધનયતં્રણ હઠેળની વ્યક્ક્ત  પાસેના દસ્તાવેજોની કિા  
અંગેનુ ંપત્રક 

 

રાજકોટ મ્યધુનધસપિ કોપોરેશન સચંાલિત 

શ્રીપી.એન્ડ ટી.વી.શેઠ હાઇસ્કિૂ, રાજકોટ 
 

 .1 સરકારી દસ્તાવેજો ધવશેની માકહતી આપવા નીચેના નમનૂાનો ઉપયોગ કરશો. 
 જ્યા ંઆ દસ્તાવેજ ઉપિબ્િ છે તેવી જગ્યાનો ઉલ્િેખ કરેિ છે ::- 
 

ક્રમ દસ્તાવેજની કિા  દસ્તાવેજનુ ંનામ 
અને તેની એક 
િીટીમા ં
 ળખાણ 

દસ્તાવેજ 
મેળવવાની 
કાયકપદ્વધત 

નીચેની વ્યકકત 
પાસે છે/
તેના 
ધનયતં્રણમા ંછે. 

1 આચાયકશ્રી પી.એન્ડ 
ટી.વી.શેઠ હાઇસ્કિૂ, 

સ્કિૂ માકહતી  અરજી માકહતી  આચાયક 

2 નાયબ મ્ય.ુકધમ.શ્રી સરકારી માકહતી  અરજી માકહતી ડેપ્યટુી કધમશનર  
   R.M.C.રાજકોટ   

3 ધવભાગીય અધિકારી  સરકારી માકહતી અરજી માકહતી જજલ્િા 
ધશિણાધિકારી 
રાજકોટ.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

પ્રકરણ-૭ (ધનયમ સગં્રહ-૭) 
 

તેના ભાગ તરીકે રચાયેિી બોડક, પકરષદ, સધમધત  અને અન્ય સસં્થા નુ ંપત્રક 
 

રાજકોટ મ્યધુનધસપિ કોપોરેશન સચંાલિત 

શ્રીપી.એન્ડ ટી.વી.શેઠ હાઇસ્કિૂ, રાજકોટ 
 

7.1 જાહરેતાંિને લગતાાં બોડભ, પરરષદો, સવમતીઓ અન્ય માંડળો અંગેની વિગત નીચેના 
નમનૂામાાં આપો. 
(1) માન્યતા પ્રાપ્ત સાંસ્ર્થાનુાં નામ અને સરનામુાં :- શ્રી પી.એન્ડ ટી.િી.િઠે હાઇસ્કૂલ,  

           દરબાર ગોપાલદાસ રોડ, ર્રકતનગર સકભલ પાસે, રાજકોટ-2  

       (2) માન્યતા પ્રાપ્ત સાંસ્ર્થાનો પ્રકાર ( બોડભ, પરરષદ, સવમવતઓ, અન્ય માંડળો) 

            અન્ય માંડળ, સર્થાવનક સ્િરાજની સાંસ્ર્થા 
       (3) માન્યતા પ્રાપ્ત સાંસ્ર્થાનો પ્રકાર ( સાંસ્ર્થાના િષભ, ઉદેિ/મખુ્ય પ્રવવૃતઓ) 

            િહરેની સખુાકારી માટે વનયમો વિવનયમોના આધારે કામ કરવુાં. 
      વિક્ષણ પરુૂ પાડિાનો ઉદેિ  

ઉદેશ અને પ્રૃ તધત  :-  વિદ્યાિડે મનષુ્ટ્ય અમરત્િ પ્રાપ્ત કરે તેિા શરુ્ આિયર્થી  

             શ્રી પી.એન્ડ ટી.િી.િઠે હાઇસ્કૂલની સ્ર્થાપના 1963માાં કરિામાાં આિી. 
      િહરેના વિકવસત દરબાર ગોપાલદાસ રોડ, ખાતે સ્ર્થાપેલી િાળામાાં ધો.09 ર્થી 

             12ના 06 િગો ચાલે છે. જેમાાં કુલ 301 વિદ્યાર્થીઓ અભ્યાસ કરે છે. િાળામાાં  

             13  કમભચારીઓ ફરજ બજાિ ેછે. 
પ્રૃ તધત  :-  િાળામાાં  તેજસ્િી વિધાર્થીઓના અભ્યાસની સાર્થો સાર્થ વિદ્યાર્થીઓમાાં 

 િકતતૃ્િિરકત ખીલિિાનો ધ્યેય સાર્થે વિવિધ વિષયોની િકતતૃ્િ સ્પધાભઓ 
 રહન્દીલચિકામની વિવિધ સ્પધાભઓ, ગલણત,વિજ્ઞાન, વનદિભન પ્રયોગ 
 કાયભક્રમમાાંવિજ્ઞાનમેળામાાં ર્ાગ લેિો, પ્રિિેોત્સિ, બાલોત્સિ,વિજ્ઞાનલક્ષી 
 પરરક્ષાઓ,નાટક સ્પધાભઓ, એઇડ્સ રદિસ ની ઉજિણી, વનબાંધ સ્પધાભની, 
 દેિર્રકત ગીત સ્પધાભ, રક્ષાગુાંફન,નિરાિી.રાંગોળી. દીિાળી કાડભ, યોગ 
 સરહતની સ્પધાભની સાર્થે વિશ્ર્િ િસ્તીરદનની ઉજિણી, અંકો મારહતીનુાં 
 એકિીકરણ હસ્તલલલખત અંકોનુાં  વિસ્તતૃી કરણ કરી મારહતીની આપ-લેના 
 કાયભક્રમો રજૂ કરિા. 



 
 

માન્યતા પ્રાપ્ત સસં્થાની ભધૂમકા ( સલાહકાર/સાંચાલક/કાયભકારી/અન્ય) 

               સ્થાધનક સ્વરાજયની સસં્થા, ધવદ્યાથી ના ઉત્કષક અને જ્ઞાન માટે સતત 

                 ધશિણ આપૃુ ં 
માળખુ ંઅને સભ્ય બિંારણ :- સ્થાધનક સ્વરાજયની સસં્થા હોવાથી 
                 (1) કધમશનરશ્રી, ડેપ્યટુી કધમશનર,સહાયક કધમશનર, 

          (2) ચ ૂટંાયેિા સભ્યો, 
સથંાના વડા :- કધમશનરશ્રી રાજકોટ મહાનગર પાલિકા 
 

મખુ્ય કચેરી અને તેની શાખા ના સરનામા :-  
                   મખુ્ય કચેરી, 

            આચાયકશ્રી, 
            શ્રી પી.એન્ડ ટી.વી.શેઠ હાઇસ્કિૂ,  

                   દરબાર ગોપાિદાસ રોડ, ભકકતનગર સકકિ પાસે, રાજકોટ-2  
(1) મડંળ :- કધમશનરશ્રી, રાજકોટ મહાનગર પાલિકા 
(2) વકહવટી અધિકારી :- જજલ્િા ધશિણાધિકારી રાજકોટ 

 

બેઠકોની સખં્યા :-                                              --------- નીિ ----------  
શુ ંજનતા બેઠકોમા ંભાગ િઇ શકે છે ?                         --------- નીિ ---------- 
શુ ંબેઠકોની કાયકનોંિ તૈયાર કરવામા ંઆવે છે ?                --------- નીિ ----------   
બેઠકોની કાયકનોંિ જનતાને ઉપિબ્િ છે ?                      --------- નીિ ---------- 
જો તેમ હોય તો તે મેળવવા માટેની પધ્િતીની માકહતી આપો, --------- નીિ ----------   

 
 
 

 

 
 
 
 
 

 
 



પ્રકરણ-૮ (ધનયમ સગં્રહ-૭) 
 

 એપેલેટ ઓર્થોરીટી (IO)   –  જજલ્લા વિક્ષણાવધકારીશ્રી, રાજકોટ. 
રાજકોટ મ્યધુનધસપિ કોપોરેશન સચંાલિત 

શ્રી પી.એન્ડ ટી.વી.શેઠ હાઇસ્કિૂ, રાજકોટ 
8.1 જાહરેતાંિના સરકારી મારહતી અવધકારીઓ, મદદનીિ સરકારી મારહતી 

અવધકારીઓ અને વિર્ાગીય કાયદાકીય (એપલેટ) સત્તાવધકારી વિિેની 
મારહતી ::- 

મદદનીશ માકહતી અધિકારી 
 

ક્રમ નામ હોદ્દો STD  
કોડ 

ફોન નબંર ફેક્સ ઈ-મેઈિ સરનામુ ં

1 શ્રી આર. 
ડી ંંુગા 

જુધનયર
 
કિાકક   

0281  0281-2232170   
98795 93585 

- ptvshehighschool50
@gmail.com 

 

શ્રીપી.એન્ડ 
ટી.વી.શેઠ 
હાઇસ્કિૂ, 
ભકકતનગર,  
રાજકોટ.-2  

 
 
 

માકહતી અધિકારી 
 

ક્ર
મ 

નામ હોદ્દો STD  
કોડ 

ફોન નબંર ફેક્સ ઈ-મેઈિ સરનામુ ં

1 શ્રી ટી. એસ. 
પડંયા 

આચાયક 0281  0281-2232170 
44274 33334  

- ptvshehighschool50
@gmail.com 

 

શ્રીપી.એન્ડ 
ટી.વી.શેઠ 
હાઇસ્કિૂ 
ભકકતનગર,  
રાજકોટ.-2 

 
 
 
 
 
 



એપેિેટ  થોરીટી અધિકારી-૧(શાળા ના અધિકારી ) 
ક્રમ નામ હોદ્દો STD  

કોડ 
ફોન નબંર ફેક્સ  ઈ-મેઈિ સરનામુ ં

૧ શ્રી  
દીલિતભાઈ 
પટેિ  

જજલ્િા 
ધશિણા
ધિકારી 

0281  . 2223453 
9909970214 

 

 

૨૨૨૩૩ 

www. 
deo. 
rajkot. 
gov.in 

deorajkot@gmail 

.com 
જીલ્િા 

ધશિણાધિકારી 
કચેરી,વઢવાણનો 
ઉતારો ,ચોિરી 
હાઈસ્કિૂ સામે  
રાજકોટ- 3 0002 

 

એપેિેટ  થોરીટી અધિકારી-૨ (શાળા મડંળના અધિકારી ) 
ક્રમ નામ હોદ્દો STD  

કોડ 
ફોન નબંર ફેક્સ  ઈ-મેઈિ સરનામુ ં

૧ શ્રી મહશે 
ભાઈ જાની 

IAS 
 

નાયબ 
કધમશનર  

0281 2387056 rmc.gov
.in  

Info.rmc. gov.in  રાજકોટ 
મહાનગરપાલિકા 
ડો.આંબેડકર 
ભવન, ઢેબર રોડ 
રાજકોટ -
૩૬૦૦૦૨ 

 
 
 

નોંિ ::- પાના ન.ં૬૯ ધવભાગ ક્રમ-૮ પ્રમાણે ગ્રાન્ટ ઇન કોડ શાળા ના ::- 
 મદદનીશ માકહતી અધિકારી (OPIO)  –  જુધનયર કિાકક   
         શ્રીપી.એન્ડટી.િી.િઠે હાઇસ્કૂલ, રાજકોટ 

 

 માકહતી અધિકારી (PIO)   –  આચાયક 
         શ્રીપી.એન્ડટી.િી.િઠે હાઇસ્કૂલ, રાજકોટ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.deo.rajkot.gov.in/
http://www.deo.rajkot.gov.in/
http://www.deo.rajkot.gov.in/
http://www.deo.rajkot.gov.in/
mailto:rrajkotdeo@gmail.com
mailto:rrajkotdeo@gmail.com


પ્રકરણ-૯ (ધનયમ સગં્રહ-૮) 
 

ધનણકય િેવાની પ્રકક્રયામા ંઅનસુરવાની કાયક પધ્િધત 

રાજકોટ મ્યધુનધસપિ કોપોરેશન સચંાલિત 

શ્રીપી.એન્ડ ટી.વી.શેઠ હાઇસ્કિૂ, રાજકોટ 

9.1  જુદા જુદા મદુ્દાઓ અંગેનો વનણભય લેિા માટેની કઈ કાયભપધ્ધવત અનસુરિામાાં 
આિ ેછે. 

 ગ્રાન્ટ ઇન એઇડ કોડ 1964 - ગજુરાત માધ્યવમક વિક્ષણ અવધનયમ 1972  અને 
ગજુરાત માધ્યવમક વિક્ષણ વિવનયમ 1974 ની જોગિાઈઓ અનસુરીને વનણભયો 
લેિામાાં આિ ેછે. 

 

9.2 અગત્યની બાબતો માટે ખાસ વનણભય લેિા માટેની કાયભપધ્ધવતઓ / ઠરાિલેી 
કાયભપધ્ધવતઓ/ વનયત માપદાંડો/ વનયમો ક્યાાં ક્યાાં છે/ વનણભય લેિા માટે ક્યાાં 
ક્ય સ્તરે વિચાર કરિામાાં આિ ેછે? 

 

 પારા નાં. 9.1  માાં જણાવ્યા વસિાય બી.પી.એમ.સી.એકટ 1949 ની જોગિાઇ 
અનસુરીને  વનણભય લેિા માટે પ્રકરણો િાખા દ્વારા સહાયક કવમિનરશ્રી અને 
નાયબ કવમિનરશ્રી મારફત કવમિનરશ્રીને મોકલિામાાં આિ ેછે. 

 

9.3 વનણભયને જનતા સધુી પહોંચાડિા કઈ વ્યિસ્ર્થા છે. 
 આ લાગ ુપડત ુાં નર્થી 
 

9.4  વનણભય લેિાની પ્રરક્રયામાાં જેના માંતવ્યો લેિાના છે તે અવધકારીઓ ક્યાાં છે? 

 આચાયભ, સહાયક કવમિનરશ્રી, નાયબ કવમિનરશ્રી, કવમિનરશ્રી, સ્ર્થાયી સવમવત 

 

9.5  વનણભય લેનાર અંવતમ સત્તાવધકારી કોણ છે? 

 કવમિનરશ્રી, રા.મ.ન.પા.અને જજલ્લા વિક્ષણાવધકારીશ્રી 
 

9.6  જે અગત્યની બાબતો પર જાહરે સત્તાવધકારી દ્વારા વનણભય લેિામાાં આિે છે તેની 
મારહતી નીચેના નમનૂામાાં આપો. 

 
 
 



 

ક્રમ નબંર  

જેના પર ધનણકય િેવાનાર છે તે ધવષય  ભરતી, ,બહાિી,ગ્રાનં્ટ સ્કોિરશીપ  
માગકદશકક સચૂન/કદશાધનદેશ જો કોઇ હોય તો  વખતો વખતના ધનયમોને આિીન  
અમિની પ્રકક્રયા ધનયમાનસુાર હુકમનુ ંપાિન 

ધનણકય િેવાની કાયકવાણીમા ંસકંળાયેિ 
અધિકારી ના હોદ્દો 

મ્યધુનસીપિ કધમશનરશ્રી રાજકોટ 
મહાનગરપાલિકા  

ઉપર જણાવેિ અધિકારી ના સપંકક  અંગેની 
માકહતી 

(1) કધમશનરશ્રી, રાજકોટ 
મહાનગરપાલિકા રાજકોટ 

(2) જજલ્િા ધશિણાધિકારીની કચેરી, 
રાજકોટ જજલ્િા ધશિણ ભવન રાજકોટ  

(3) આચાયકશ્રી, શ્રી પી.એન્ડ ટી.વી.શેઠ 
હાઇસ્કિૂ રાજકોટ  

જો ધનણકયથી સતંોષ ન હોય, તો કયા ંઅને 
કેવી રીતે અપીિ કરવી ?  

અદાિતના આંગણે  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 

પ્રકરણ-૧૦ (ધનયમ સગં્રહ-૯) 
 

અધિકારી  અને કમકચારી ની માકહતી પકુ્સ્તકા 
 

રાજકોટ મ્યધુનધસપિ કોપોરેશન સચંાલિત 

શ્રીપી.એન્ડ ટી.વી.શેઠ હાઇસ્કિૂ, રાજકોટ 

ક્રમ નામ હોદ્દો STD  
કોડ 

ફોન નબંર 
કચેરી 

ઘર ફેક્સ ઈ-મેઈિ સરનામુ ં

1 શ્રી 
તષુારભાઇ 
એસ.પડંયા 

આચાયક 0281   0281 
2232170  

94274 
33339 

નીિ  નીિ  શ્રીપી.એન્ડ ટી.વી. 
શેઠ હાઇસ્કિૂ 

રાજકોટ-૨ 
2 શ્રી એન. એ. 

ભતૂ  
મ.ધશિક 0281 0281 

2232170 

76988 
80800 

નીિ  નીિ  “ 

3 શ્રી આર. ડી. 
ંંુગા 

જુધનયર 
કિાકક   

0281 0281 
2232170   

98795 
93585  

નીિ  નીિ  “ 

4 શ્રી વી. એ. 
પુજંાણી   

ઉ.મા. 

ધશિક 

0281 0281 
2232170 

93282 
66697 

નીિ  નીિ  “ 

5 શ્રી વી.વી. 
સોરઠીયા  

ઉ.મા. 

ધશિક 

0281 0281 
2232170   

94264 
29610  

નીિ  નીિ  “ 

6  શ્રી એમ.ડી. 
જાકરયા  

ઉ.મા. 

ધશિક 

0281 0281  

2232170 

99130 
52352 

નીિ  નીિ  “ 

7 શ્રી વી. આર. 
ભટ્ટ  

ઉ.મા. 

ધશિક 

0281 0281 
2232170 

94282 
65132 

નીિ  નીિ  “ 

8 એન.કે. 
વીરડા 

ઉ.મા. 

ધશિક 

0281 0281 
2232170   

94263 
86837 

નીિ  નીિ  “ 

9 પી.એમ. ભટ્ટ ઉ.મા. 

ધશિક 

0281 0281 
2232170   

94094 
33121 

નીિ  નીિ  “ 



10 સીમા સજંય 
પટેિ 

ઉ.મા. 

ધશિક 

0281 0281 
2232170   

97125 
06116 

નીિ  નીિ  “ 

11 એચ બી. 
િોળકકયા 

માધ્ય 

ધશ.સ 

0281 0281 
2232170   

70413 
61204 

નીિ  નીિ  “ 

12 એસ.પી. 
પરમાર 

માધ્ય 

ધશ.સ 

0281 0281 
2232170   

76002 
95290 

નીિ  નીિ  “ 

13 શ્રી પી.વી. 
ભટ્ટ 

પટ્ટાવાળા 0281 0281 
2232170   

97231 
30937 

નીિ  નીિ  “ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

પ્રકરણ-૧૧ (ધનયમ સગં્રહ-૧૦) 
 

અધિકારી  અને કમકચારી ની માકહતી પકુ્સ્તકા કડરેક્ટરી 
 

રાજકોટ મ્યધુનધસપિ કોપોરેશન સચંાલિત 

શ્રીપી.એન્ડ ટી.વી.શેઠ હાઇસ્કિૂ, રાજકોટ 

 

ક્રમ નામ હોદ્દો માધસક 
મહનેતાણુ ં

દાખિ તારીખ ધવધનયમમા ં
જણાવ્યા મજુબ 

1 શ્રી તષુારભાઇ 
એસ.પડંયા 

આચાયક 69200 28-0 -2012 બી.સી.એસ.આર. 
ની જોગવાઈ 
મજુબ 

2 શ્રી એન. એ. ભતૂ  
 

મા.ધશિક 78800 04-07-1448 “ 

3 શ્રી આર. ડી. ંંુગા જુ. કિાકક  50500 08-04-1484 “ 
4 શ્રી વી. એ. પુજંાણી   ઉ.મા. ધશિક 87700 05-11-1448 “ 

5 શ્રી વી.વી. સોરઠીયા  ઉ.મા. ધશિક 101700 01-05-2000 “ 

  શ્રી એમ.ડી.જાકરયા  મ.ધશ. ઉ.મા. 47600 22-07-2014 “ 

7 શ્રી વી.આર.ભટ્ટ  મ.ધશ. ઉ.મા. 47600 22-07-2014 “ 

8 એન.કે. વીરડા ઉ.મા. ધશિક 44900 08-11-2023 “ 

4 પી.એમ. ભટ્ટ ઉ.મા. ધશિક 49600 09-07-2025 “ 

10 સીમા સજંય પટેિ ઉ.મા. ધશિક 49600 09-07-2025 “ 

11 એચ બી. િોળકકયા મા.ધશિક 40800 30-07-2025 “ 

12 એસ.પી. પરમાર મા.ધશિક 40800 30-07-2025 “ 

13 
 
 
 

શ્રી પી.વી. ભટ્ટ પટ્ટાવાળા 37200 09-11-2023 “ 



  
પ્રકરણ-૧૨ (ધનયમ સગં્રહ-૧૧) 

 

પ્રત્યેક સસં્થાને ફાળવેિ અંદાજપત્ર 

રાજકોટ મ્યધુનધસપિ કોપોરેશન સચંાલિત 

                  શ્રીપી.એન્ડ ટી.વી.શેઠ હાઇસ્કિૂ, રાજકોટ                               ( રકમ રૂધપયા િાખમા)ં  
    ખરેખર  મળુ 

અંદાજ 

ખરેખર  કધમ.શ્રીએ સચુવેિ  સ્થા.સધમધત એ મજુંર 
કરેિ  

બજેટ 
સજં્ઞા  

બજેટ સદર  કહસાબી 
સજં્ઞા 

કહસાબી સદર  2021-
22 

2022-
23 

2023-
24 

2024-
25 

30/11/
24 

સિુારેિ 
અંદાજ  

2024-25 

અંદાજ 

2025-
26 

સિુારેિ 
અંદાજ  

2024-25 

અંદાજ 
2025-

26 

1 2 3 4 5   7 8 4 10 11 12 13 
3203 સાદીિવાર 

ખચક 
34000 સાદીિ 

વાર મકાન 

ભાડંુ  

2.48 2.48 2.69 3.50 0.65 2.00 2.50 2.00 2.50 

3203 આઉટ 
સોધસિંગ 
ધશિક 

30101 આઉટ સોધસિંગ 
ધશિક પગાર 

0.39 0.00 0.99 2.00 0.58 2.10 2.50 2.00 2.50 

3203 ટેિીફોન 
ખચક  

34100  ટેિીફોન ખચક 0.17 0.20 0.10 0.20 0.06 0.15 0.15 0.15 0.15 

3203  ધવજળી  
ખચક  

43103 ધવજળી ખચક  0.00 0.00 0.03 0.10 0.09 0.10 0.25 0.10 0.25 

3203 મકાન  
ભાડંુ  

35200  મકાન  
ભાડંુ 

0.00 0.00 0.00 31.30 0.00 126.06 31.30 126.06  31.30 

3203  સાિન 
સામગ્રી 
અને 

કોમ્ય.ુખરીદી 

 1000 સાિન 
સામગ્રી 
ફધનિચર 
ખરીદી 

0.23 0.01 1.45 2.00 0.00 1.50 1.00 1.50 1.00 

3203 પોશાક ખચક  
તમામ 
શાળા  

31401 પોશાક ખચક  
 

25.41 26.46 25.45 36.00 28.16 28.17 40.00 28.17 40.00 

3203 સાસં્કતધતક 
પ્રૃ તધત 
ધવદ્યાથી 
પ્રવાસ  

57408 સાસં્કતધતક 
પ્રૃ તધત 
ધવદ્યાથી 
પ્રવાસ 

0.25 4.60 5.06 6.00 0.87 6.00 6.50 6.00 6.50 

3203 રમત ગમત 
સાિનો 
પરચરુણ 
ખચક  

57407 રમત ગમત 
સાિનો 

0.01 0.14 0.14 0.20 0.00 0.10 0.10 0.10 0.10 

હાઈસ્કિૂ કુિ  28.94 33.89 35.91 81.30 30.40 166.18 84.30 166.18 84.30 

 

 
 

 
 

 
 



 
 
 
 

રાજકોટ મહાનગરપાલિકા-અંદાજપત્ર વષક :- 2025-26   
ભાગ-1-બ મહસેિુી ખચક                                                        (રકમરૂ.િાખમા)ં  

 
બજેટ  
સજં્ઞા  

બજેટ સદર   કહસાબી સજં્ઞા  કહસાબી સદર ખરેખર  
2023-24 2024-25 

 શ્રી પી.એન્ડ ટી.વી.શેઠ હાઇસ્કિૂ  
 

    

      

3210 સાદીિવાર ખચક  34000 સાદીિવાર/
મકાનભાડંુ   2.69 0.65 

3203 આઉટ સોધસિંગ  
ધશિક પગાર ખચક 

30101 આઉટ સોધસિંગ  
ધશિક 

0.99 0.58 

3210  ટેિીફોન ખચક  34100 ટેિીફોન ખચક 0.10 0.06 

3210  ધવજળી ખચક  43103 ધવજળી ખચક 0.03 0.09 

3210  મકાન ભાડંુ  35200  મકાન ભાડંુ 0.00 0.00 

3210 સાિનસામગ્રી અને કોમ્પ્યટુર ખચક   1000 સાિનસામગ્રી અને 
ફરનીચર ખરીદી 

1.45 0.00 

3210 પોશાક ખચક 
(તમામ શાળા )  

31401 પોશાક ખચક 
  

25.45 28.16 

3210 સાસં્કતધતક પ્રૃ તધત /  
ધવદ્યાથી પ્રવાસ  

57408 સાસં્કતધતક પ્રૃ તધત /  
ધવદ્યાથી પ્રવાસ  

5.06 0.87 

3210 રમત-ગમત સાિનો  
પરચરૂણ ખચક   

57407 રમત-ગમત સાિનો  
  

0.14 0.00 

   શેઠ હાઇસ્કિૂ  
 

35.91 30.40 

 
 

મળુઅંદાજ  ખરેખર  કધમ. શ્રીએ સચુવેિ  સ્થા.સધમધતએ મજુંર કરેિ  
  સિુારેિઅંદાજ  

2025-26 

અંદાજ  
2025-26 

સિુારેિ અંદાજ 
2025-26 

અંદાજ  
2025-26 

3.50 0.65 2.00 2.50 2.00 2.50 

2.00 0.58 2.10 2.50 2.00 2.50 

0.20 0.06 0.15 0.15 0.15 0.15 

0.10 0.09 0.10 0.25 0.10 0.25 

31.30 0.00 126.06 31.30 126.06  31.30 

2.00 0.00 1.50 1.00 1.50 1.00 

36.00 28.16 28.17 40.00 28.17 40.00 

6.00 0.87 6.00 6.50 6.00 6.50 

0.20 0.00 0.10 0.10 0.10 0.10 

81.30 30.40 166.18 84.30 166.18 84.30 

 
 
 
 



 
 
 

પ્રકરણ-૧૩ (ધનયમ સગં્રહ-૧૨) 
 

સહાયકી કાયકક્રમોના અમિ અંગેની પધ્િધત 

 

રાજકોટ મ્યધુનધસપિ કોપોરેશન સચંાલિત 

શ્રીપી.એન્ડ ટી.વી.શેઠ હાઇસ્કિૂ, રાજકોટ 

 
 

- શાળાને આ િાગ ુપડત ુ ંનથી. – 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

પ્રકરણ-૧૪ (ધનયમ સગં્રહ-૧૩) 
 

તેણે આપેિ રાહતો,પરમીટ કે અધિકતધત મેળવનારની ધવગતો. 
 

રાજકોટ મ્યધુનધસપિ કોપોરેશન સચંાલિત 

શ્રીપી.એન્ડ ટી.વી.શેઠ હાઇસ્કિૂ, રાજકોટ 

 
 

- શાળાને આ િાગ ુપડત ુ ંનથી. – 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

પ્રકરણ-૧૫ (ધનયમ સગં્રહ-૧૪) 
 

ધવધવિ પ્રૃ તધત્ત  / કાયકક્રમો હાથ િરવા માટે ધવભાગે નક્કી કરેિ િોરણોની 
ધવગતો આપો 

 

રાજકોટ મ્યધુનધસપિ કોપોરેશન સચંાલિત 

શ્રીપી.એન્ડ ટી.વી.શેઠ હાઇસ્કિૂ, રાજકોટ 

શાળાકીય પ્રૃ તધત્ત ની યાદી 
 

 પ્રૃ તધત્ત સહયોગ 

 ૃ તિારોપણ રાજકોટ મહાનગરપાલિકા 
સહયોગ 

 ધવજ્ઞાન જાણકારી િોકધવજ્ઞાન કેન્ર સહયોગ 

 એન.એસ.એસ.પ્રોગ્રામ  રાજ્ય સરકાર  
 ગણુવત્તા સિુારણા કાયકક્રમ ગાડી બી.એડ. કોિેજ 

 રંગોળી સ્પિાક રાજકોટ મહાનગરપાલિકા 
 આરોગ્ય ચકાસણી ડો.પ્રાશ્ર્પ્ત પડંયા 
 યોગ ધવદ્યા વ્યાયામ ધશિક  
 કેન્સર રોગ કેન્સર હોક્સ્પટિ 

 થેિેસેધમયા િાઈફ લબલ્ડીંગ 
 ધવદ્યાથી ઉત્કષક પી.ટી.એ.એમ.ટી.એ. વાિી મડંળ 
 નવરાત્રી મહોત્સવ વાિી મડંળ 
 રિા બિંન વાિી મડંળ 
 શૈિલણક માગકદશકન કેળવણીકાર 

 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 
 
 

પ્રકરણ-૧૬ (ધનયમ સગં્રહ-૧૫) 
 

વીજાણુરંૂપે ઉપિબ્િ ધવધવિ યોજના ની માકહતી આપો 
 

રાજકોટ મ્યધુનધસપિ કોપોરેશન સચંાલિત 

શ્રીપી.એન્ડ ટી.વી.શેઠ હાઇસ્કિૂ, રાજકોટ 

 

કોમ્પ્યટુરનો ઉપયોગ 

 

શાળાના તમામ ડેટા 
 

ઈ-મેઈિ એડ્રેસ :-      ptvshethhighschool50@gmail.com 

 

ઈન્ટરનેટ કનેક્શન  હાિ કાયકરત છે.  
વેબસાઈટ ડેવિોપ કરવામા ંઆવશે.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

પ્રકરણ-૧૭ (ધનયમ સગં્રહ-૧૬) 
 

માકહતી મેળવવા માટે નાગકરકોને ઉપિબ્િ સવિતોની  ધવગતો  
 

રાજકોટ મ્યધુનધસપિ કોપોરેશન સચંાલિત 

શ્રીપી.એન્ડ ટી.વી.શેઠ હાઇસ્કિૂ, રાજકોટ 

 
કચેરી ગ્રથંાિય 

 

નાટક અને શો 
 

વતકમાન પત્રો 
 

પ્રદશકનો 
 

નોટીસ બોડક 
 

કચેરીમા ંરેકડકનુ ંધનરીિણ 

 

દસ્તાવેજોની નકિો મેળવવાની પધ્િધત અરજી કરવી. 
 

ઉપિભ્ય મકુરત ધનયમસગં્રહ ગ્રાન્ટ ઇનકોડ 
 

જાહરેતતં્રની વેબસાઈટ કયાક બાદ 

 

જાહરેખબરના અન્ય સાિનો  
 

વતકમાનપત્રો,  
 
 

ટેમ્પિેટ, ધત્રમાધસક મખુપત્ર દ્વારા 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

પ્રકરણ-૧૮ (ધનયમ સગં્રહ-૧૭) 
 

માકહતી મેળવવા માટે નાગકરકોને ઉપિભ્ય સવિતોની ધવગતો 
 

રાજકોટ મ્યધુનધસપિ કોપોરેશન સચંાલિત 

શ્રીપી.એન્ડ ટી.વી.શેઠ હાઇસ્કિૂ, રાજકોટ 

 

અન્ય ઉપયોગી માકહતી 

18.1  લોકો દ્વારા પછૂાતા પ્રશ્નો અને તેના જિાબો  િાળા દ્વારા સત્િરે આપિામાાં 
       આિછેે,   

 

18.2 મારહતી મેળિિા અંગે 
 (1) અરજીપિ- િાળામાાંર્થી વિનામલુ્યે 

 (2) ફી- સરકારશ્રી દ્વારા નક્કી ર્થયા મજુબ 

(3) મારહતી મેળિિા માટેની અરજી કઈ રીતે કરિી કેટલી ટીપ્પણી સાદા 
કાગળમાાં અર્થિા નમનુાના પિકમાાં 

(4) મારહતી આપિાનો ઇનકાર કરિામાાં આિ ેતેિા િખતે નાગરરકના 
અવધકાર અને અપીલ કરિાની કાયભિાહી 

 

 કવમિનરશ્રી રાજકોટ મહાનગરપાલલકા અર્થિા જજલ્લા વિક્ષણ અવધકારી 
રાજકોટને લેલખતમાાં અપીલ ર્થઇ િકે છે. 

 

18.3 જાહરે તાંિ દ્વારા લોકોને અપાતી તાલીમની બાબતમાાં  

 

િાગ ુપડત ુ ંનથી 
 

18.4 વનયમ સાંગ્રહ 13 માાં સમાવિષ્ટ્ટ ન કરાયેલ હોય તેિા જાહરેતાંિએ આપિાના 
પ્રમાણપિો ના િાાંધા પ્રમાણપિો. 

  

િાગ ુપડત ુ ંનથી 



 

18.5  નોંધણી પ્રરક્રયા અંગે 
  

િાગ ુપડત ુ ંનથી 
 

18.6 જાહરેતાંિે કર ઉઘરાિિા અંગે 
  

િાગ ુપડત ુ ંનથી 
 

18.7 િાગ ુપડત ુ ંનથી. 
 

18.8 િાગ ુપડત ુ ંનથી. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

નાગકરક અધિકાર પત્ર 
 

રાજકોટ મ્યધુનધસપિ કોપોરેશન સચંાલિત 

શ્રીપી.એન્ડ ટી.વી.શેઠ હાઇસ્કિૂ, રાજકોટ 

 

નાગરીકોની અરજીના વનકાલની િાળા/ જજલ્લા વિક્ષણાવધકારી કચેરી તર્થા  

ઉચ્ચ વિક્ષણ કવમિનર કચેરી કામના વનકાલની વ્યિસ્ર્થા 
 

ક્રમ વિગત વનકાલ કરિા માટેનો આપેલ સમય 

િાળા 
કક્ષાએ 

જજલ્લા 
વિક્ષણાવધકારી 

ઉચ્ચ વિક્ષણ 
કવમિનરશ્રી 

 સસં્થા/શાળાને સ્પશકતા 
૧ સાંસ્ર્થાઓ અંગેની ફરીયાદો રદિસ-૦૭ રદિસ-૨૦ રદિસ-૩૦ 

૨ િાળાઓ વિરૂધ નાગરીકોની અરજી રદિસ-૦૭ રદિસ-૩૦ રદિસ-૩૦ 

 કમકચારી ને સ્પશકતા 
૩ નોકરી જોડી આપિાનો કેસ ્ રદિસ-૧૫ રદિસ-૧૫ રદિસ-૨૦ 

૪ જી.પી.એફ.પેિગી અંિત ઉપાડ/આખરી 
ઉપાડ ની અરજીઓ. 

રદિસ-૦૩ રદિસ-૧૦ - 

૫ અિસાન પામનાર કમભચારીના આવશ્રતને 
ઉચ્ચક નાણાકીય સહાય. 

રદિસ-૧૫ રદિસ-૨૦ રદિસ-૩૦ 

૬ પગાર વનધાભરણ ના કેસો રદિસ-૧૫ રદિસ-૨૦ રદિસ-૩૦ 

૭ જુર્થ િીમાના દાિાઓનો વનકાલ. રદિસ-૦૭ રદિસ-૧૫ - 
૮ કમભચારીઓના પગાર વસિાયના અન્ય 

બીલો જેિા કે મેડીકલ રરએમ્બસભમેન્ટ 
,રજાઓન ુરોકડમા રૂપાાંતર , એરીયસભ 
બીલો, પેિગી, પગાર, અને અન્ય. 

રદિસ-૦૭ રદિસ-૩૦ - 

૯ સ્િૈછીક વનવતૃી અંગે ની અરજી રદિસ-૦૭ રદિસ-૦૭ રદિસ-૩૦ 
૧૦ પેન્િન કેસો  મતૃ્યનુા રકસ્સામા રદિસ-૩૦ રદિસ-૧૫ રદિસ-૧૫ 

િય વનવવૃતના રકસ્સામા ૧ િષભ 
પહલેા 

રદિસ-૧૫ રદિસ-૧૫ 



 ધવિાથી ને સ્પશકતા 
૧૧ જન્મ તારીખ સધુારિા અંગેની દરખાસ્ત  રદિસ-૦૭ રદિસ-૨૦ રદિસ-૨૦ 
૧૨ પ્રિેિ અંગેની અરજીઓ  રદિસ-૦૭ રદિસ-૦૭ - 
૧૩ િાળા રજીસ્ટરમા નામ અટક 

જન્મતારીખમા ફેરફાર અંગેની અરજીઓ 
રદિસ-૦૭ રદિસ-૧૦ - 

૧૪ મા.િાળાના વિદ્યાર્થીઓના માઇગ્રેિન 
સટી. અર્થિા પ્રોિીઝનલ પ્રિેિ અંગેની 
અરજીઓ 

રદિસ-૦૩ રદિસ-૦૭ રદિસ-૦૭ 

૧૫ િાળાના વિદ્યાર્થીઓને એલ.સી./જન્મ 
તારીખનો દાખલો આપિો 

રદિસ-૦૭ - - 

૧૬ િાળા/બોડભના પરીણામ જે તે રદિસે - - 
 

 
 

 (આર.ડી.ંંુગા)                    (ટી.એસ.પડંયા) 
  
 

  જુની.કિાકક            આચાયક, 
શ્રીપી.એન્ડ ટી.વી.શેઠ હાઇસ્કિૂ,                               શ્રીપી.એન્ડ ટી.વી.શેઠ હાઇસ્કિૂ,  
            રાજકોટ                                                     રાજકોટ 

     

       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



નીચે દશાકવેિ મજુબનો ધનયત નમનૂો િગત પી.આઈ. .શ્રીએ ‘પ્રોએક્ટીવ કડસ્ક્િોઝર’ 
નુ ંઇન્સ્પેક્શન કમ  ડીટ કરી ફરજીયાત અને ચસુ્તપણે આપવાનુ ંરહશેે. 
 
 
 

રાજકોટ મ્યધુનધસપિ કોપોરેશન સચંાલિત 

શ્રી પી.એન્ડ ટી.વી.શેઠ હાઇસ્કિૂ, રાજકોટ 

 
 

પ્રમાણપત્ર 

 

 આથી પ્રમાલણત કરવામા ંઆવે છે કે માકહતી અધિકાર અધિધનયમની કિમ-4  
અંતગકત સ્વય ંજાહરે કરવાની બાબતો ‘પ્રોએક્ટીવ કડસ્ક્િોઝર’(PAD) મારા ધવભાગ દ્વારા 
તૈયાર કરવામા ંઆવેિ છે અને તા. ૩૦/૦૯/૨૦૨૫ ની ક્સ્થધતએ અમારી મજૂંરી મેળવી 
અદ્યતન કરવામા ંઆવેિ છે. 
 
 

તા.  
 

 
 
    

       (આર ડી ંંુગા )                    (ટી.એસ.પડંયા) 
    
 

  જુની.કિાકક                         આચાયક, 
   શ્રીપી.એન્ડ ટી.વી.શેઠ હાઇસ્કિૂ,                            શ્રીપી.એન્ડ ટી.વી.શેઠ હાઇસ્કિૂ,  
            રાજકોટ                                                      રાજકોટ 

 


