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માહિતી - મેળવવાનો અધિકાર 

અધિધનયમ -૨૦૦૫ 

નગર પ્રાથધમક ધિક્ષણ સધમધત 

રાજકોટ. 

વર્ષ – ૨૦૨૫ – ૨૬ 
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               રા.મ્ય.ુકો.શ.બો.જન.વશી.ન.ં- ૪૧૪ 

        શાસનાધિકારીની કચેરી 

        નગર પ્રાથધિક ધશક્ષણ સધિધિ 

        કરણપરા ચોક પાસ ેરાજકોટ  

        િારીખ : ૦૧/૦૫/૨૦૨૫    

પ્રધિ, 

શ્રી નાયબ કધિશ્ર્નર સાહબે 

આર.ટી.આઈ.શાખા, 

રાજકોટ િહાનગરપાલિકા.  

   

  ધવષય : િાહીિી િળેવવાના અધિકાર અધિધનયિ -૨૦૦૫ હઠેળ પ્રો. એકટટવ  

             ટિસ્કિોઝર િૈયાર કરીને (૧૭ મદુ્દાની) પસુ્િીકા સ્વરૂપે પ્રધસધ્િ કરવા અંગે.        

          

  સધવનય સાથ ઉપરોકિ ધવષય અન્વયે જણાવવાન ુ કે આપના િરફથી િાગંવાિા ં

આવેિ િાહીિી અધિકાર અધિધનયિ -૨૦૦૫ હઠેળ વષષ-૨૦૨૫-૨૬ , પ્રો એકટીવ ટિસ્કિોઝર િૈયાર 

કરીને પસુ્િીકા સ્વરૂપે પ્રધસધ્િ કરવા અંગેની િાહીિી િથા પ્રિાણપત્ર અને સીિી આ સાથે સાિેિ 

રાખેિ છે. જે આપ સાહબેને ધવટિિ થાય.  

 

લબિાણ:- (૧) િાહીિી પસુ્િીકા . 

         (૨) પ્રિાણપત્ર  

       

 

 

             શાસનાધિકારી 

            નગર પ્રાથધિક ધશક્ષણ સધિધિ

                           રાજકોટ  
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:સ્થળ : 

નગર પ્રાથધમક ધિક્ષણ સધમધત, કરણપરા ચોક પાસે, રાજકોટ. 
 

પ્રમાણપત્ર 

 

 આથી પ્રિાલણિ કરવાિા ંઆવે છે કે િાટહિી અધિકાર અધિધનયિ  કિિ - ૪ અંિગષિ આથી 

આપવાિા ંજાહરે કરવાની થાય િો પ્રો એકટીવ િીસ્કિોઝર (P.A.D) િારા ધવભાગ દ્રારા િૈયાર કરવાિા ં

આવેિ છે અને િારીખ : 0૧-0૪-૨૦૨૫ ની સ્સ્થધિએ આથી િજૂંરી િળેવી અદ્યિન કરવાિા ંઆવેિ છે.  

 

િારીખ : ૦૧/૦૫/૨૦૨૫     

                શાસનાધિકારી 

        નગર પ્રાથધિક ધશક્ષણ સધિધિ 

                            રાજકોટ  

 

 

         

        પી.આઈ.ઓ. ધવભાગનુ ંનાિ 

           અને સહી - સીકકો  
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પ્રકરણ- ૨ (ધનયમ સગં્રિ-૧) 

સગંઠનની ધવગતો, કાયો અને ફરજો 
 

૨.૧) 
 

જાહરે િતં્ર ઉિેશ/હતે ુ

 

િહાનગર પ્રાથધિક ધશક્ષણ સધિધિ હસ્િકની પ્રાથધિક 

શાળાઓનુ ંસચંાિન  

 

૨.૨) જાહરે િતં્રનુ ંધિશન/ દુરંિેશીપણુ ં

(ધવઝન) 

૧૦૦  ટકા નાિાકંન સ્થાયીકરણ અને ગણુવિાિક્ષી 

પ્રા. ધશક્ષણ પરુૂ પાિવુ,ંપ્રા. ધશક્ષણ સાવષત્રટકરણ કરવુ.ં  

૨.૩) જાહરે િતં્રનો ટંુકો ઈધિહાસ અને િેની 

રચનાનો સિંભષ 

સૌરાષ્ટ્ર રાજય અને ટિવભાષી રાજય પછી જીલ્િા 

સ્કુિા બોિષ ની રચના કરવાિા ંઆવેિ હિી અને ત્યાર 

પછી િા:૦૧-૦૪-૬૬ થી નગરપાિીકા રાજ અિિિા ં

આવિા ંપ્રાથધિક  ધશક્ષણની જવાબિારી નગરપાલિકા 

ને સપુ્રિ થયેિ છે. જેિા ંમુબંઈ પ્રાથધિક ધશક્ષણ એકટ 

- ૧૯૪૯ મજુબ અને નગરપાલિકા અધિધનયિિા ં

પ્રાથધિક ધશક્ષણની જે જવાબિારીઓ કાયો અને ફરજો 

નકકી થયેિ છે િેને આધિન રહીને સચંાિન કરવાિા ં

આવે છે. 

૨.૪) જાહરે િતં્રની ફરજો પ્રાથધિક ધશક્ષણને િગિી િિાિ જરૂરીયાિો પરુી 

પાિવી.   

૨.૫) જાહરે િતં્રની મખુ્ય પ્રવધૃિઓ/ કાયો પ્રાથધિક ધશક્ષણને િગિી િિાિ જરૂરીયાિો પરુી 

પાિવી.   

૨.૬) જાહરે િતં્ર દ્રારા આપવાિા ંઆવિી 

સેવાઓની યાિી અને િેનુ ંસલંક્ષપ્િ 

ધવવરણ. 

િહાનગરપાલિકા ધત્રજયાની વસાહિોિા ંપ્રા.શાળા શરૂ 

કરવી અને િેિા ંભૌધિક અને શૈક્ષલણક સેવા પરુી 

પાિવી, િોનીટરીંગ / નીરીક્ષણ કરવુ.ં  

 

૨.૭) 

 

જાહરે િતં્રના રાજય,ધનયાિક કચેરી, પ્રિેશ 

જજલ્િો,બ્િોક વગેરે સ્િરોએ સસં્થાગિ 

િાળખાનો આિેખ  

(જયા ંિાગ ુપિતુ ંહોય ત્યા)ં 

રાજય સરકાર (ધશક્ષણ ધવભાગ) 

 

 

પ્રાથધિક કધિશ્નરશ્રી    ધનયાિક ધનયાિક શ્રી 

ધશક્ષણ  િહાનગર    શ્રી િી.     જી. સી. ઈ. 

ધનયાિક શ્રી પાલિકા,      પી. ઈ.     આર. ટી. 

(રાજય  રાજકોટ      પી.        (રાજયકક્ષાએ)

         (રાજય) 
 

               શાસનાધિકારી 

   ન. પ્રા. ધશ. સધિધિ, રાજકોટ. 
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ધનરીક્ષકો 
 

આચાયષ                         ય.ુઆર.સી.. 

પે. સેન્ટર       (એસએસએ) 

શાળાઓ 

          સી. આર. સી. 

આચાયષ                  કોઓિીનેટર 

પેટા 

શાળાઓ 

 

ધશક્ષકો 
 

૨.૮) જાહરે િતં્રની અસરકારિા અને કાયષક્ષિિા 

વિારવા િાટેની િોકો પાસેથી અપેક્ષાઓ. 

S.M.C. અને વાિીઓના િોક સહકાર દ્રારા ૧૦૦ ટકા 

નાિાકન અને કન્યા કેળવણી અપવ્યય, સ્થલગિિા િાટે 

િેિજ િોક સહકાર િેિજ ખટુિી ભૌધિક સધુવિાઓ િાટે 

િોક સહકારની અપેક્ષા રાખવાિા ંઆવે છે. 

૨.૯) િોક સહયોગ િેળવવા િાટેની ગોઠવણ અને 

પધ્ધધ્ધ્િઓ. 

શહરે કક્ષાએ ધશક્ષણ સધિધિ, S.M.C. અને  વાિીઓ, 

પ્રાથધિક ધશક્ષણના ંિિાિ કાયોિા ંિોક ભાગીિારી 

િેળવવાની રચના થયેિી છે.  

૨.૧૦) સેવા આપવાના િેખરેખ ધનયતં્રણ અને જાહરે 

ફટરયાિ ધનવારણ િાટે ઉપિબ્િ િતં્ર.  

શહરે કક્ષાએ શાસનાધિકારી નગર પ્રાથધિક ધશક્ષણ સધિધિ

 કચેરી અને પેટા શાળાના આચાયો િેિજ પે. 

સેન્ટર શાળાના આચાયો, દ્રારા જાહરે ફટરયાિોની 

અરજીઓનુ ંધનરાકરણ કરવાિા ંઆવે છે. 
 

૨.૧૧) મખુ્ય કચેરી અને જુિા જુિા સ્િરોએ 

આવેિ અન્ય કચેરીઓના સરનાિા 

(વપરાશકારને સિજવા િા ંસરળ પિે િે 

િાટે વગીકરણ કરો.)  

 

(૧)  શહરે કક્ષાએ શાસનાધિકારી –  

  શાસનાધિકારીશ્રીની કચેરી,કરણપરા ચોક,  

  રાજકોટ. 

(૨) વોિષ કક્ષાએ  - આચાયષશ્રી,પે. સેન્ટર  

 શાળાઓ (૧ થી ૨૩)  

(૩) વોિષ કક્ષાએ  - આચાયષશ્રી પેટા શાળાઓ  

 (૧ થી ૮૮)  

 

 

 

 

૨.

૧૨) 

કચેરી શરૂ થવાનો સિય  સવારે ૧૦-૩૦  થી સાજંે ૧૮-૧૦ કિાકે  
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અધિકારીઓ અને કમષચારીની સતા અને ફરજો 
 

૩.૧) સસં્થાના અધિકારીઓ અને કિષચારીની સિા અને ફરજોની ધવગિો આપો. 
 

હોિો : શાસનાધિકારી  

 

 

સિાઓ વહીવટી 
 

:  
 

૧. 
 

પ્રાથધિક ધશક્ષકોની સપુરવાઈઝરો/ધનરીક્ષકો અને વહીવટી 

સ્ટાફ, રોજિિારોની ધનિણ ૂકં બિિી બઢિી. 
 

૨. શૈક્ષલણક અને વહીવટી અને ધશક્ષણ ધનરીક્ષણ કયાષની 

કાિગીરીનુ ંઅવિોકન િથા ધનયતં્રણ. 

૩. પ્રા. શાળાના નવા ઓરિા િજુંર કરવા અને રીપેરીંગ િથા 

ધનભાવ અને ભૌધિક સધુવિાઓ વિારવી. 
 

૪. કેળવણી ધનરીક્ષકોની /પ્રા. ધશક્ષકોની/ વહીવટી સ્ટાફ/ 

રોજિિારની ભરિી, િપાસ અને બઢિી, બરિરફી કરવી. 
 

૫. ધશક્ષણ સધિધિ સભ્યસલચવ િરીકેની કાિગીરી. 
 

 

૬. 
ધશસ્િ સેવાના ંધનયિો મજુબ કસરુવાર પ્રા. 

ધશક્ષકો,ધનરીક્ષકો,વહીવટી સ્ટાફ સાિે ધશક્ષાત્િક કાયષવાહી કરી 

સજા કરવી. 

૭. િિાિ વહીવટી કિષચારીઓ/ ધનરીક્ષકો/ આચાયો/ ધશક્ષકોના ં

વાધષિક ખાનગી અહવેાિ િખવા/ ધનભાવવા.  

નાણાકંીય : ૧. ધશક્ષણ શાખાના ંિિાિ નાણાકીય બીિ િજુંર કરવા. 

૨. ધશક્ષકોના, વહીવટી સ્ટાફના,ં રોજિિારોના પગાર ભથ્થા બીિો 

િજુંર કરવા. 

 

૩. કોપોરેશન િથા સરકારની ગ્રાન્ટ સિયસર િેળવવી અને 

ગ્રાન્ટ નાણાકીય ધનયિો મજુબ વપરાશ કરવો અને આવકો 

સરકારી સિરે વષષ ના અંિે પરિ કરવી.  

૪. શાળા ધવકાસની કોપોરેશન િેિજ રાજય સરકારની 

યોજનાકીય ગ્રાન્ટો વાપરવી િેિજ શાળાઓના આચાયો અને 

જુિી જુિી કિીટીને ગ્રાન્ટો ફાળવવી. 
  ૫. કોપોરેશનની ૧૦૦% ગ્રાન્ટ ને બજેટ મજુબ નાણાકીય ધનયિો 

અનસુાર ગ્રાન્ટ વાપરવી િેિજ ફાળવવી.  
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અન્ય : ૧. ધનયાિકશ્રી િથા કધિશ્નરશ્રી મ્યધુન. શ્રી િરફથી જે સિાઓ 

સપુ્રિ થાય િે.  

          

ફરજો 
 

: 
 

 

 

૧. 
 

નગરપ્રાથધિક ધશક્ષણ સધિધિની કચેરી અને ધનયતં્રણ હઠેળની 

પ્રા. શાળાઓ અને સધિધિની કચેરી િા ંશૈક્ષલણક િથા 

વહીવટી/ધનરીક્ષક કાિગીરીનુ ંઅવિોકન િથા ધનયતં્રણ. 

૨. ધશક્ષણ સધિધિ હસ્િકની િાન્ય પ્રાથધિક શાળાઓના િાન્ય 

ખાનગી શાળાના ંધવદ્યાથીઓની સત્રાિં િથા વાધષિક 

પરીક્ષાઓનુ ંઆયોજન કરવુ/ંજાહરે રજાઓ વેકેશનો અને જાહરે 

રજાઓ જાહરે કરવી. 
3. 

 
જરૂરી જણાય િેવી ધશક્ષણ ધવષયક બાબિો સાથે સકંળાયેિ 

ફરજો. 

૪. ધનયાિકશ્રી િથા મ્યધુન. કધિશ્નરશ્રી િરફથી સોંપવાિા ંઆવે 

િેવી કાિગીરી. 

૫. શહરે કક્ષાએ યોજનાકીય બાબિોનુ ંઅિિીકરણ થાય િે 

બાબિની કાળજી િેવી. 

૬. પ્રત્યેક યોજનાઓનુ ંઅસરકારક સધુનયતં્રણ કરવુ ંઅને પ્રત્યેક 

યોજનાના ધનિાષટરિ િક્ષયાકંો ધસધ્િ થાય િે િાટેની કાળજી 

િેવી. 

૭. પ્રાથધિક ધશક્ષણ અંગેની શહરે આયોજન અને િિંળને િગિી 

કાિગીરી કરવી. 

૮. રાજય કક્ષાએ િૈયાર કરવાિા ંઆવિી આયોજનની પ્રાથધિક 

ધશક્ષણ અંગેની યોજનાઓ િૈયાર કરવાિા ંિિિરૂપ થવુ ંઅને 

અિિીકરણ િાટે સજાગ રહવે ુ.ં 

૯. આયોજનના પાયાની િિાિ આંકિાકીય િાટહિી એકઠી કરી 

સિયસર ધનયાિકશ્રીને અને કધિશ્નરશ્રી કોપોરેશનને પરુી 

પાિવી. 

૧૦ િજુંર થયેિ યોજનાઓનો શહરેિા ંઅિિ કરાવવો. 

૧૧ િજુંર થયેિ યોજનાઓ પરેુપરુો ખચષ થાય િે બાબિનુ ંધ્યાન 

રાખવુ.ં 

૧૨ િજુંર થયેિ યોજનાઓના િક્ષયાકં પણૂષ રીિે (૧૦૦ ટકા) 

ધસધ્િ થાય િે િાટે પે. સેન્ટર શાળા અને િેના ંિારફિ પેટા 

શાળા કક્ષાએ સપંકષિા ંરહવે ુ ંઅને જરૂરી વ્યવસ્થા ગોઠવવી. 

૧૩ ધવકાસ કાયષક્રિ નીચે િૈયાર કરવાિા ંઆવિી યોજનાઓના 

અંિાજપત્રક િૈયાર કરવા અને અિિીકરણ અંગે ધ્યાન 

આપવુ.ં 
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  ૧૪ ધવકાસ કાયષક્રિ નીચે િૈયાર કરવાિા ંઆવિી યોજનાઓના 

ખચષ પત્રક િૈયાર કરવા અને અિિીકરણ અંગે ધ્યાન આપવુ.ં 
 

૧૫ યોજનાઓના અિિની ધવગિોનો અહવેાિ સપુ્રિ કરવો. 

૧૬ ધવદ્યાથીઓના ધત્રિાધસક હાજરી પત્રકોની ચકાસણી કરવી અને 

એકત્રીકરણ કરવુ.ં 
 

૧૭ જરૂર પિયે પ્રાથધિક શાળાઓના ધનરીક્ષણની કાિગીરી કરવી 

૧૮. ધનયાિક શ્રી પ્રા.ધશ.ધવભાગની સચુનાને આધિન રહીને કચેરીના 

રોજબરોજના વહીવટી કાિગીરી ઉપર િેખરેખ રાખવી. 
 

૧૯. શહરેિાથંી આવિી ધવધવિ ફટરયાિની િપાસ કરવી અને 

િપાસ અથે જવુ.ં 

૨૦. ધશક્ષણ ધનયાિક શ્રી દ્વારા વખિો વખિ આપવાિા ં  આવિી 

સચુનાઓનો  અિિ કરવો.  
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પ્રકરણ- ૩ (ધનયમ સગં્રિ-૨) 

કેળવણી ધનરીક્ષક (ધિક્ષણ) 
 

૩.૨) ધશક્ષણ શાખાના કેળવણી ધનરીક્ષક (ધશક્ષણ)ની સિા અને ફરજો- જવાબિારીઓ :  

  

હોિો કેળવણીધનરીક્ષક 

(ધશક્ષણ)  

વહીવટીસિાઓ 
  

  

: 

  ૧. પ્રાથધિક શાળાઓન ુશૈક્ષલણક અને વહીવટી ધનરીક્ષણ. 

૨.  સરકારી િાન્ય પ્રા. શાળાઓના ધશક્ષકોના વાધષિક ધનરીક્ષણો 

કરી ધનયિ અહવેાિો સિીિીને રજુ કરવા. 

૩. પ્રાથધિક શાળાઓની ભૌધિક સધુવિાઓ અને શાળાઓની 

જરૂરીયાિો અંગે સધિધિને વખિો વખિ જાણ કરવી. 

૪.  સરકારશ્રીના પ્રાથધિક ધશક્ષણ એકટ, રુલ્સ અને ઠરાવોનુ ં

શાળાઓિા ંઅિિીકરણ કરાવવા િેિજ  ધનયાિકશ્રી િિેજ 

કોપોરેશન અને સધિધિના ંપરીપત્રોનુ ંઅિિીકરણ કરાવવુ.ં 

૫. િાસ િરમ્યાન શાળાઓના ંધનરીક્ષણ નો રીપોટષ િેિજ શાળા 

િેવિે અિિીકરણના ંપ્રશ્નોના અહવેાિો ધનયિીિ િેિજ 

આયોજન અને અિિીકરણના અહવેાિો શાસનાધિકારીને રજુ 

કરવા. 

૬. સત્રાિં/વાધષિક પરીક્ષાઓ િેિજ બાહય પરીક્ષાઓનુ ં

િોનીટરીંગ કરી પરીક્ષાઓના પરીણાિોનો અહવેાિ 

શાસનાધિકારીને રજુ કરવા.   

૭. શાસનાધિકારીશ્રી િરફથી િેલખિ િૌલખક 

સચુનાઓ/પરીપત્રોનો શાળાઓિા ંઅિિીકરણ કરાવવા.  

૮. પેટા શાળા / પે.સેન્ટર શાળાઓિા ંિફિરી નીરીક્ષણ કરી 

વખિો વખિ અહવેાિ કરવા. 

૯. શહરે ધવસ્િારની સરકારી શાળાઓ ના આસી. ધશક્ષક /મખુ્ય 

ધશક્ષકોના વાધષિક ધનરીક્ષણ દ્વારા ખાનગી અહવેાિો સિીિીને 

સિીક્ષા િાટે રજુ કરી ધનયિ રજીસ્ટરોિા ંખિવવા. 

૧૦. શાસનાધિકારીશ્રી વખિો વખિ સોંપ ેિે જવાબિારીઓ 

ધનભાવવી.  
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પ્રકરણ -3 (ધનયમ સગં્રિ) 
 

સધમતીના કમષચારીની સતાઓ અને ફરજો 
 

૩.૩) ધિક્ષણ િાખાના કમષચારીઓ અને ફરજોની જવાદાારીઓ:   

 

િડે ક્લાકષ  કામગીરીની ધવગત:- 
૧.ધવદ્યાથીઓની પરીક્ષા અંગેની િિાિ કાિગીરી 
૨.શાળાઓ િાટે જરૂરી િિાિ વસ્તઓુ પરુી પાિવી િથા ખરીિીના ટેંન્િરની કાયષવાહી. 

૩.ધશષ્ટ્યવ્રધુિ-ગણવેશ સહાયની િિાિ કાિગીરી પણુષ કરવી િથા બેંક એડ્વાઇઝ િૈયાર કરવી  

    ૪.કન્યા કેળવણી/શાળા પ્રવેશોત્સવ,સાક્ષરિીપ કાયષક્રિ ઉજવણી કાિગીરી 

૫.પાઠયપસુ્િક િિંળ િરફથી આવિા પસુ્િકોની ફાળવણી   

૬.શાળા રીપેરીંગ-બાિંકાિ અંગેની કાિગીરી  

૭.શૈક્ષલણક કાિગીરી/સ્કાઉટ-ગાઇિ પ્રવ્રધુિ  

૮.ધવદ્યાિીપ જુથ ધવિા અકસ્િાિ યોજનાની કાિગીરી/ધવદ્યાિક્ષિી બોંિ યોજના કાિગીરી  

૯.વોટર કુિર ધવષયક કાિગીરી  

૧૦.ટેિીફોન ધશફ્ટીંગ કાિગીરી  

૧૧.જુિા/જુિા પ્રકાર નુ ંછાપકાિ /ટેન્િર કાિગીરી (R.T.I. & R.T.E.) 

૧૨.શાળા િિક યોજના કાિગીરી  

૧૩.જાહરે િાટહિી અધિકારી અધિધનયિ િાટહધિ 

૧૪.કોટષ  કેસની કાિગીરી  

૧૫.િિાિ કિષચારીઓના પે-ટકક્શેસનની કાિગીરી કરવી  

૧૬.સ્ટેપીંગ અપ િાગનાર કિષચારીઓના કેસ િપાસી િેિને સ્ટેપીંગ અપ આપવા કાયષવાટહ કરવી . 

૧૭.િેરીટ સ્કોિરશીપ પરીક્ષા િથા ધવદ્યાથીઓ િાટે સ્પિાષત્િક પરીક્ષાઓ. 

૧૮.પ્રાથધિક શાળા ભાિે રાખવા- િકાનના કરાર નાિાની કાિગીરી ,નવી શાળાના િકાન િાટેની કાિગીરી, ભાડુિી     

    શાળા ખાિી કરવી. 

૧૯.િધ્યાહન ભોજન યોજના િિાિ કાિગીરી  

૨૦.પ્રસગંોપાિ શાળાઓ વાપરવા િાટેની િજુંરી 

૨૧.ચુટંણી/વસ્િી ગણિરી /િિિાર યાિી /આધથિક િોજણી /પલ્સ પોિીયો ધવગેરેની કાિગીરી. 

૨૨.જવાહર નવોિય ધવદ્યાિય અંગેની કાિગીરી. 

૨૩.ઇન્વેસ્્િેંટ રજીસ્ટર ધનભાવવુ ં

૨૪.સકુન્યા સમ્રધુ્િી યોજનાને િગિ સઘળી કાિગીરી. 

૨૫.ગણુોત્સવને િગિ િિાિ કાિગીરી. 
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૨૬. નગર પ્રાથધિક ધશક્ષણ સધિધિ િરફથી કરવાના કાયષક્રિોના સ્પઘાષ કાયષપ્િધિ મજુબની ફાઇિ ધનભાવવી.િેધવ જ     

    રીિે  રાજકોટ િહાનગરપાલિકા િરફથી સચુવવાિા આવિા. કાયષક્રિો, સ્પઘાષ િેની કાયષપિધિ મજુબની ફાઇિ   

    નીભવવી.  

૨૭.િાન.મખુ્યિધંત્ર કે િાન. વિાપ્રઘાનશ્રી દ્રારા જાહરે કરિા કાયષક્રિના પત્રો કે પટરપત્રો કરી કાિગીરી. કરવાની  

    રહશેે. 

૨૮ પ્રાથધિક ધશક્ષણ ધનયાિકશ્રી દ્રારા િાગંવાિા ંઆવિી જનરિ/કાયષક્રિોની િાટહિી િથા િેને િગિા પત્રો કે 

    પટરપત્રો. 

૨૯. ધનયાિકશ્રી દ્રારા યોજવાના ંકાયષક્રિો કે અલભયાનો જેવા કે જ્ઞાનકંુજ, ગરીબ િેળાની ઉજવણી, સફાઈ અલભયાન, 

     સ્કુિ સેફટી પોલિસી, ધવધવિ પ્રકારની સ્પિાષઓ.  

૩૦. જીલ્િા  ધશક્ષણઅને િાિીિ ભવનને િગિ િિાિ કાિગીરી જેવી કે ધવજ્ઞાન િેળો, ધવજ્ઞાનની પ્રવધૃિઓ, રિિ  

     ગિિને િગિી પ્રવધૃિઓ.  

૩૧. શાળાઓને પ્રવાસની િજુંરી આપવી.     

૩૨.શાસનાધિકારી િરફથી અન્ય કાિગીરી સોપવાિા ંઆવે િે કાિગીરી કરવાની રહશેે. 
 

 એકાઉન્ટંટ કામગીરીની ધવગત :- 
 

૧.જનરલ પ્રો.ફંડ્ની સપંણુષ કામગીરી  

 

૧.િોન/ઉપાિ િજુંર કરવા  

૨.િેઝર ધનભાવવા  

૩.બ્રોડ્સીટ ધનભાવવુ.ં 

૪.ધનવ્રિુ થિા ંકિષચારી ને આખરી ઉપાડ્ના ફોિષ ચકાસણી  

૫.ધપ્ર ઓિીટ િાટે રજુ કરવુ ંિથા ધપ્ર-ઓિીટ કરાવી,ચકુવણુ ંકરવુ.ં 

૬.જી.પી.એફ.ની રકિ ની ચકાસણી કરી, ચિણ િૈયાર કરી,ચેક િખવા િથા ભરવા આપવા. 

૭. જી.પી.એફ.ના ટહસાબો િર વષે િિાિ કિષચારીઓન ેિોકિવા. 

૮. જી.પી.એફ. ટહસાબ િા ંભિુ હોય કે સિુારા-વિારા હોય િે કાિગીરી. 
 

૨.પેન્િનની સપંણુષ કામગીરી. 

૧.િિાિ કિષચારીના શાળાિાથંી આવિા પેન્શન કેઇસની ચકાસણી કરવી. 

૨.પેન્શન કેઇસ િોકિ ફિં કચેરીને િજુંરી િાટે રજુ કરવા. 

3.િજુંર થઇને આવ્યે િગિ-શાળા કિષચારીઓને જાણ કરવી િથા સ્વેચ્છીક ધનવ્રધુિ િાટેની કાયષવાહી કરવી. 

૪.ત્યારબાિના િાસ ની પેન્શન ચકુવણીિા ંસિાવેશ કરવો. 

૫.િિાિ પેન્શનને િર િાસે લબિ બનાવી ચકુવણા િાટે ચેક િખવા િગિને રજુ કરવ.ુ 
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૬.િર વષે હયાિી ખરાઇની કાિગીરી કરવી. 

૭.િર વષે આખર બાિ પેન્શનરના ચકુવણાના વાધષિક ટહસાબો િૈયાર કરી,પેન્શનરને િોકિી આપવા. 

૮.પેન્શન રજીસ્ટર ધનભાવવુ.ં 
  

૩.મકાન લોનની કામગીરી :-  

૧.સરકારશ્રીિાથંી િકાન િોનની ગ્રાટં િળ્યે િગિને િજુંરી િાટેનુ ંકાિ. 

૨.િજુંરી િાટે િી.ઇ.ઓ. કચરેીને રજુ કરવુ.ં 

૩.િજુંર થઇ આવ્યા બાિ આિેશો પહોંચાિવા. 

૪.ધવિો-િોગેજની ચકાસણી. 

૫.વ્યાજ-િંિનીય વ્યાજની કાિગીરી. 
 

 

૪.હિસાદી કામગીરી. :- 
૧.ન.પ્રા.ધશ.સ.,રાજકો્નુ ંઅંિાજપત્ર િૈયાર કરવુ ંિથા વષષ િરમ્યાન િરેક હિેના ખચષની ચકાસણી કરવી. 

૨. ન.પ્રા.ધશ.સ.,ઓિીટ પારાઓની પિુષિા કરવી.સબિંકિાષને પિુષિા િાટે િખવુ ંિથા િર વષે પિુષિા એહવાિ    

    િૈયાર કરવો. 

૩.ગ્રાન્ટ િેિી િાન્ય ખાનગી શાળાઓને ગ્રાટં ચકુવવી . 

૪.શાળાઓિાથંી આવિા િિાિ બીિો ચકાસી િજુંર કરવા. 

૫.સરકારશ્રીિાથંી આવિા પગાર િથા બોનસ િથા નવા પગાર િોરણને રકિ અન્ય બાબિો-નાણા ંખાિાના  

   પટરપત્રો િરેક શાળાને િોકિવા. 

૬.અન્ય ટહસાબી શાખાના કિષચારીઓની કાિગીરી િપાસવી અને િેખરેખ રાખવી. 

૭.ધશક્ષક સધિધિના સિસ્યોને િાનિ વેિન,બેઠક િીઠ ભથ્્ુ ંધવગેરે આપવા કાયષવાહી કરવી. 

૮.ધશક્ષકોને િેિીકિ એિાઉંસ િથા એિ.ટી.સી. આપવા િજુંરી કરવા. 

૯.કચેરીિા ંપરચરુણ બીિો બનાવવા. 

૧૦.શાળાઓના િરેક બીિનુ ંએકંિર બનાવવુ.ં 

૧૧.પાસ થયેિા બીિની રકિ ચેક રજીસ્ટરિા ંનોંિ કરાવવી. 

૧૨.કચેરીિા ંપેન્શનરોના બીિની નોંિ ચેક રજી.િા ંકરી, ચેક િખવા. 

૧૩.ચેક રજી. ઉપરથી ચેક બનાવવા. 

૧૪.કચેરીનુ ંપગાર બીિ બનાવવુ.ં 

૧૫.કચેરીના િિાિ રોજિેળ ,જરૂરી રજીસ્ટરો ધનભવવા. 

૧૬.કચેરી દ્વારા કરાયેિ ખચષનુ ંવગીક્રુિ રજીસ્ટર બનાવવુ ંઅને કચેરીિા ંઆવિી રકિોનુ ંવગીક્રુિ રજીસ્ટર બનાવવુ.ં 

૧૭. શાળાના વેરા બીિની અરજી બાબિે. 

૧૮. શાસનાધિકારી િરફ થી અન્ય કાિગીરી સોંપવાિા ંઆવે િે કાિગીરી કરવાની રહશેે 
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 જુનીયર ક્લાકષ -૧ કામગીરીની ધવગત :- 

૧.શાળાઓ િથા કચેરી સ્ટાફ્ની રજા િજુંર કરવી. 

૨.શાળાઓ િથા કચેરી સ્ટાફના ઇન્ક્રી. િજુંર કરવા. 

૩.કચેરીની સધવિસ બકૂો ધનભાવવી. 

૪.કિષચારીઓને ધનવ્રધુિના આિેશ કરવા. 

૫.ધવદ્યાથીનુ ંનાિ,અટક,જ્ઞાધિ િથા જન્િિાટરખ સિુારવી િથા ધપિાનુ ંનાિ સિુારવા. 

૬.શાળાઓિા ંઆવેિ પટાવાળાના ક્વાટષસષ પટ્ટાવાળાને રહવેા આપવા,ખાિી કરવા અંગેની કાિગીરી. 

૭.ધશક્ષકોની સળંગ સધવિસ અંગેની કાિગીરી. 

૮. ધશક્ષકો ધવગેરે િિાિ કિષચારીઓના ખાનગી એહવાિોની ધનભાવણી.   

૯.આપણી િેિજ ખાનગી પ્રા.શાળાઓના લિસ્ટ િૈયાર રાખવા. 

૧૦.િિાિ પ્રા.શાળાઓિા ંવષષ િરમ્યાન રાખ્વાની જાહરે રજાઓ,વેકેશનો,શાળા સત્ર ધવગેરે િજુંર કરાવી શાળાઓિા  

    િોકિવા. 

૧૧.ખાનગી શાળાઓના ધનરીક્ષણ એહવાિોની ફાઇિ ધનભાવવી. 

૧૨.િાન્ય ખાનગી શાળા શરૂ કરવા એન.ઓ.સી િાટેની િિાિ કાિગીરી. 

૧૩.નવી ખાનગી શાળા શરૂ કરવા એન.ઓ.સી.િાટેની િિાિ કાિગીરી. 

૧૪.ખાનગી શાળાઓન ેક્ષધિ અંગે નોટીસ આપવી. 

૧૫.ધશક્ષણ સધિધિ ની શાળાઓના કિષચારીઓ ધવરુધ્િ ફટરયાિ અન્વયે કરવાની થિી કાિગીરી. 

૧૬.ધશક્ષકોની ધસધનયોરીટી યાિી િૈયાર કરવી િથા કિષચારીઓ િાટેનુ ંરોસ્ટર રજીસ્ટર ધનભાવવુ ં. 

૧૭.એસ્ટાબ્બ્િશ્િેંટ અંગે ના ધશક્ષણ ધનયાિક શ્રી,જજલ્િા ધશક્ષણાધિકારી ,મ્યનુીધસપિ કોપોરેશન ,કિેક્ટર કચેરી,  

    રોજગાર ધવધનિયની કચેરી સાથેના પત્ર વ્યાવહારની કાિગીરી. 

૧૮.કિષચારી-ધશક્ષકોને કાયિી કરવાની કાિગીરી. 

૧૯.િિાિ કિષચારીઓની ધનિણકૂ િાટે આવિી અરજીઓની ફાઇિ ધનભાવવી અને ધનિણુકં િાટેની કાયષવાહી 

 કરવી. 

૨૦.િિાિ કિષચારીઓની સ્થાનીક બિિી િાટે અરજીઓ નોંિ કરી અરજીઓ ફાઇિ ધનભાવવી અને બિિી અંગેની  

    કાયષવાટહ કરવી. 

૨૧.જજલ્િા ફેરબિિી િાટે આવેિ અરજીઓ રજીસ્ટર િા નોંિ ફાઇિ રાખી અને આવી બિિીઓની કાિગીરી કરવી 

૨૨.જજલ્િા ફેરબિિી (અરસપરસ) િાગંિા ધશક્ષકોની બિિી ની કાયષવાહી કરવી. 

૨૩.કિષચારીઓને બઢિી આપવાની કાિગીરી. 

૨૪.આપણી શાળાઓની ૩૧ ઓગષ્ટ્ટ ની ધવદ્યાથીઓ,ધશક્ષકોની સખં્યાના આિારે ધશક્ષકો ના સેટ અપની િાટહધિ   

    ધશક્ષણ ધનયાિક્શ્રી ને િોકિવી. 

૨૫.ધશક્ષકોને ઓન િયટુી મકુ્િ કરવા  

૨૬.ધશક્ષક્નુ ંનાિ સિુારવા અંગેની કાિગીરી. 
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૨૭.ધશક્ષણ સધિધિ ની િીટીંગ ની કાિગીરી. 

૨૮.ઇન્વિષ-આઉટવિષની કાિગીરી. 

૨૯.બહારગાિ ટપાિ િોકિવી,પોસ્ટેજ રજીસ્ટર ધનભાવવુ.ં 

૩0.બાળકોને આરોગ્ય અને િબીબી િપાસની કાિગીરી. 

૨૯. જે િારાટંકિ અને અ િારાટંકિ પ્રશ્નોની િાટહિી ઓફીસના અન્ય કોઈ ટેબિને િાગ ુન પિિી હોય િેવી  

    િાટહિીના જવાબ કરવાના.  

૩૦. ત્રણ ભાવની  કાિગીરી.  

૩૧. શાસનાધિકારી િરફ થી અન્ય કાિગીરી સોંપવાિા ંઆવે િે કાિગીરી કરવાની રહશેે. 
 

 જુનીયર ક્લાકષ -૨ કામગીરીની ધવગત :- 

૧.ઇન્કિ ટેક્ષ કપાિની કાિગીરી. 

૨. કચેરીનુ ંિિે સ્ટૉક રજીસ્ટર ધનભાવવુ.ં. 

૩.િખાયેિ ચેક િોકિી આપવા અગર િો િેળવી િેવા. 

 ચોથા વગષ ના કિષચારીઓના ગણવેશ –છત્રી ધવગેરે આપવા. 

૩.પ્રાથધિક  ધશક્ષણ નીિાયકશ્રી દ્રારા િાગવાિા આવધિ જનરિ/કાયષક્રિોની િાટહધિ િથા િેને િગિા પત્રો કે           

  પટરપત્રો     

૪. આિારકાિષ કાિગીરી સરકારશ્રીના સચુના પ્રિાણે. 

૫.ધનિાયકશ્રી દ્રારા યોજવિા કાયષક્ર્િો કે અલભયાનો જેવા કે જ્ઞાનંકંુજ,ગરીબ િેળાની ઉજવણી,સફાઇ અલભયાન,સ્કૂિ   

   સફે્ટી પોિીસી, ધવધવિ પ્રકારની  સ્પિાષઓ  

૬.કોમ્પ્યટુર ફાળવણી-જાળવણી-રીપેરીંગની કાિગીરી. 

૭ .ભાષાકીય િઘિુિીઓની કાિગીરી. 

૮.કચેરીના કાિ અંગે બહારગાિ જનાર કિષચારીને આિેશો કરવા. 

૯.કિષચારીઓની સાઇકિ –વાહન-પખંા િોન િજુંર કરવી િથા રજીસ્ટર ધનભાવવુ.ં 

૧૦.કચેરીની ગાિી સિંભેની  િિાિ પ્રકારની  કાિગીરી  

૧૧.અન્ય સસં્થા ને ઇંન્ટન્શીપની િજૂંરી કે કાયષક્રિ કરવાની િજૂંરી  

૧૨ .ધશક્ષકોિાથંી એવોિષ િાટેની ભિાિણ કરવી. 

૧૩.શાળાઓિાથંી આવિા િાધસક હકીકિ પત્રકોની ફાઇિ ધનભાવવી. 

૧૪.શાળાઓના િિે સ્ટોક સાિન બાિ કરવાની કાિગીરી. 

૧૫.જજલ્િા ધશક્ષણ અન ેિાિીિ ભવનને િગિ િિાિ કાિગીરી/ધવજ્ઞાનિળેો , ધવજ્ઞાનની પ્રવ્રિુીઓ, રિિ -ગિિ 

     ને િગિી  પ્રવધૃિઓ   

૧૬.શટહિ ટિન,સૈધનક ટિવસ ના ફાળાને િગિી કાિગીરી. 

૧૭.AIF જેવી િિાિ પ્રકારની સેવાકીય સસં્થાને િગિી કાિગીરી. 
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૧૮.ધશક્ષકોને અપાયેિ અનાજ /િહવેાર વગેરે પેશગીઓનુ ંરજીસ્ટર ધનભાવવુ.ં 

૧૯.િિાિ ખરીિી િાટેના ત્રણ ભાવની કાયષવાહી કરવી. 

૨૦.જુથ ધવિાની િિાિ કાિગીરી કરવી. 

૨૧.સરકારશ્રીને િર િાસે ગ્રાટં િેળવવા િાટે ખચષ પત્રક િોકિવુ,ંિાધસક ટહસાબ 

૨૨.મ્યનુીધસપિ કોપોરેશન ને િર િાસે ગ્રાટં િાટે ટહસાબ રજુ કરવા અને ચેક િેળવવા. 

૨૩.આવેિ ગ્રાટં રેઝરી િાથંી િેળવવા કાયષવાહ ેકરવી િથા ગ્રાટં રજીસ્ટર ધનભાવવુ ં. 

૨૪.િર િાસે રેઝરી –વાઉચર િેળવી ધશક્ષણ ધનયાિક ને િોકિવા. 

    ૨૫.શાસનાધિકારી િરફ થી અન્ય કાિગીરી સોંપવાિા ંઆવે િે કાિગીરી કરવાની રહશેે. 
 

 

 જુનીયર ક્લાકષ -૩ કામગીરીની ધવગત:-  

૧.ઇન્વિષ-આઉટવિષની કાિગીરી. 

૨.બહારગાિ ટપાિ િોકિવી,પોસ્ટેજ રજીસ્ટર ધનભાવવુ.ં 

૩.બાળકોને આરોગ્ય અને િબીબી િપાસની કાિગીરી. 

૪.પાચંિી સપ્ટેમ્બર ધશક્ષક ટિનની કાિગીરી., ૨૬િી જાન્યઆુરી/૧૫િી ઓગષ્ટ્ટ/૧૪િી સપ્ટેમ્બર 

   /૨ ઓક્ટોબર (અંિ ધ્વજ ટિન)સાક્ષરિા ટિન રાષ્ટ્રીય િહવેારોની ઉજવણીની કાિગીરી. 

૫ .શાળાઓને પ્રવાસની િજુંરી આપવી. 

૬ .ઓફીસ/શાળા િાટેની સ્ટેશનરી ફાળવણી /રજીસ્ટર ધનભાવવુ.ં 

૭ .ધવઘાથીઓના શાળાિા પ્રવેશ આપવાની કાિગીરી. 

૯.રાટફક,ભકંુપ કે િીઝાસ્ટર ને િગિી કાિગીરી. 

૧૦.શાસનાધિકારી િરફથી અન્ય કાિગીરી સોંપવાિા ંઆવે િે કાિગીરી કરવાની રહશેે. 
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પ્રકરણ - ૪ (ધનયમ સગં્રિ -૩) 

કાયો કરવા માટેના ધનયમો, ધવધનયમો, સચુનાઓ ધનયમ સગં્રિ અને ાફતરો 
 

૪.૧)  જાહરે િતં્ર અથવા િેના ધનયતં્રણ હઠેળના અધિકારીઓ અને કિષચારી  

ઉપયોગ કરવાના ધનયિો, ધવધનયિો,સચુનાઓ, ધનયિસગં્રહ અને િફિરોની યાિી  નીચેના નમનુા મજુબ આપો, 

આ નમનૂો િરેક પ્રકારના િસ્િાવેજ િાટે ભરવાનો છે. 
 

         િસ્િાવેજનુ ંનાિ/ િથાળુ :-    િસ્િાવેજ નો પ્રકાર : -  

 

૧ મુબંઈ પ્રાથધિક ધશક્ષણ અધિધનયિ ૧૯૪૭ 

અને િેના ધનયિો ૧૯૪૯. 

નીચે આપેિા પ્રકારોિાથંી એક પસિં કરો (ધનયિો, 

ધવધનયિો, સચુનાઓ, ધનયિસગં્રહ િફિરો, અન્ય) 

 

૨ ધશક્ષણ ધવભાગના ધવધવિ ઠરાવો અને 

કોપોરેશનના એિ.એસ.બી.ના ઠરાવો, 

િસ્િાવેજ પરનુ ંટુકુ િખાણ, વ્યટકિને 

ધનયિો,ધવધનયિો,સચુનાઓ,ધનયિસગં્રહ અને 

િફિરોની નકિ અહીંથી િળશે.   

૧. ધશક્ષણ સધિધિની િરેક વહીવટી શાખા 

વાઈઝ કન્સલ્ટની એસ.ઓ. ફાઈિેથી િેિજ  

ઓટફસ સધુપ્રટન્િન્ટ એસ.ઓ. ફાઈિેથી િેિજ 

જે િે  કન્સલ્ટના િફિરોની ફાઈિો િેિજ 

િસ્િાવેજોની ફાઈિો પરથી િળી શકશે. 
 

૨. ગજુરાિ રાજય સરકારી પ્રકાશન અને 

મદુ્રણાિયની કચેરી, રીિ કિબ પાસ,ે 

રાજકોટ (િરેક સરકારી પ્રેસિા ંઉપિબ્િ) 

ટેિીફોન નબંર: ૦૨૮૧-૨૪૪૦૨૯૬ 

 

૩.  ક્રિ -૧ અને ૨ પર િશાષવિે બાબિો 

િેળવવાની ફી  

 

:  

 

સરકાર શ્રી દ્વારા નકકી થયા મજુબ. 
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પ્રકરણ - ૫ (ધનયમ સગં્રિ - ૪ ) 

નીતી િડતર અથવા નીધતના અમલ સદિંી જનતાના સભ્યો સાથે સિાલ- પરામિષ અથવા તેમના પ્રધતધનધિત્વ 

માટેની કોઈ વ્યવસ્થા િોય તો તેની ધવગત 

૫.૧) શુ ંનીધિઓના િિિર િાટે જનિાની અથવા િેના પ્રધિધનધિઓની સિાહ - પરાિશષ / 

    સહભાલગિા િેળવવા િાટેની કોઈ જોગવાઈ છે ? જો  હોય િો, નીચેના નમનુાિા ં

  આવી નીધિની ધવગિો આપો. 

    

 પ્રાથધિક ધશક્ષણ  ૬ થી ૧૪ વય જુથના િિાિ બાળકો િાટે ફરજીયાિ હોવાથી િેિનો અિિ કરવા િોકો 

ભાગીિારી આપવી આવશ્યક છે, આ િાટે મુબંઈ પ્રાથધિક ધશક્ષણ ધનયિો - ૧૯૪૯ ના પ્રકરણ ૬ િા ંધનધિિ  થયા 

મજુબની અિિવારી કરવાની થાય, સાથે િાખિ થયિે બાળક શાળાિા ંટકી રહ ેઅને િોરણ – ૮ સિુી ધશક્ષણ પ્રાપ્િ 

કરે િે િાટે વાિી અને િોક સહયોગ અધિ જરુરી છે. 

નીધિનો અિિ :-  

૫.૨) શુ ંનીધિઓના અિિ િાટે જનિાની અથવા િેના પ્રધિધનધિઓની સિાહ - પરાિશષ / 

 સહભાલગિા િેળવવા િાટેની કોઈ જોગવાઈ છે ? જો  હોય િો, આવી જોગવાઈઓની         

 ધવગિો નીચેના નમનુાિા ંઆપો.  
 

અ..ન.ં 
 

ધવષય/મિુો 
શ ુજનિાની સહભાગીિા 

સધુનધશ્રિ કરવાની જરૂરી છે?  

(હા /ના) 

 

જનિાની સહભાગીિા 

િેળવવા િાટેની  વ્યવસ્થા 

૧ ૨ ૩ ૪ 

 

 

૧ 

પ્રાથધિક ધશક્ષણ 

સાવષત્રીકરણ 

(નાિાકંન અને 

સ્થાયીકરણ ) 

 

 

હા 
 

શહરે ધશક્ષણ સધિધિ વાિી, 

ધશક્ષણ િિંળ, MTA/PTA/WEC/ 

WCWC ધવગેરે  કિીટી દ્વારા 

 

અન ુ

ન.ં 

ધવષય/મિુો શ ુજનિાની સહભાગીિા સધુનધશ્રિ 

કરવાની જરૂરી છે?  (હા /ના) 

જનિાની સહભાગીિા િેળવવા 

િાટેની  વ્યવસ્થા 

૧ ૨ ૩ ૪ 

 

૧ 

૧૦૦ ટકા નાિાકંાન (શાળા 

પ્રવશે બાળકોના) 

 

શાળાિા ભૌધિક સધુવિા 

િાટે િાિા િરીકે 

 

વાિી િિંળો િરીકે 

હા 
 

 

 

 

હા 
 

હા 

શહરે ધશક્ષણ સધિધિ વાિી, ધશક્ષણ 

િિંળ, િાત ૃધશક્ષણ 

િિંળ,MTA/PTA/WEC/ 

CWC  કિીટી ધવગેરે 

 

" 
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પ્રકરણ - ૬ (ધનયમ સગં્રિ -૪) 

જાિરે તતં્ર અથવા તેના ધનયતં્રણ િઠેળનીવ્યહકતઓ પાસેના ાસ્તાવેજોની કક્ષાઓ અંગેન ુપત્રક 

 

૬.૧)   સરકારી િસ્િાવેજો ધવશેની િાટહિી આપવા નીચનેા ઉપયોગ કરશો. જયા ંઆ િસ્િાવેજો ઉપિબ્િ છે િેવી 

   જગ્યાઓ જેવી કે સલચવાિય કક્ષા, ધનયાિક કચેરી   કક્ષા, અન્યનો પણ ઉલ્િેખ કરો (અન્યો િખવાની        

   જ્ગગ્યાએ કક્ષાનો ઉલ્િેખ કરો.)   

અ

ન ુન.ં 

િસ્િાવે

જ ની કક્ષા 

િસ્િાવેજન ુનાિ 

અને િેની એક 

િીટીિા ંઓળખાણ  

િસ્િાવેજ િેળવવાની કાયષ 

પધ્િધિ 

નીચેની 

વ્યટકિ પાસે છે/ 

િેના ધનયતં્રણિા ં

છે. 

૧ ૨ ૩ ૪ ૫ 

૧ શહરે 

કક્ષાએ 

મુબંઈ પ્રાથધિક 

ધશક્ષણ અધઘધનયિ 

૧૯૪૭ 

અધિધનયિ અને રૂલ્સ 

સરકારી પ્રેસ િાથંી પ્રાપ્િ થશે 

જયારે ઠરાવોની નકિો 

પટરપત્રો/ અરજિાર ધનયિ ફી 

ભરી અરજી કરીને િેળવી શકશે.  

 

શાસનાધિકારી

ન. પ્રા. ધશ. 

સધિધિ, રાજકોટ. 

૨

. 

 

 

" 

મુબંઈ પ્રાથધિક 

ધશક્ષણ ધનયિ ૧૯૪૯ 

ન. પ્રા.ધશ. સધિધિના ંશાળા 

વાઈઝ કન્સલ્ટ ની એસ.ઓ. 

ફાઈિેથી  

 

 

" 

૩

. 

 

 

" 

ધશક્ષણ ધવભાગ 

દ્રારા બહાર પાિવાિા ં

આવેિ ધવધવિ 

ઠરાવો. 

 

 

" 

 

 

" 

૪

. 

 મ્યધુનધસપિ 

કોપોરેશન શાળા 

બોિષ/ ઠરાવો અન ે

BPMC એકટની 

જોગવાઈઓ 

 

 

" 

 

 

" 
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પ્રકરણ - ૭ (ધનયમ સગં્રિ - ૭) 

તેના ભાગ તરીકે રચાયેલી દોડષ , પહરર્ા, સધમધતઓ અને અન્ય સસં્થાઓનુ ંપત્રક 

૭.૧)  જાહરે િતં્રને િગિા બોિષ, પટરષિ, સધિધિઓ અને અન્ય િિંળી અંગેની ધવગિ નીચેના નમનુાિા ં

આપો. 

૧) િાન્યિા પ્રાપ્િ સસં્થાનુ ંનાિ અને 

સરનામુ ં

: નગર પ્રાથધિક ધશક્ષણ સધિધિ, કરણપરા ચોક 

પાસ,ે રાજકોટ. 

૨) િાન્યિા પ્રાપ્િ સસં્થાનો ટંુકો પટરચય 

(સસં્થાના વષષ, ઉિેશો મખુ્ય પ્રવધૃિઓ) 

: િા: ૧-૪-૬૬ થી નગરપાિીકાની સ્થાપના થિા 

ધત્રસ્િરીય નગરપાલિકા િાળખાિા ંઅને િારાિા ં

અને િારાિા ંજે જોગવાઈઓ થયિે છે, િે મજુબ 

આ ધશક્ષણ સધિધિ સન ે૧૯૬૬ થી અિિિા ં

આવેિ છે.   

૪) િાન્યિા પ્રાપ્િ સસં્થાની ભધૂિકા 

(સિાહકાર/સચંાિક/કાયષકારી/અન્ય)  

: આ સધિિની ભધુિકા પ્રાથધિક શાળાઓના 

સચંાિનિા ંિોકશાહી પ્રણાલિકા પ્રિાણે િિિરૂપ 

થવા િાટેની છે.  

૫) િાળખ ુઅને સભ્ય બિંારણ  : િાળખ ુઅને બિંારણ વખિો વખિ નગરપાલિકા 

િારાની જોગવાઈઓ પ્રિાણ ેનકકી થયેિ છે.  

૬) સસં્થાના વિા : સસં્થાના વિા ચેરિેન શ્રી િથા શાસનાધિકારી 

સભ્ય સલચવ િરીકે. 

૭) મખુ્ય કચેરી અને િેની શાખાઓના 

સરનાિા 

: નગરપ્રાથધિક ધશક્ષણ સધિધિ, કરણપરા ચોક પાસે 

, રાજકોટ. 

૮) બેઠકોની સખં્યા : ૧૨ + ૩- સરકારી કુિ -૧૫  

૯) શુ ંજનિા બેઠકોિા ંભાગ િઈ શકે છે? : સધિધિની બેઠકિા ંજનિા સીિી ભાગ િઈ શકિી 

નથી.  

૧૦) શુ ંબેઠકોની કાયષનોંિ િૈયાર કરવાિા ં

આવે છે.  

: િરેક બેઠકોની કાયષવાહી નોંિ િૈયાર કરવાિા ં

આવે છે.  

૧૧) બેઠકોની કાયષનોંિ જનિાન ેઉપિબ્િ 

છે? જો િેિ હોય િો િે િેળવવા િાટેની 

પધ્િધિની િાટહિી આપો. 
 

 

 

: બેઠકોની કાયષવાહી નોંિ જનિાને િોકિવાનો 

પ્રધસધ્િ કરવાનો પ્રશ્ન રહિેો નથી.  
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પ્રકરણ – ૮ (ધનયમ સગં્રિ-૭) 

સરકારી માહિતી અધિકારીઓના નામ, િોાા અને અન્ય ધવગતો 

૮.૧)  જાહરે િતં્રના સરકારી િાટહિી અધિકારીઓ, િિિનીશ સરકારી િાટહિી અધિકારીઓ અને ધવભાગીય  

 કાયિાકીય (એપિેટ) સિાધિકારી ધવશેની સપંકષ િાટહિી નીચેના નમનુાિા ંઆપો.  

 

 સરકારી િતં્રનુ ંનાિ : નગરપ્રાથધિક ધશક્ષણ સધિધિ, રાજકોટ. 

 સરકારી માહિતી અધિકારી:  

ક્રિ નાિ હોિો   એસ.ટી.િી ફોન  િોબાઇિ ઈ-િેઈિ  સરનામુ.ં  

૧ ૨ ૩ ૪ ૫ ૬ ૭ ૮ 

૧ 
કે . એચ . 

પરિાર  
શાસનાધિકારી 0૨૮૧ 

(ઓ) 

૨૨૨૭

૨૩૧ 

૯૯૭૮૯  

૮૮૭૮૯      

નગરપ્રાથધિક 

ધશક્ષણસધિધિ, કરણપરા 

ચોક પાસે , રાજકોટ 

                

 

ધવભાગીય એપલેટ (કાયાા) સતાધિકારી:  
ક્રિ નાિ હોિો   એસ.ટી.િી. કચેરી   િોબાઈિ   ફેકસ  ઈ-િેઈિ  સરનામુ.ં  

૧ ૨ ૩ ૪ ૫ ૬ ૭   ૯ 

૧ 
નાયબ 

કધિશ્નરશ્રી  

નાયબ કધિશ્નરશ્રી 

િહાનગરપાલિકા 

રાજકોટ.  

૦૨૮૧ ૨૩૩૧૪૮૪ 
૯૭૧૪૫ 

૦૩૭૦૩ 
૨૩૩૨૫૪૩ 

 

રાજકોટ 

િહાનગર સેવા 

સિન  સેન્્િ ઝોન, 

ઢેબર રોિ, રાજકોટ 

- ૩૬૦૦૦૧  
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પ્રકરણ -૯ 

ધનણષય લેવાની પ્રહિયામા ંઅનસુરવાની કાયષપધ્િધત 

 

૯.૧) જુિા જુિા મદુ્રાઓ અંગે ધનણષય િવેા િાટે કઈ 

કાયષપધ્િધિ અનસુરવાિા ંઆવ ેછે ? (સલચવાિય 

ધનયિ સગં્રહ અન ેકાિકાજના ધનયિોના ધનયિ 

સગં્રહ, અન્ય ધનયિો / ધવધનયિો વગેરેનો સિંભષ 

ટાકંી શકાય.) 

પ્રાથધિક ધશક્ષણ અધિધનયિ - ૧૯૪૭ અન ેિનેા ધનયિો - ૧૯૪૯ 

િથા િહાનગરપાિીકાના શાળા બોિષના ંધનયિો. 

૯.૨) અગત્યની બાબિો િાટે કોઈ ખાસ ધનણષય િવેા 

િાટેની િસ્િાવજેી કાયષપધ્િધિ/ ઠરાવિેી 

કાયષપધ્િધિ/ ધનયિ િાપિંિો / ધનયિો કયા કયા 

છે? ધનણષય િવેા િાટે કયા કયા સ્િરે ધવચારણા 

કરવાિા ંઆવ ેછે?   

ઉપર મજુબના ધનયિો િથા રાજય સરકાર દ્વારા ધનધિ ધવષયક જે 

ધનણષય િવેાિા ંઆવ ેિેની અિિવારી િથા િહાનગર પાિીકાની 

સિાઓ પરત્વનેા ંઠરાવો.  

૯.૩) ધનણષયન ેજનિા સિુી પહોંચાિવાની કઈ વ્યવસ્થા 

છે?  

પ્રાથધિક ધશક્ષણની જોગવાઈઓ નીચ ેજનિાને સ્પશષિી બાબિો 

િાટે શહરે કક્ષાએ પ્રચાર, પ્રસાર. 

૯.૪) ધનણષય િવેાની પ્રટક્રયાિા ંજેના િિંવ્યો િવેાનાર છે 

િ ેઅધિકારીઓ કયા છે?  

શાસનાધિકારીશ્રી, 

૯.૫) ધનણષય િનેાર અંધિિ સિાધિકારી કોણ છે? ગજુરાિ સરકાર, ધશક્ષણ ધવભાગ, સલચવાિય, ગાિંીનગર.  

૯.૬) જે અગત્યની બાબિો પર જાહરે સિાધિકારી દ્વારા 

ધનણષય િવેાિા ંઆવ ેછે િનેી િાટહિી અિગ રીિ ે

નીચનેા નમનુાિા ંઆપો.  

 

  ક્રિ નબંર    

  જેના પર ધનણષય િેવાનાર છે િે 

ધવષય  

જાહરે રસ્ટ દ્વારા ખાનગી પ્રા.શાળાની  આવિે િપાસો ધનરીક્ષણ અન ેકિષચારી 

રાજીનાિા અન ેધનધિધવષયક ભિાિણો. 
      

  િાગષિશષક સચુન/ટિશાધનિેશ જો 

કોઈ હોય િો 

મુબંઈ પ્રાથધિક ધશક્ષણ અધિધનયિ- ૧૯૪૯ ના પ્રકરણ -૭ ધનયિ-૧૦૨ થી 

૧૦૯. 
      

  અિિની પ્રટક્રયા  પ્રાથધિક ધશક્ષણ ધનયાિક શ્રી દ્વારા વિષિાનપત્રોિા ંબહોળી પ્રધસધ્િી આપી 

જાહરેાિ કરવાિા ંઆવ ેછે.  
      

  ધનણષય િવેાની કાયષવાહીિા ં

સકંળાયિે અધિકારીઓનો હોિો  

શાસનાધિકારીશ્રી 

      

  ઉપર જણાવિે અધિકારીઓના સપંકષ 

અંગેની િાટહિી  

શાસનાધિકારી નગર પ્રાથધિક ધશક્ષણ સધિધિ, કરણપરા ચોક, રાજકોટ.  

      

  જો ધનણષયથી સિંોષ ના હોય િો, 

કયા ંઅન ેકેવી રીિ ેઅપીિ કરવી 
 

નાયબ કધિશ્નર શ્રી મ્યધુન. કોપોરેશન, રાજકોટ.  
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પ્રકરણ -૧૦ 

અધિકારીઓ અને કમષચારીઓની માહિતી - પસુ્સ્તકા (હડરેકટરી) 

૧૦.  નીચેના નમનુાિા ંિાટહિી.  

ક્રિ નાિ હોિો 
એસ.ટી.િી. ફોન નબંર  

ઈ-િેઈિ  સરનામુ ં 
કચેરી  િોબાઈિ  

૧ કે. એચ.પરિાર શાસનાધિકારી ૨૮૧ ૨૨૨૭૨૩૧ 
૯૯૭૮૯ 

૮૮૭૮૯ 

msbrmc 

Rajkot@ 

gmail.com 

નગર પ્રા.ધશ. 

સધિધિ, 

રાજકોટ. 

૨. પી.િી. ઉચાટ કે.ધન. ૨૮૧ ૨૨૨૭૨૩૧ - - " 

૩. એિ.ય.ુિન્સરૂી કે.ધન. ૨૮૧ ૨૨૨૭૨૩૧ - - " 

૪. જગ્યા ખાિી કે.ધન. (૩) ૨૮૧ ૨૨૨૭૨૩૧ - - " 

૫. 
જગ્યા ખાિી 

ઓફીસ 

સધુપ્રટેન્િેન્ટ ૨૮૧ ૨૨૨૭૨૩૧ - - " 

૬. 
જગ્યા ખાિી ચીફ એકાઉન્ટન્ટ 

૨૮૧ ૨૨૨૭૨૩૧ - - " 

૭ એ.સી. શકુિ એકાઉન્ટન્ટ ૨૮૧ ૨૨૨૭૨૩૧ - - " 

૮. જગ્યા ખાિી ઓિીટર ૨૮૧ ૨૨૨૭૨૩૧ - - " 

૯. બી.એચ.ખભંાયિા હિે કિાકષ  ૨૮૧ ૨૨૨૭૨૩૧ - - " 

૧૦. જગ્યા ખાિી સી.ક્િાકષ  ૨૮૧ ૨૨૨૭૨૩૧ - - " 

૧૧. ધવ.જે. જોષી જુ.કિાકષ  ૨૮૧ ૨૨૨૭૨૩૧ - - " 

૧૨. જગ્યા ખાિી જુ.કિાકષ  (૨) ૨૮૧ ૨૨૨૭૨૩૧ - - " 

૧૩. જગ્યા ખાિી વાહન ચાિક ૨૮૧ ૨૨૨૭૨૩૧ - - " 

૧૪. જે.ય.ુ િકવાણા પટ્ટાવાળા ૨૮૧ ૨૨૨૭૨૩૧ - - " 

૧૫. બી.એચ.પીઠિીયા પટ્ટાવાળા ૨૮૧ ૨૨૨૭૨૩૧ - - " 
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પ્રકરણ - ૧૧ (ધનયમ સગં્રિ - ૧૦) 

ધવધનયમોમા ંજોગવાઈ કયાષ મજુદ મિનેતાણાની પધ્િધત સિીત ારેક અધિકારી અને કમષચારીને મળત ુમાસીક 

મિનેતાણુ ં
 

૧૧.૧)  નીચેના નમનુાિા જજલ્િા વાર િાટહિી આપો.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ક્રિ નાિ હોિો િાસીક 

િહનેિાણુ ં

વળિર/ 

વળિર 

ભથ્્ ુ

ધવધનયિિા ં

જણાવ્યા મજુબ 

િહનેિાણુ ંનકકી 

કરવાની કાયષપધ્િધિ 

૧ કે. એચ.પરિાર  શાસનાધિકારી ૯૧૨૬૫ ૭૭૫૪૫   

  

  

  

  

  

  

  

  

  

૨ પી.િી. ઉચાટ  કે.ધન. ૧૨૪૪૧૩ ૧૦૪૨૧૩ 

૩ એિ.ય.ુિન્સરૂી કે.ધન. ૮૨૦૭૨ ૭૪૭૧૧ 

૪ એ.સી.  શકુિ એકાઉન્ટન્ટ ૧૦૮૫૭૭ ૮૯૩૧૭ 

૫ બી.એચ.ખભંાયિા હિે કિાકષ  ૧૦૫૪૯૯ ૮૫૨૩૯ 

૬ ધવ.જે. જોષી જુ.કિાકષ  ૫૦૬૭૯ ૪૬૧૫૪ 

૭ જે.ય.ુિકવાણા પટ્ટાવાળા ૩૮૨૯૧ ૩૪૮૨૦ 

૮ બી.એચ.પીઠિીયા  પટ્ટાવાળા ૩૫૮૯૭ ૩૨૬૪૩ 

૯      
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પ્રકરણ-૧૩ 

સિાયકી કાયષિમોના અમલ અંગેની પધ્િધત (આવાસન) 
 ૧૩.૧)  નીચેના નમનુા મજુદ માહિતી આપો. 

૧. કાયષક્રિ / યોજનાનુ ંનાિ ધવદ્યાિક્ષિી (બોન્િ) યોજના 

૨. કાયષક્રિ / યોજનાનો સિયગાળો  નાણાકીય વષષ 2017-18   

૩. કાયષક્રિનો ઉિેશ  કન્યા કેળવણીન ેપ્રોત્સાહન આપવુ ં 

૪. કાયષક્રિના ભૌધિક અન ેનાણાકીય િક્ષયાકંો (છેલ્િા વષષ 

િાટે) 

 

૫. િાભાથીની પાત્રિા િોરણ-૧ િા ંપ્રવશે િળેવિે કન્યા કે જે શહરે ધવસ્િારની 

બીપીએિ કાિષ િારક કુટંુબની હોય િને ેરૂ|. ૨૦૦૦/- નો 

સરિાર સરોવરનો બોન્િ આપવો.  

૬. િાભ અંગેની પવૂષ જરૂટરયાિો  જે િ ેવખિ ે૧- જૂન  પાચં વષષ પણૂષ થવા જોઈએ.  

૭. કાયષક્રિનો િાભ િવેાની પધ્િધિ  બાળાઓન ેબોન્િ આપવાિા ંઆવ ેછે. 

૮. પાત્રિા નકકીકરવા અંગેના િાપિંિો  

 

૯. 
કાયષક્રિિા ંઆપિે િાભની ધવગિો (સહાયકીની રકિ 

અથવા આપવાિા ંઆવિે અન્ય િિિ પણ િશાષવવી.) 

રૂ|. ૨૦૦૦/- નો સરિાર સરોવર ધનગિનનો સાિ વષષ 

િાટેનો બોન્િ. 

૧૦. સહાયકી ધવિરણની કાયષપધ્િધિ સ્થાધનક કક્ષાએ િેળવિા જેવ ુઆયોજન કરી બોન્િ 

આપવાિા ંઆવે છે.  

૧૧. અરજી કયા કરવી કે અરજી કરવા િાટે કચરેીિા ંકોનો 

સપંકષ કરવો.  

કોઈ અરજી ફોિષ નથી. 

૧૨. અરજી ફી (િાગ ુપિત ુ ંહોય ત્યા)ં  નહીં.  

૧૩. અન્ય ફી (િાગ ુપિત ુ ંહોય ત્યા)ં નહીં. 
 

૧૪. 
અરજી પત્રકનો નમનૂો (િાગ ુપિત ુ ંહોય િો જો સાિા 

કાગળ પર અરજી કરી હોય િો અરજિારે અરજીિા ંશુ ંશુ ં

િશાષવવુ ંિનેો ઉલ્િખે કરો.)    

પ્રવશેન ેઆિારે બોન્િ આપવાના હોય નમનુાની 

જરૂટરયાિ  

૧૫. લબિાણોની યાિી(પ્રિાણપત્રો / િસ્િાવજેો) નહીં. 

૧૬. બીિાણોનો નમનૂો  નહીં. 

૧૭. પ્રટકયાિા ંિગિી સિસ્યાઓ અંગે કયા ંસપંકષ કરવો.  શાસનાધિકારીશ્રી, 

૧૮. ઉપિબ્િ ધનધિની ધવગિો (શહરે કક્ષા , િટક, કક્ષા વગેરે 

જેવા ંધવધવિ સ્િરોએ)  

શહરે કક્ષાએ. 

 

નીચે આપેલ નમનુામાં લાભાથીની ધવગતો 
િમના.ં કોડ લાભાથીનુ ંનામ સિાયકીની રકમ માતા ધપતા/ વાલી પસાંગીનો માપાંડ સરનામુ ં

     શહરે ઘર ન.ં 
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પ્રકરણ -૧૪ (ધનયમ સગં્રિ -૧૩) 

તેણે આપેલ રાિતો, પરધમટ કે અધિકૃત મેળવનારની ધવગતો. 

     ૧૪.૧)  નીચેના નમનુા મજુબ િાટહિી આપો. 

૧. કાયષક્રિનુ ંનાિ  -નીિ - 

૨. પ્રકાર (રાહિ / પરધિટ / અધિકૃિ)    -નીિ - 

૩. ઉિેશ  -નીિ - 

૪. નકકી કરેિ િક્ષયાકં (છેલ્િા વષષ િાટે) -નીિ - 

૫. પાત્રિા -નીિ - 

૬. પાત્રિા િાટેના િાપિંિો  -નીિ - 

૭. પવૂષ જરૂટરયાિો  -નીિ - 

૮. િાભ િળેવવાની પધ્િધિ  -નીિ - 

૯. રાહિ / પરધિટ / અધિકૃિની સિયિયાષિા         -નીિ - 

૧૦. અરજી ફી (િાગ ુપિતુ ંત્યા)ં -નીિ - 

૧૧. અરજીનો નમનૂો (િાગ ુપિતુ ંત્યા)ં -નીિ - 

૧૨. લબિાણોનોની યાિી (પ્રિાણપત્રો/ િસ્િાવેજો)          -નીિ - 

૧૩. લબિાણોનો નમનૂો  -નીિ - 
 

 

નીચે આપેિ નમનુાિા ંિાભાથીની ધવગિો:- 

ક્રિના.ં કોિ િાભાથીનુ ં

નાિ 

કાયિેસરિાની 

મિુિ  

િાિા 

ધપિા/ વાિી 

પસિંગીનો 

િાપિંિ 

સરનામુ ં

     શહરે ઘર ન.ં 
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પ્રકરણ - ૧૫ (ધનયમ સગં્રિ -૧૪) 

કાયો કરવા નકકી કરેલા િોરણો. 

૧૫.૧)  ધવધવિ પ્રવધૃિઓ/ કાયષક્રિો હાથ િરવા િાટે ધવભાગે નકકી કરેિ િોરણોની ધવગિો  

એધપ્રિ – 2020   :    પ્રાથધિક શાળાએ ન આવિા બાળકોને સવે – ધશક્ષકો દ્વારા િથા          

   ધવદ્યાથીઓની વાધષિક પરીક્ષા.  

િે- 2020     : : ધશક્ષકો અને સ્ટાફના ખાનગી અહેવાિોની ખિવણી િેિજ પ્રથિ સત્રના 

આયોજનો િૈયાર કરવા.  

જૂન- 2020     : શાળા પ્રવેશોત્સવ- િોક ભાગીિારીથી િથા સરકારશ્રીની સચુના મજુબ, 

ધવદ્યાથીઓનીને ધવદ્યાિક્ષિી બોન્િ ધવિરણ.   

જુિાઈ- 2020    : પ્રાથધિક ધશક્ષકોને જી.પી.એફ. ના વાધષિક ટહસાબોની સ્િીપો િૈયાર કરીને 

પરુી પાિવા િથા રહિેી ક્ષધિઓ સિુારવી  

ઓગષ્ટ્ટ- 2020   : સી.આર.સી. કક્ષાએ ધવજ્ઞાન િેળાઓ િથા રિિોત્સવનુ ંઆયોજન િથા 

શાળાઓિા ંખટૂિી ભૌધિક સધુવિાઓની યાિી િૈયાર કરવી.  

સપ્ટેમ્બર-2020    : ઓગષ્ટ્ટ અંધિિ સેટ-અપ પત્રક િથા શાળાઓની િિાિ પ્રકારની 

આંકિાકીય િાટહિી િૈયાર કરવી, સી.આર.સી. કક્ષાનુ ં ધવજ્ઞાન-ગલણિ 

પ્રિશષન યોજવુ.ં  

ઓકટોબર-2020      : શાળાઓિા ંસત્રાિં પરીક્ષાનુ ંઆયોજન િથા શાળા રીપેરીંગ િાટેના સવેનુ ં

ઝબંેશ, શહરે કક્ષાનુ ં ધવજ્ઞાન-ગલણિ પ્રિશષન યોજવુ.ંધશક્ષણ સધિધિનુ ં

અંિાજપત્ર િૈયાર કરવુ.ં   

નવેમ્બર- 2020       : સરકારશ્રી િાથંી િજુંરી િળ્યેથી ધવદ્યાસહાયકોની ભરિી અને ઓવરસેટપ 

ના બિિી કેમ્પોનુ ંઆયોજન. 

િીસેમ્બર- 2020       : શહરે કક્ષાના રિિોત્સવ, શે્રષ્ટ્ઠ શાળા હટરફાઈ અંિષગિં મલુ્યાકંનો, રાજય 

કક્ષાના ધવજ્ઞાન િેળા િાટેની િૈયારી. 

જાન્યઆુરી-2021     : સરકારશ્રીની એસ.એસ.એ. િા ંપરુી પાિવાની સધુવિાઓનુ ંઅિિીકરણ, 

સરકારી શાળાઓનુ ંવાધષિક ધનરીક્ષણ કરાવવુ.ં  

ફેબ્રઆુરી-2021  : જરૂટરયાિ મજુબની િિાિ શાળાઓની રીપેરીંગ કાિગીરી પણૂષ કરવી, 

પ્રાથધિક શાળાઓિા ંચાિિા અભ્યાસનુ ંમલુ્યાકંન િથા શાળાઓનુ ંવાધષિક 

ધનરીક્ષણ. 

િાચષ-2021   : નગર પ્રાથધિક ધશક્ષણ સધિધિના િિાિ આવક િથા ખચષના ટહસાબો 

િૈયાર કરવા િથા શાળાની વષષ િરમ્યાનની ધનયિ કાિગીરીનુ ંમલુ્યાકંન, 

ગ્રાન્ટ ના આવક –ખચષના ટહસાબો િેળવણા ંઅને ભરણા ંકરી િફિર 

નીભાવી ઓિીટ કરવા.   
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પ્રકરણ – ૧૬ (ધનયમ સગં્રિ -૧૫) 

વીજાણરુૂપે ઉપલબ્િ માહિતી. 
 

૧૬.૧) વીજાણરુૂપે ઉપિબ્િ ધવધવિ યોજનાઓની િાટહિીની ધવગિો આપો. 

  હાિ ધવજાણુ ંસધુવિા નથી.  
 

 

 

 

 

પ્રકરણ – ૧૭ (ધનયમ સગં્રિ -૧૬) 

માહિતી મેળવવા માટે નાગહરકોને ઉપલબ્િ સવલતોની ધવગતો 

૧૭.૧) િોકોને િાટહિી િળે િે િાટે ધવભાગે અપનાવેિ સાિનો, પધ્િધિઓ અથવા સવિિો જેવીકે  

 

 

૧. 
 

વિષિાન પત્રો  

ભરિી, બિિી,કે ટેન્િરો કે અન્ય જાહરેાિ 

પ્રધસધ્િી કરવાિા ંઆવે છે.  

   

 

૨. 
 

નોટીસ બોિષ  

વખિો વખિ ની સરકારશ્રીની સચુનાઓ અને 

પરીપત્રો અને ઠરાવો અને કરવાના કાયષની સલુચઓ.   

   

 

૩. 
 

કચેરીિા ંરેકિષનુ ંધનરીક્ષણ   

કચેરીની શાખા વાઈસ કન્સલ્ટ દ્રારા જોબ ચાટષ 

મજુબનુ ંરેકિષ /િફિરો અને િસ્િાવેજો.  

   

 

૪. 
 

ઉપિબ્િ મટુદ્રિ ધનયિસગં્રહ  

સરકારી પ્રકાશન અને મદુ્રણાિયની કચેરી, રીિ 

કિબ પાસ,ે જાિટાવર સાિ,ે રાજકોટ.   

   

૫. જાહરે િતં્રની વેબસાઈટ  

   

 

 

 
 

   

                    શાસનાધિકારી 

            નગર પ્રાથધિક ધશક્ષણ સધિધિ  

                            રાજકોટ  

 

 


