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૫રરરૂ૫ 
સગંઠનની દ્ગતો કયો અને ફરજો 

 

(૧) જાિરેતતં્ર ઉદે્દશ / િતે ુ :- શાળામા ંધવદ્યાર્થી ધશક્ષિ 

(ર) જાિરે તતં્રનુ ંધમશન  :- િેળવણીના સ્ વરૂપે સમધૃ્િ ધશક્ષણ દ્વારા ખરા અર્થગમા ં

સમાજનુ ં ઘડતર િરવા ધવદ્યાર્થીઓને આત્ મ ધનભગર 

બનાવીને સમાજનો યોગ્ ય બળ પરુૂ પાડે તેવા સાચા 

નાગકરિ બનાવવા. 

(૩) જાિરે તતં્ર :- ટંુિો ઈધતિાસ અને રચનાનો સદંભગ  

   સ્ ર્થા૫ના  :- ૧૯૭૮ િન્ યા િેળવણી અર્થ  શાળાની 

સ્ ર્થા૫ના ર્થઈ િતી. િાલ િોરણ ૯ અને ૧૦મા ં ૭૬ 

ધવદ્યાર્થીનીનો અભ્ યાસ ચા  ુ .ે. તેમજ આચાયગ-૧ 

માધ્યધમિ: મ.ધશ.-૧, જ્ઞાન સિાયિ-૧ એમ કુલ-૩ 

ફરજ બજાવે .ે. 

(૪) જાિરે તતં્રની ફરજો :- ધવદ્યાર્થીઓના શૈક્ષણણિ, સામાજીિ ઉત્ ર્થાનની 

પ્રવધૃતઓ િરવી િોમવિગમા ંિરાવવી. 

 

(૫) જાિરે તતં્રના રાજય ધવનામિની િચેરી વગેરે પ્રદેશ જજલ્ લા વગેરે સ્ તરનો સસં્ ર્થાગત 
માળખો આલેખ 

              ---- DEO િચેરી - ઉચ્ચ ધશક્ષણ િચેરી ગાિંીનગર 

 શાળા -  ---- િધમશ્ નરની મિાનગર પાણલિા મડંળ 
              ---- સણચવશ્રી / ગ.ુ મા. બોડગ િો-૧૦,  
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(૬) જાિરે તતં્ર દ્વારા આ૫વામા ંઆવતી  

 સેવાઓની યાદી સકિત સણંક્ષપ્ ત ધવવેચના 

 ધવદ્યાર્થીઓ   -- ઉત્ કૃષ્ઠ શ ધશક્ષણ 

               -- યોગ્ ય માગગદશગન  

               -- િેકરયર અને ગાઈન્ ડસ 

               -- મેકડિલ સ્વાસ્્યની માકિતી 

                -- ધવધવિ ૫કરક્ષાલક્ષી માગગદશગન 

               -- સાવગધત્રિ ધવિાસ 

 

(૭) જાિરે કે્ષત્રની અસરિારિતા  

    માટે િાયગદક્ષતા દ્વારા લોિો  

    પાસેર્થી સેવાની અપેક્ષા  
  :- પી.ટી.એ. દ્વારા લોિ સિિાર મેળવી ધવધવિ સસં્ ર્થાના 

સર્થવારે યોગ્ ય ઉત્ કૃષ્ઠ શ ધશક્ષણના િાયગક્રમો યોજવા 
 

(૮) લોિ સિયોગ માટેની ગોશવણ અને પધ્િધત A.T.A. P.T.A. ની રચના દ્વારા 

ધવદ્યાર્થીઓ, વાલીઓ, િમગચારીઓ માટે સરંચના 
 

(૯) સેવા આ૫વાના દેખરેખ અને તેના ધનવારણ માટે ઉ૫લબ્ િ તતં્ર 

   :-   ઓ૫ન ફકરયાદ બિુ 

   :-   અણભપ્રાય બિુ 

   :-   ફકરયાદ પેટી 
(૧૦) શાળાનો સમય  :- સવારે ૭:૨૦ ર્થી ૧ર:૩૫ 
   સોમવાર ર્થી શકુ્રવાર 
   ૭:૨૦ ર્થી ૧૧:૩૫ શધનવાર 
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   (રજાનો કદવસો ધસવાય) 

પ્રિરણ - ૩ ધનયમ સગં્રિ-ર 
અધિિારી - િમગચારીઓની સતા અને ફરજો 

 

શાળાના વડાનો િાદ્દો :- આચાયગ 
 

-: ્હી્ટી સત્તાઓ :- 

(૧) સમગ્ર શાળાનુ ંસચંાલન િરવુ ં

(ર) વાલીઓને તેમના બાળિોને શાળામા ંધનયધમત િાજરી આ૫વા પે્રરવાની જવાબદારી 

(૩) શાળાના સમય૫ત્રિ મજુબ તાસ લેવડાવવાની ધનરીક્ષણ િરવાની જવાબદારી. 

(૪) શાળાના તમામ િમગચારીઓને ૫ત્રિો, રેિોડગની યોગ્ ય જાળવણી ર્થાય તેની 

જવાબદારી 

(૫) ધવદ્યાર્થીઓ વાલીઓ વચ્ ચે આધત્ મય સેત ુબની યોગ્ ય માગગદશગન પરુૂ પાડશે. 

(૬) શાળાની તમામ નાણાિીય જવાબદારીના આખરી સત્તાિીશ દા.ત. બીલોમા ં

પ્રધતિસ્ તાક્ષર, ગ્રાન્ ટ, ફી વસલુી વગેરે. 

(૭) શાળા .ોડયાના પ્રમાણ૫ત્ર, જન્ મ તારીખના દાખલા વગેરેમા ં સિીની અબાધિત 

સત્તા.   

(૮) સમગ્ર સ્ કુલના કિતમા ંતિધતમ ધનણગય લેવો િોઈ૫ણ પ્રશ્ ન િોય તેમા. 

(૯) શૈક્ષણણિ વર્ગના પ્રારંભે વગગવાર ધવર્યવાર  શૈક્ષણણિ  આયોજન િરી તે પ્રમાણે 

િામ િરાવવુ.ં 

(૧૦) મડંળ તરફર્થી મળતા સચૂનો આદેશોનુ ંપાલન િરવુ ંિરાવવુ.ં 
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(૧૧) ધશક્ષિ િધમશ્ નર અને બોડગ તરફર્થી મળતી સચૂનાઓની અમલવારી િરવી. 

 

-: નાણાકીય સત્તાઓ :- (દ્દનમય સરહત) :- 

(૧) મડંળ દ્વારા આચાયગને સોંપાયેલા શાળાના તમામ પ્રિારના નાણાકંિય વ્ યવિારો માટે 

મડંળને પ્રવતગમાન ધનયમોને આધિન જવાબદારી. 

(ર) તમામ પ્રિારની સ્ િોલરશી૫, ફ્રીશી૫, જરૂરી મજુંરી મેળવાશે. ધનયત સમયમા ંબીલો 

બનાવી જે તે અધિિારીને મોિલી નાણા શાળામા આવ્ યે તરંુત કિુવં ુ ંિરશે. 

(૩) દરેિ ધવદ્યાર્થીઓ પાસેર્થી ફી ઉઘરાવવી વ્ યવસ્ ર્થા સમયસર ભરવાની વ્ યવસ્ ર્થા 

િરવી. 

(૪) બોડગની ૫રીક્ષા ફી સ્ વીિારશે. શાળાના બોડગના આવેદન૫ત્રોની ચિાસણી વ્ યકિતગત 

િરવી સણચવશ્રી ગ.ુફ મા. બોડગને સમયસર ૫િોંચતા િરવા ફીનો કિસાબ રજૂ િરવો. 

(૫) િમગચારીના લોનો, ઈજાફા, ૫ગાર, વગેરે નાણાિીય િાયગવાિીમા ંયોગ્ ય િરવુ.ં 

(૬) શાળાના િમગચારીના પરૂવણી બીલો રજુ િરવા. 

(૭) ધશક્ષણાધિિારી તરફર્થી સચુવાયેલ વસલુાત િરી રીિવરી સત્ વરે કિુવં ુ ંિરવુ.ં 

(૮) રોજમેળ તૈયાર ર્થાયે દરરોજ અ૫ટુડેટ રાખી તેમા ંખરાઈ િરી પ્રધત િસ્ તાક્ષર િરવા. 

(૯) ખાતાના ઓકડટની િઈબઈ ઓકડટ, ઉ.ધશ. િધમશ્ નરશ્રીના ઓડીટની ધનભાવણી િરવી. 

(૧૦) વાધર્િિ  તિદાજ૫ત્રો રજુ િરવા, ધનભાવવા. 

-: આચાયયની ફરજો :- 

(૧) વગગ િે વગોમા ં વ્ યકિતગત ધશક્ષણ મળી રિ ે તે માટે વખતો વખત સરિાર, બોડગ 

દ્વારા મોિલાતી સચૂનોનુ ંપાલન િરવુ,ં િમગચારીને માગગદશગન આ૫વુ.ં 
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(ર) શાળાના પ્રત્ યેિ ધવદ્યાર્થીઓના અસરિારિ ધશક્ષણ માટે સપંણૂગ જવાબદારી અદા 

િરવી.  

(૩) આયોજન મલુ્ યાિંન માટે ધવસ્ તતૃ યોગ્ ય માગગદશગન પરુૂ પાડવુ.ં 

(૪) તમામ વગગખડંોમા ંસયુોગ્ ય ધશક્ષણ વ્ યવસ્ ર્થા, ધવદ્યાર્થીઓને ઉ૫લા વગગની બઢતી, 

પરીક્ષાનુ ંઆયોજન, સચંાલન, ધનયતિાલીન િે અવાર નવાર પરીક્ષા લેવાતી િોય 

તેન ુ ંઆયોજન અમલ. 

(૫) રજાના રીપોટગમા ં પ્રધતિસ્તાક્ષર િરવા, સધવિસ બિુમા ં ઉિારવા, ઉમેરવા સચુના 

આપવી. 

(૬) િને્ ડબિુ, વિગબિુ, લોગબિુ વગેરે ચિાસવી યોગ્ ય ઉ૫યોગ માટે પે્રરવા. 

(૭) પ્રધશક્ષણના વગોમા ંઉપધસ્ ર્થત સફળતા માટેના પ્રયત્ નો. 

(૮) વગગધશક્ષિ મારફત ધવદ્યાર્થીનીના સતત સ૫ંિગમા ં ઉ૫ચારાત્ મિ ધશક્ષણ ઉજવળ 

તેજધસ્ વ .ાત્રોન ુ ંસતત મલુ્ યાિંન માગગદશગન. 

(૯) િમગચારીની સેવાપોર્થી ધનભાવવી પ્રધતિસ્તાક્ષર િરવા. 

(૧૦) તમામ પ્રિારના કિસાબો સમજવા લખવા વિીવટી તિધતમ સત્તાઓ. 

(૧૧) ધશક્ષિોનો ખાનગી અિવેાલ લખવો રજુ િરવો. 

(૧ર) િો.૧૦/૧રની પરીક્ષા, તેની ફી તર્થા ણલધવિંગ સકટિફીિેટની સપંણૂગ જવાબદારી 

(૧૩) મડંળ તરફર્થી સોં૫વામા ંઆવતી તમામ ફરજો  

 

-: ધશક્ષિો :- 

વિીવટી સત્તાઓ  :- -- Nil--- 

નાણાિીય સત્તાઓ  :- -- Nil--- 
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ફરજો  :- 

(૧) પોતાના ચાર્જમા ં રિતેા તમામ ધવદ્યાર્થીઓના અસરિારિ  ધશક્ષણ માટે મળૂભતૂ 

જવાબદારીઓ. 

(ર) શાળામા િાજર રિી ધશક્ષણ િાયગ િે વગગની િામગીરી પર પોતાનુ ંધ્યાન આપશે. 

(૩) માસના .ેલ્ લા કદવસે આચાયગની સચૂના અનસુાર માસના તિધતમ પત્રિો ભરશે. 

(૪) ધવદ્યાર્થીઓની િાજરી ધનયધમત પરૂવી, લોગબિુ લખવી, સી.એલ. િે. અન્ ય રજાના 

કરપોટગ  સમયસર િાયાગલયમા ંજમા િરાવવા. 

(૫) દરેિ વગગમા ં વગગધશક્ષિ ફી ઉઘરાવશે જે આચાયગશ્રીને આ૫શે  જે િાયાગલય દ્વારા 

આચાયગશ્રી જે તે શાખામા ંજમા િરાવશે. 

(૬) આચાયગશ્રીની સચુનાનો સખ્ ત ૫ણે અમલ િરવો ધવદ્યાર્થીઓને ધવજ્ઞાનલક્ષી માકિતી 

આ૫વી. શૈક્ષણીિ, સામાજીિ, સાસં્ કૃધતિ િાયગક્રમમા ંસેવાઓ આ૫વી. 

(૭) શાળાની ધવધવિ પ્રવધૃતઓ ધનયતિાલીન સ્ વરૂપે પણૂગ િરવી અચાયગની સચૂના 

અનસુાર િામ િરવુ.ં 

(૮) આચાયગશ્રી, મડંળ સોંપે તે િામગીરી ધનભાવશે. 

(૯) ધવદ્યાર્થીઓનો િાયગિરો, આચાયગ, વાલીઓ, ણબન-શૈક્ષણણિ િમગચારીઓ વગરેે સારે્થ 

તેન ુ ંવતગન ધવવેિી અને નમ્ર બનશે. 

(૧૦) ધવદ્યાર્થીઓમા ં સ્ વચ્ .તા, સઘુડતાની ટેવો પાડવી વ્ યવધસ્ ર્થત વતગન માટે પે્રરણા 

આપવી. 

(૧૧) િોઈ૫ણ જ્ઞાતીના ભેદભાવ ધવના સપંણૂગ સમાનતાર્થી ધશક્ષણ આ૫વુ ં વ્ યવિાર 

જાળવવો. 

(૧ર) શૈક્ષણણિ વર્ગના પ્રારંભે વગગવાર ધવર્યવાર શૈક્ષણણિ આયોજનો િરવા, ધનભાવવા. 
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(૧૩) ધશક્ષણિાયગમા ંઆવતી પરીક્ષાઓ ઉ૫રાતં ધવધવિ સ્પિાગત્ મિ પરીક્ષામા ંસાર્થ સિિાર 

આ૫વા. 

(૧૪) લોિલ પરીક્ષાના પેપર જોવા-પકરણામો આપવા. 

(૧૫) ધશખવવાના ધવધવિ ધવર્યોના મદુ્દાઓની યોગ્ ય .ણાવટ િરવી. શબ્ દો, શબ્ દ સમિૂો, 

િિવેતો, માન્ યતાઓ, ધસધ્િાતંો, સતુ્રો ધવદ્યાર્થીઓને સમજાવવાના વૈજ્ઞાધનિ પ્રયોગો 

િરવા. 

(૧૬) િામના િરેલ આયોજન વચ્ ચે સતંલુન રાખવુ ં વગગિામ વચ્ ચે સતંલુન રાખવુ ં

વગગિામ વચ્ ચે સગુમતા સાિવી. 

(૧૭) ધવદ્યાર્થીઓને યોગ્ ય ગિૃિાયગ આ૫વુ ંસમજાવવુ.ં 

(૧૮) મા.અને ઉ.મા. ધશ. બોડગને પકરક્ષા લગતી િામગીરી પ્રમાણણિતાર્થી િરવી 

(૧૯) પોતાને સોંસપવામા ંઆવેલ ડેડસ્ ટોિમા ંનોંિ િરશે. ખોવાયેલ વસ્ તનુી આચયગશ્રીને 

જાણ િરશે. 

(ર૦) દરેિ ધવદ્યાર્થીની પકરક્ષા ધનસ્પક્ષપાતી િશે ઓ.ા ગણુ આપી અન્ યાય િરી શિશે 

નકિ. 

(ર૧) વેિેશન દરધમયાન, રજા દરધમયાન, યોગ્ ય સરનામ ુરજૂ િરવાનુ ંરિશેે. 

 

-:: સસં્ ર્થાના અિીિારીઓ અને ફરજો ::- 

  આચયગશ્રી /િલાિગ  ની ફરજો - 
-: વિીવટી સત્તાઓ :- 

 શાળાનુ ંતમામ પ્રિારના ઓકડટ સમયસર િરાવવુ.ં 

 સાર્થી િમગચારી સારે્થ માકિતીની આપલે િરી સમયસર ધવધવિ જવાબદારીઓ સારે્થ 

પ્રત્ યતુર પાશવવા. 
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 શાળામા ંખરીદાતી વસ્ તઓુના બીલો બનાવવા રજૂ િરવા  

 બેન્ િમા ંફી જમા િરાવવી. પૈસાનો કિસાબ રાખવો. 

 આચાયગશ્રી સારે્થ સિંલન સાિી તિદાજ૫ત્ર તૈયાર િરાવવા. 

 ગ્રાન્ ટના કિસાબો તૈયાર િરવા. 

 પગાર બીલો, પરુવણી બીલો તૈયાર િરવા સબંધંિત અધિિારીઓને સમયસર  

મોિલી આ૫વા. 

 વ્ યવસાય વેરો િે અન્ ય િોઈ૫ણ વેરો જે િાઈં વસલૂ ર્થાય તે સમ જમા લેવી. 

 આવિવેરા, સી.ડી.એસ., વ્ યવસાયવેરો, વીમો વેરાના સદંભ  િામગીરી. 

 શાળાના તમામ સભયોના પે-ફીિકે્ષશન અને પેન્ શન બાબતે તમામ િામગીરી. 

-: ફરજો :- 

 લેવડ દેવડના કિસાબો રજુ િરવા 

 ફી ના કિસાબો તૈયાર િરવા. 

 ડેડસ્ ટોિ રજીસ્ ટર તૈયાર િરવી રાખવા ધનભાવવા 

 બેન્ િોમારં્થી રિમો ઉપાડવી જરૂરી ચિાસણી િરી સમયસર રિમો જમા િરવી. 

 ખાતામા ંકિસાબી પત્રિો મોિલવા 

 કિસાબોની તપાસણી િરાવવા. 

 પગાર ધસવાયની ગ્રાન્ ટની બાબતોની દરિાર િરવી. 

 આચાયગ તરફર્થી મળેલી સચુનાનો અમલ િરી ચીજ વસ્ તઓુ પરીક્ષા લક્ષી, 

ઓકફસને લગતી ખરીદી િરવી. 

 આવિ જાવિના ૫ત્રિો તૈયાર િરવા. 

 શૈક્ષણણિ સ્ ટાફને  લગતી માકિતી ખાતાને પરુી પાડવી 
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 સેવા પોર્થીમા રજાના કિસાબો તૈયાર િરવા. 

 ૫ગાર બીલો તૈયાર િરવા પ્રધત સિીઓ લેવી 

 વખતો વખતોના ધનયમોને આધિન આચાયગ, િમગચારીઓના પ્રધત િસ્ તાક્ષર િરાવવા. 

 પ્રોધવડન્ ટ ફંડના કિસાબો રાખવા, રજુ િરવા. 

 ધશષ્ઠ  યવધૃતના અર તૈયાર િરી જે તે શાખાને મોિલવી 

 પેન્ શનસગ પે૫રો, ધનમં િુ૫ત્રો તૈયાર િરવા 

 ધશક્ષિોને નોિરી બાબતોની લગતી ફાઈલો. 

 ૫ત્રિો, ૫ગારબીલ, સ્ ટેટમેન્ ટ વગરેે તૈયાર િરવા. 

 આચાયગ, મડંળ દ્વારા સોંપાતી િમગચારીઓને લગત િામગીરી. 

(ર) જુનીયર િલાિગ :- િાલ ક્લાિગ નર્થી. 
-: ્હી્ટી સત્તાઓ :- 

-- Nil--- 
-: નાણાકિય સત્તાઓ :- 

-- Nil--- 

-: િમગચારીની ફરજો  :- 
 

o સામાધયિ, વતગમાન૫ત્રિોનુ ંલવાજમ ભરવુ.ં 

o માધ્યધમિ ધશક્ષણ બોડગ , મડંળ, જજલ્ લા ધશક્ષણાધિિારી સારે્થ ૫ત્ર વ્ યવિાર િરવો. 

o િાયાગલય સબંધંિ ધવધવિ ફરજો. 

o મડંળ તરફર્થી સોં૫વામા ંઆવે તે તમામ ફરજો. 

o ધવદ્યાર્થીઓને શાળામા ંપ્રવેશના આવેદનપત્ર આપી પ્રવેશ આપવા. 

o જી.આર. પર નોંિ લખી પ્રવેશ આપવો. 

o શાળાનુ ંઈન્સ્પેિશન સેટ તૈયાર િરવા. 
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o ગ.ુમા. અને ઉ.મા. ધશ. બોડગ સારે્થ પત્ર વ્ યવિાર િો.૧૦ અને િો.૧રના 

આવેદનપત્રોની માકિતી. પરીક્ષા ફોમગ મોિલવા. 

o વાલીઓને જરૂર પડયે પરીક્ષાલક્ષી આવશ્ યિ માકિતી આપવી. 

o શાળા .ોડયાનુ ંપ્રમાણપત્ર તૈયાર િરાવી આચાયગશ્રીના પ્રધતિસ્ તાક્ષર િરાવવા. 

o શાળામા યોજાતા ધવધવિ સાસં્ કૃધતિ િાયગક્રમ સામાજજિ પ્રવધૃતના િાયોમા ંયર્થાયોગ્ ય 

સિયોગ આપવો નોંિો તૈયાર િરવી. 

o શાળાકિય પકરક્ષાઓ, કિન્ દી, ણચત્રિામ વગેરે પકરક્ષા લગત િામગીરીમા ં મદદ 

િરવી. 

o રમતગમત, શાળામા ંયોજાતા ધવધવિ િાયગક્રમ, નાટિો, ધવધવિ સ્પિાગઓને લગત 

પત્ર વ્ યવિાર િરવો. 

o પરીક્ષા (બોડગની) ધવધવિ િામગીરી અન્ વયે શાળા સ્ ટાફને લગત માકિતી પેપર 

જોવા જવાની યાદી, ધવર્યોની યાદી આચાયગશ્રી દ્વારા તૈયાર િરી બોડગને રજૂ િરવી. 

o બોડગની પકરક્ષાને લગતી વ્ યવસ્ર્થાનો પત્ર વ્યવિાર આચાયગશ્રી દ્વારા િરવો. 

o પ્રમાણપ્રત્રો, માિગશીટનુ ંધવતરણ (િો.૧૦/૧ર) શાળાપકરવારના સિયોગર્થી િરવુ.ં 

o બોડગની પરીક્ષાની રશીદ ઓળખિાડગન ુ ં ધવતરણ શાળા પકરવારના વગગ ધશક્ષિ દ્વારા 

િરવુ.ં 

o પરીક્ષા ધવશેની સચૂના-માકિતી ધવદ્યાર્થીઓને પરુી પાડવી. 

o િો. ૧૦/૧રના શાળાના જ ખાનગી ધવદ્યાર્થીઓને પરીક્ષાની માકિતી આપવી, 

આવેદનપત્ર ભરવા. 

o ગ.ુમા.ધશ. બોડગ સારે્થના પત્ર વ્ યવિાર મા ં બોડગ દ્વારા જે માકિતી માગંવામા ંઆવે 

તેમા ંઆચાયગશ્રીને સાર્થ સિિાર આ૫વો. 
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o શાળામા ંપ્રવેશ મેળવેલ ધવદ્યાર્થીની ફી મેનેજમેન્ ટ ન્ી િરેલ બકિા ંચોિમા ંજમા 

િરવાવા આચાયગરીને સાર્થ સિિાર આ૫વો. 

o શાળાની અખબારી સ્ વૈધ.િ યાદી તૈયાર િરવી. વતગમાન૫ત્ર ધપ્રન્ ટ, ઈલિેટ્રોધનિ 

ધમકડયાને મોિલવી. 

o શાળાના ધવદ્યાર્થીના સતત ઉત્ િર્ગ સમાજસેવા ધવધવિ સસં્ ર્થાના સ૫ંિગમા ંરિી િાયગક્રમ 

યોજવાની જિમેત ઉશાવવી ક્ષણે ક્ષણે શાળાનુ ંનધવનતા અ૫ણગ વાતાવરણને જીવતં 

િબિત ુબનાવવા પ્રયત્ નશીલ કૃધતધનશ્ ચયી રિવે ુ ં 

પટ્ટા્ાળા :- કામગીરી ફરેફારથી  

-: નાણાકિય સત્તા :- 
--- Nil--- 

-: વકિવટી સત્તા :- 
 
  --- Nil--- 
ફરજ :- 

 શાળા શરૂ ર્થવાના સમય ૫િલેા એિ િલાિ અગાઉ અને શાળાના સમય પરૂો ર્થયા 

બાદ એિ િલાિ સિુીનો સમય ફરજ ૫ર િાજર રિશેે. 

 સસં્ ર્થાએ ન્ી િરેલ ગણવેશ ફરજીયાત ૫િરેવાનો રિશેે. 

 િચેરીને લગતા િાયો ઉ૫રાતં વગગ સફાઈ અન્ ય પ્રિારની સફાઈની જવાબદારી 

ધસ્ વિારશે. 

 ધવધવિ ટપાલો ૫િોંચતી િરવાની. દા.ત. મડંળ, DEO િચેરી, ટે્રઝરી વગેરે 

જગ્ યાએ ટપાલ ૫િોંચતી િરવાની રિ ે.ે.  

 સસં્ ર્થામા ંફધનિચરનુ ંધ્યાન રાખવુ ંયોગ્ ય જગ્ યાએ ગોશવવુ.ં 
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 સસં્ ર્થા દ્વારા લેવાતી જાિરે ૫રીક્ષા િે ધવધવિ ૫રીક્ષાઓમા ં આચાયગશ્રી સોપે તે 

િામગીરી િરવાની રિ ે.ે.  

 આચાયગશ્રી, ધશક્ષિ, વકિવટી િમગચારીઓ સોપે તે િામગીરી િરવાની .ે. 

 આચાયગશ્રીની દેખરેખમા ંજે િામગીરી સોંપાય તે ધનષ્ઠ શાપવૂગિ બજાવવાની રિ ે.ે.  

 બી જગ્ યાએ સધવિસ િરવાની ફરજ બજાવવાની રિ ે.ે.  
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પ્રકરણ - ૪ (દનયમ સગં્રહ-૩) 

કાયો કર્ા માટેના દનયમો, દ્દનયમો, સચૂનાઓ 

દનયમસગં્રહ અને દફતરો 

 

૪.૧ જાિરેતતં્ર અર્થવા તેના િશેળના અધિિારીઓ અને િમગચારીએ ઉ૫યોગ િરવાના 
ધનમયો, ધવધનયમો, સચૂનાઓ, ધનયમસગં્રિ અને દફતરોની યાદી નીચેના નમનૂા 

 મજુબ આપો. આ નમનૂો દરેિ પ્રિારના દસ્ તાવેજ માટે ભરવાનો .ે.  
 

દસ્ તાવેજનુ ંનામ / મર્થાુ :- દસ્ તાવેજનો પ્રિાર : ગજુરાત માધ્યધમિ અને 
ઉચ્ ચતર માધ્યધમિ ધશક્ષણ બોડગ ધવધનમય ૧૯૭ર-
૧૯૭૪. નીચે આ૫ેેલા પ્રિારોમારં્થી એિ ૫સદં િરો. 

  (ધનયમો, ધવધનયમો, સચૂનાઓ, ધનયમસગં્રિ, દફતરો, 
અન્ ય) 

દસ્ તાવેજ ૫રનુ ંટૂંકુ લખાણ :- ગ્રાન્ ટ ઈન એડ િોડ ૧૯૬૫ 
વ્ યકિતને ધનયમો, ધવધનયમો,  :- સરનામુ ં:- શ્રી મ.લ.િ.ધવ. રાજિોટ 
સચૂનાઓ, ધનયમસગં્રિ અને  
દફતરોની નિલ અકિિંર્થી મળશે. 
  ટેલીફોન નબંર :- ર૪૬૩૧૩ર૮ 
  ફેિસ : 
  ઈમેઈલ : 
  અન્ ય : 
ધવભાગ દ્વારા ધનયમો, ધવધનયમો, :- વખતો વખતના ધનયમોનસુાર પ્રવતગમાન દર પ્રમાણે  
સચુનાઓ, ધનયમસગં્રિ અને  
દફતરોની નિલ માટે લેવાની ફી 
જો િોય તો  
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પ્રકરણ - ૫ (દનયમ સગં્રહ-૪) 

નીદત ઘડતર અથ્ા નીદતના અમિ સબંધંી જનતાના સભ્ યો 

સાથે સિાહ-૫રામર્ય અથ્ા તેમના પ્રદતદનદધત્ ્  માટેની 

કોઈ વ્ ય્્‍ થા હોય તો તેની દ્ગત 

 

નીદત ઘડતર :- 

 

૫.૧ શુ ંનીધતઓના ઘડતર માટેની જનતાની તેના પ્રધતધનધિઓની સલાિ-૫રામશગ/ 
સિભાણગતા મેળવવા માટેની િોઈ જોગવાઈ .ે ? જો િોય તો, નીચેના નમનુામા ં
આવી નીધતની ધવગત આપો. 

અન.ુ 
ન.ં 

ધવર્ય/મદુ્દો શુ ંજનતાની સિભાગીતા 
સધુનધશ્ ચત િરવાનુ ંજરૂરી .ે ? 
(િા/ના) 

જનતાની 
સિભાગીતા 
મેળવવા માટેની 
વ્ યવસ્ ર્થા 

૧ શૈક્ષણણિ ઉતિર્ગ િા વાલી સમેંલન 

ર બોડગ ૫રીણામ 
સિુારણા 

િા વાલી સમેંલન 

 

આનાર્થી નાગકરિને િયા આિારે નીધત ધવર્યિ બાબતોના ઘડતર અને અમલમા ંજનતાની 

સિભાણગતા ન્ી િરાઈ .ે. તે સમજવામા ંમદદ ર્થશે. 

 

નીદતનો અમિ 

૫.ર શુ ં  નીધતઓના અમલ માટેની જનતાની અર્થવા તેમના પ્રધતધનધિઓની સલાિ-

૫રામશગ/ સિભાણગતા મેળવવા માટેની િોઈ જોગવાઈ .ે ? જો િોય તો, આવી 

જોગવાઈઓની ધવગતો નીચેના નમનૂામા ંઆપો. 
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અન.ુ ન.ં દ્ષય/મદુ્દો શુ ંજનતાની 
સહભાગીતા 
સદુનદ‍ ચત કર્ાનુ ં
જરૂરી છે ? (હા/ના) 

જનતાની 
સહભાગીતા 
મેળ્્ા માટેની 
વ્ ય્્‍ થા ? 

૧. 
સામાજજક 
સે્ારકય 
પ્રવદૃતઓ 

જી્િેણ રોગો 
એઈડ્ સ તથા 
વ્ યસન મરુકત 
અલભયાન ્ગેરે 

્ાિીઓ 
આસમજનતા 

સમાજના ્ચ્ ચે 
૫રરસં્ ાદ ચચાય 
દ્ચારણા 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 16 

 

પ્રકરણ - ૬ (દનયમ સગં્રહ-૫) 

જાહરે તતં્ર અથ્ા તેના દનયતં્રણ હઠેળની વ્ યરકતઓ પાસેના 

દ્‍ તા્ેજોની કક્ષાઓ અંગેન ુ૫ત્રક 

 

૬.૧ સરિારી દસ્ તાવેજો ધવશેની માકિતી આ૫વા નીચેના નમનૂાનો ઉ૫યોગ િરશો. જયા ં
આ દસ્ તાવેજો ઉ૫લબ્ િ .ે તેવી જગ્ યઓ જેવી િે સણચવાલય િક્ષા, ધનયામિની 
િચેરી િક્ષા, અન્ યનો ૫ણ ઉલ્ લખે િરો. (‘અન્ યો’ લખવાની જગ્ યાએ િક્ષાનો ઉલ્ લખે 
િરો. 

અન.ુ 
ન.ં 

દસ્ તાવેજની 
િક્ષા 

દસ્ તાવેજનુ ંનામ 
અને તેની એિ 
લીટીમા ંઓળખાણ 

દસ્ તાવેજ 
મેળવવાની 
િાયગ૫દ્ધધત 

ધનચેની વ્ યકિત 
પાસે .ે / તેના 
ધનયતં્રણમા ં.ે. 

૧ આચાયગશ્રી 
મ.લ.િ.ધવ. 

સ્ કૂલ માકિતી અરજી િરવાર્થી 
મકિતી પ્રાપ્ ય 

આચાયગ 

ર તત્િાલીન ડે. 
િધમશ્ નર RMC 

રાજિોટ 

સરિારી માકિતી “ ડેપ્ યટુી 

િધમશ્ નર RMC 

રાજિોટ 

૩ ધવભાણગય 
અધિિારી 
જજલ્ લા 
ધશક્ષણાધિિારી 

“ “ જજલ્ લા 
ધશક્ષણાધિિારી 
રજિોટ. 
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પ્રકરણ - ૭ (દનયમ સગં્રહ-૭) 

તેના ભાગ તરીકે રચાયેિી બોડય , ૫રરષદ, સદમદતઓ અને અન્ ય સ્ં‍ થાઓનુ ં૫ત્રક 

 

૭.૧ જાિરે તતં્રને લગતા ંબોડગ, ૫કરર્દો, સધમતીઓ અને અન્ ય મડંળો તિગેની ધવગત 

નીચેના નમનૂામા ંઆપો. 

 માન્ યતા પ્રાપ્ ત સસં્ ર્થાન ુ ંનામ અને સરનામુ.ં :- મહારાણી િક્ષ્મીબાઈ કન્યા  

                       દ્યાિય, ભરકતનગર રેલ્ ્ ે  

                  ્‍ ટેર્ન પાસે,ટાગોર માગય, રાજકોટ 

 માન્ યતા પ્રાપ્ ત સસં્ ર્થાનો પ્રિાર (બોડગ, ૫કરર્દ, સધમધતઓ, અન્ ય મડંળો) :-  

    અન્ ય મડંળ 
     ્‍ થાદનક ્‍ ્ રાજયની સ્ં‍ થા 

 માન્ યતા પ્રાપ્ ત સસં્ ર્થાનો પ્રિાર (સસં્ ર્થાના વર્ગ, ઉદે્દશ/મખુ્ ય પ્રવધૃતઓ)  

  :-   શિરેની સખુાિારી માટે ધનયમો 

ધવધનયમોના આિારે િામ િરવુ.ં 

  :- ધશક્ષણ પરુૂ પાડવાનો ઉદે્દશ 

ઉદેર્ અને પ્રવદૃતઓ  :-  
ધવદ્યા વડે મનષુ્ઠ  ય અમરત્ વ પ્રાપ્ ત િરે તેવા 
શભુ આશયર્થી મિારાણી લક્ષ્મીબાઈ િન્ યા 
ધવદ્યાલયની સ્ ર્થા૫ના ૧૯૭૮મા ં િરવામા ં
આવી. શિરેના ધવિધસત ટાગોર માગગ ખાતે 
સ્ ર્થપાયેલી શાળામા ંિો. ૯ ર્થી િો. ૧રના ૦૪ 
વગો ચાલે .ે. જેમા કુલ આશરે ર૪૦ ની 
ધવદ્યાર્થી સખં્ યા અભ્ યાસ િરે .ે. શાળામા ં 7 
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િમગચારી આચાયગ સકિત તર્થા 3 વિીવટી 
િમગચારીઓ ફરજ બનાવે .ે.  

 

 

 

પ્રવદૃતઓ  :-  

o શાળામા ં તેજસ્ વી અભ્ યાસની સાર્થો સાર્થ 

ધવદ્યાર્થીઓમા ંવિતતૃ્ વશકિત ખીલવવાનો ધ્યેય સારે્થ 

ધવધવિ ધવર્યોની વિતતૃ્ વ સ્પિાગઓ કિન્ દી, 

ણચત્રિામની ધવધવિ સ્પિાગઓ, ગણણત ધવજ્ઞાન 

ધનદશગન પ્રયોગ િાયગક્રમમા ંધવજ્ઞાનમેળામા ંભાગ લેવો 

પ્રવેશોત્ સવ, બાલોત્ સવ, ધવજ્ઞાનલક્ષી ૫કરક્ષાઓ, 

નાટિ સ્પિાગઓ, એઈડ્ સ ધનબિં સ્પિાગ, દેશભકિત 

ગીત સ્પિાગ, રક્ષાગુફંન, નવરાત્રી, રંગોળી,  કદવાળી 

િાડગ, યોગ  સકિતની સ્પિાગની સારે્થ ધવશ્વ વસતી 

કદનની ઉજવણી, તિિો માકિતીનુ ં એિત્રીિરણ િસ્ ત 

ણલણખત તિિોનુ ં ધવસ્ તતૃી િરણ િરી માકિતીની 

આ૫લેના િાયગક્રમો રજૂ િરવા.  

 માન્ યતા પ્રાપ્ ત સસં્ ર્થાની ભધૂમિા  

 (સલાિિાર/સચંાલિ/િાયગિારી/અન્ ય) :-  ્‍ થાદનક ્‍ ્ રાજયની સ્ં‍ થા 

   :-  દ્યાથીઓના ઉત્ કષય અને  

    જ્ઞાન માટે સતત દર્ક્ષણ આ૫વુ ં
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 માળખુ ંઅને સભ્ ય બિંારણ :- ્‍ થાદનક ્‍ ્ રાજયની સ્ં‍ થા હો્ાથી  

    

   કદમ‍ નર્ી        ચ ૂટંાયેિા  

   ડેપ્ યટુી કદમ‍ નર   રાજયો 

  સહાયક કદમ‍ નર 

સસં્ ર્થાના વડા  :- કદમ‍ નર્ી રાજકોટ મહાનગર પાલિકા 

 

મખુ્ ય િચેરી અને તેની શાખાઓના સરનામા :- 

           મખુ્ ય િચેરી 

     આચાયગ 

  શ્રી મિારાણી લક્ષ્મીબાઈ િન્ યા ધવદ્યાલય 

    ટાગોર માગગ, રાજિોટ 

                 

 

                            મડંળ   વકિવટી અધિિારી 
                         િમીશ્ નરશ્રી                            જજલ્ લા ધશક્ષણાધિિારી 

            રાજિોટ મિાનગર પાણલિા           રાજિોટ 
 

 બેશિોની સખં્ યા     :- --- Nil--- 
 શુ ંજનતા બેશિોમા ંભાગ લઈ શિે .ે ?   :- --- Nil--- 
 શુ ંબેશિોની િાયગનોંિ તૈયાર િરવામા ંઆવે .ે ?  :- --- Nil— 
 બેશિોની િાયગનોંિ જનતાને ઉ૫લબ્ િ .ે ? જો તેમ િોય તો તે મેળવવા માટેની 
૫દ્ધધતની માકિતી આપો.    :- --- Nil--- 
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પ્રકરણ - ૮ (દનયમ સગં્રહ-૭) 

સરકારી મારહતી અદધકારોના નામ, હાદ્દો અને અન્ ય દ્ગતો 

૮.૧ જાિરે તતં્રના સરિારી માકિતી અધિિારીઓ, મદદનીશ સરિારી માકિતી 

અધિિારીઓ અને ધવભાગીય િાયદાિીય (એપેલેટ) સત્તાધિિારી ધવશેની સ૫ંિગ  

માકિતી નીચેના નમનૂામા ંઆપો. 

 

સરકારી તતં્રનુ ંનામ : 
મદદનીર્ સરકારી મારહતી અદધકારીઓ : 
અન ુ
ન.ં 

નામ િોદો એસ.ટી.
ડી. િોડ 

ફોન નબંર ફેિસ ઈમેઈલ સરનામ ુ

૧ ણબિંદુબને 
ટી. 
ચદં્રવાકડયા 

આચાયગ 0281 િચેરી 
2463138 

ઘર મો. 
99246 
87253 

- - 7/9  આસ્ર્થા ગ્રીન 
સીટી, ગોંડલ 
રોડ, રાજિોટ 

 

 

સરકારી મારહતી અદધકારીઓ : 
અન ુ
ન.ં 

નામ િોદો એસ.ટી.
ડી. િોડ 

ફોન નબંર ફેિસ ઈમેઈલ સરનામ ુ

૧ તત્િાલીન 
ડે. 
િધમશ્ નર 
RMC 

રાજિોટ 

ડેપ્ યટુી 
િધમશ્ નર 

૦ર૮૧ િચેરી 
રરર૮૭૫૦ 
રરર૯૯૪૦ 
ર્થી ૪૭ 

ઘર 

- 

રરર૪ર૫૮ DMCR

MC  

@ 

yahoo. 

com 

મિાનગર 
પાણલિા, 
આંબેડિર          
ઢેબરભાઈ 
રોડ, રાજિોટ 

 

 

 

 

 



 21 

દ્ભાગીય એપેિેટ (કાયદા) સત્તાદધકારી 
 

અન ુ

ન.ં 

નામ િોદો એસ.ટી

.ડી.િોડ 

ફોન નબંર ફેિસ ઈમેઈલ સરનામ ુ

૧ જે તે 
સમયના 
જજલ્ લા 
ધશક્ષણા-
ધિિારી, 
રાજિોટ 

જજલ્ લા 
ધશક્ષણા 
ધિિારી 

૦ર૮૧ િચેરી 

રરર૩૪૫૩ 

ઘર 

ર૫૯૫૫ર૮ 

રરર 
૩૪૫૩ 

D.E.O. @ 

Yahoo. com 
જજલ્ લા 
ધશક્ષણાધિિારી
ની િચેરી, 
રાજિોટ. 
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પ્રકરણ - ૯  

દનણયય િે્ાની પ્રરિયામાં અનસુર્ાની કાયય૫દ્ધદત 

 

૯.૧ જુદા જુદા મદુ્દાઓ તિગે ધનણગય લેવા માટે િઈ િાયગ૫દ્ધધત અનસુરવામા ંઆવે .ે? 

(સણચવાલય ધનયમસગં્રિ અને િામિાજના ધનયમોના ધનયમસગં્રિ, અન્ ય ધનયમો  

 વગેરેનો સદંભગ ટાિંી શિાય) 

 ધવધનમય અનસુાર 

 

૯.ર અગત્ યની બાબતો માટે િોઈ ખાસ ધનણગય લેવા માટેની દસ્ તાવેજ 

િાયગ૫દ્ધધતઓ/શરાવેલી િાયગ૫દ્ધધતઓ  ધનયત મા૫દંડો / ધનયમો િયા િયા .ે ? 

ધનણગય લેવા માટે િયા િયા સ્ તરે ધવચાર િરવામા ંઆવે .ે ?  

 મ્ યધુનધસ૫લ િધમશ્ નર - જજલ્ લા ધશક્ષણાધિિારીશ્રી - આચાયગશ્રી 

 

૯.૩    ધનણગયને જનતા સિુી ૫િોંચાડવાની િંઈ વ્ યવસ્ ર્થા .ે ? 

 િા, વેબસાઈટ, શાળા પસુ્ તિાલય 

 

૯.૪   ધનણગય લેવાની પ્રકક્રયામા ંજેના મતંવ્ યો લેવાનાર .ે તે અધિિારીઓ િયા .ે ? 

 આધસ. મ્ યનુી. િધમ. - ડેપ્ યટુી િધમશ્ નર - મ્ યધુનધસ૫લ િીમશ્ નર - આચાયગ - જજલ્ લા 

ધશક્ષણાધિિારી 

૯.૫    ધનણગય લેનાર તિધતમ સત્તાધિિારી િોણ .ે ? 

 મ્ યધુનધસ૫લ િધમશ્ નર અને  જજલ્ લા ધશક્ષણાધિિારીશ્રી  
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૯.૬ જે અગત્ યની બાબતો ૫ર જાિરે સત્તાધિિારી દ્વારા ધનણગય લેવામા ંઆવે .ે તેની 

માકિતી અલગ રીતે નીચેના નમનૂામા ંઆપો. 

 

ક્રમ નબંર  

જેના ૫ર ધનણગય લેવાનાર .ે તે ધવર્ય ભરતી, NOC, બિાલી, ગ્રાન્ ટ સ્ િોલરશી૫ 

માગગદશગિ સચૂન/કદશાધનદેશ જો િોઈ િોય 
તો 

વખતો વખતના ધનયમોને આિીન 

અમલની પ્રકક્રયા ધનયમાનસુાર હુિમનુ ંપાલન 

ધનણગય લેવાની િાયગવાિીમા ંસિંળાયેલ 
અધિિારીઓનો િોદ્દો 

મ્ યધુનસી૫લ િધમશ્ નરશ્રી રાજિોટ 
મિાનગરપાણલિા 

ઉ૫ર જણાવેલ અધિિારીઓના સ૫ંિગ  
તિગેની માકિતી 

(૧) રાજિોટ મિાનગરપાણલિા રાજિોટ 
િધમશ્ નર 

(ર) જજલ્ લા ધશક્ષણાધિિારીની િચેરી - 
રાજિોટ - જજલ્ લા ધશક્ષણ ભવન 

(૩) મિારાણી લક્ષ્મીબાઈ િન્ યા ધવદ્યાલય  
- રાજિોટ - આચાયગ 

જો ધનણગયર્થી સતંોર્ ન િોય તો, િયા ંઅને 
િેવી રીતે અપીલ િરવી ? 

અદાલતના આંગણે 
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પ્રકરણ - ૧૦ 

અદધકારીઓ અને કમયચારીઓની મારહતી-પદુ્‍ તકા 

(ડીરેકટરી) 

 

૧૦.૧ નીચેના નમનૂામા ંજજલ્ લાવાર માકિતી આપો. 
અન ુ
ન.ં 

નામ િોદો એસ.ટી.
ડી. િોડ 

ફોન નબંર ફેિસ ઈમેઈલ સરનામ ુ

   - અગાઉ મજુબ સામેલ   .ે.  
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પ્રકરણ - ૧૧ (દનયમસગં્રહ-૧૦) 

દ્દનયમોમા ંજોગ્ાઈ કયાય મજુબ મહનેતાણાની ૫દ્ધદત સરહત 

દરેક અદધકારી અને કમયચારીને મળત ુ ંમાદસક મહનેતાણુ ં

 

૧૧.૧ નીચેના નમનૂામા ંમાકિતી આપો. 
ક્રમ 
ન.ં 

નામ િોદ્દો માધસિ 
મિનેતાં ુ ં

વળતર / 
વળતર 
ભ્ થ ુ

ધવધનમયમા ં
જણાવ્ યા 
મજુબ 
મિનેતાં ુ ં
ન્ી રવાની 
િાયગ ૫ધ્િધત 

1. શ્રી ણબિંદુબેન ટી. 
ચદં્રવાકડયા 

આચાયગ ૭૫૬૦૦ - “ 

2. શ્રી ડાગંર ડી. એન.  મ.ધશ.  ૭૮૮૦૦ - “ 
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પ્રકરણ-૧ર (દનયમસગં્રહ-૧૧) 
પ્રત્ યેક સ્ં‍ થાને ફાળ્ેિ અંદાજ૫ત્ર 

 

મિારાણી લક્ષ્મીબાઇ િન્યા ધવિાલય રાજિોટ 
રાજિોટ મ્યધુનધસપલ િોપોરેશન 

સને ૨૦૨૨-૨૦૨૩ રીવાઇઝડ તર્થા સને ૨૦૨૩-૨૦૨૪ ના વર્ગ માટે રેવન્ય/ુિેપીટલ  ખચગ ની ધવગત દશાગવત ુ ંપત્રિ  
બજેટ 
સજં્ઞા 

બજેટ સદર કિસાબી 
સજં્ઞા 

કિસાબી સદર ખરેખર ખચગ મજુંર ર્થયેલ  
મળુ તિદાજ  

ખરેખર ખચગ 
૧/૪/૨૦૨૨ ર્થી  

રીવાઇઝ્ડ ખચગ  
તિદાજ  

ખચગ તિદાજ  રીમાક્સગ  

૨૦૨૧-
૨૦૨૨ 

૨૦૨૨-૨૦૨૩ ૩૦-૧૧-૨૦૨૨ ૨૦૨૨ -૨૦૨૩ ૨૦૨૩-૨૦૨૪ 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

૩૨૦૬  આઉટ સોધસિંગ ધશક્ષિ  ૩૦૧૦૧  આઉટ સોધસિંગ ધશક્ષિ ૦.૦૦ ૧.૦૦ ૦.૦૦ ૧.૦૦ ૧.૦૦  

૩૨૧૦ પગાર ખચગ  ૩૦૧૦૦ પગાર ખચગ  - - - - -  

૩૨૧૦ સાદીલવાર ખચગ ૩૪૦૦૦ સાદીલવાર ખચગ ૦.૬૦ ૧.૫૦ ૦.૨૪ ૧.૫૦ ૧.૫૦ 
 

૩૨૧૦ ટેલીફોન ખચગ ૩૪૧૦૦ ટેલીફોન ખચગ ૦.૨૦ ૦.૨૫ ૦.૧૧ ૦.૨૫ ૦.૨૫ 
 

૩૨૧૦ વીજળી ખચગ ૪૩૧૦૩ વીજળી ખચગ ૦.૨૦ ૦.૪૦ ૦.૦૮ ૦.૪૦ ૦.૪૦ 
 

૩૨૧૦ મિાન ભાડુ  ૩૫૨૦૦ મિાન ભાડુ  ૦.૦૫ ૦.૧૦ ૦.૦૫ ૦.૧૦ ૦.૧૦ 
 

૩૨૧૦ સાિન સામગ્રી અને િોમ્પ્યટુર 
ખરીદી  

૬૧૦૦૦ સાિન સામગ્રી અને 
િોમ્પ્યટુર ખરીદી  

૦.૫૦ ૧.૦૦ ૦.૦૦ ૧.૦૦ ૧.૦૦ 
  

૩૨૧૦ પોશાિ ખચગ ૩૨૪૦૧ પોશાિ ખચગ       

૩૨૧૦ સાસં્કૃધતિ પ્રવધૃત ધવિાર્થી 
પ્રવાસ  

૫૭૪૦૮ સાસં્કૃધતિ પ્રવધૃત ધવિાર્થી 
પ્રવાસ  

૦.૫૦ ૧.૦૦ ૦.૦૦ ૧.૦૦ ૧.૦૦ ધવદ્યાર્થી પ્રવાસ 
અને સા. િાયગક્રમ 
બાિી   

૩૨૧૦ રમત ગમત સાિન ખરીદી 
ખચગ 

૫૭૪૦૭ રમત ગમત સાિન 
ખરીદી ખચગ 

૦.૦૦ ૦.૧૦ ૦.૦૦ ૦.૧૦ ૦.૧૦ SMDC/SSA દ્વારા 
સાિનોની 
ફાળવણી  

૩૨૧૦ ઇમારત મરામત  ૩૮૨૦૪ ઇમારત મરામત  - - - - -  

૩૨૧૦ ફાયર સેફ્ટી સાિનો  ૩૮૭૦૩ ફાયર સેફ્ટી સાિનો  ૦.૦૦ ૦.૧૦ ૦.૦૦ ૦.૧૦ ૦.૧૦ 
 

   કુલ   ૨.૦૫ ૫.૪૫ ૦.૪૮ ૫.૪૫ ૫.૪૫ 
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બજેટ સજં્ઞા બજેટ સદર કિસાબી 
સજં્ઞા 

કિસાબી સદર આવિ ખરેખર 

 

મજુંર ર્થયલે 
મળુ તિદાજ 

આવિ ખરેખર 

 

૧/૪/૨૦૨૨ર્થી 

રીવાઇઝ્ડ આવિ 

તિદાજ 

આવિ તિદાજ રીમાક્સગ 

૨૦૨૧-૨૦૨૨   ૨૦૨૨ -
૨૦૨૩   

૩૦-૧૧-૨૦૨૨  ૨૦૨૨  -૨૦૨૩   ૨૦૨૩  -
૨૦૨૪   

 

૩૨૧૦ ધવિાર્થી ફી આવિ ૧૩૪૦૧ િન્યા 
િેળવણી ફી  

૬૪૭૫ ૭૦૫૦ - - ૭૦૫૦  

૩૨૧૦ ધનભાવ ગ્રાન્ટ આવિ ૧૮૧૦૧ ધનભાવ ગ્રાન્ટ  ૧૪૬૮૫ 
+૯૫૦૮ 
૨૪૧૯૩ 

 

૫૪૦૦૦ ૫૦૦૦ - ૨૭૦૦૦  

          

          

          

          

          

          

          

   કુલ ૩૦૬૬૮ ૬૧૦૫૦ ૫૦૦૦ - ૩૪૦૫૦  
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પ્રિરણ - ૧૩ 
સિાયિી િાયગક્રમોના અમલ તિગેની ૫દ્ધધત 

 

૧૩.૧ નીચેના નમનૂા મજુબ મારહતી આપો. 

 િાયગક્રમ/યોજનાનુ ંનામ     : ધનલ 

 િાયગક્રમ/યોજનાનો સમયગાળો    : ધનલ 

 િાયગક્રમનો ઉદે્દશ      : ધનલ 

 િાયગક્રમના ભૌધતિ અને નાણિીય લક્ષ્યાિંો (.ેલ્ લા વર્ગ માટે) : ધનલ 

 લાભાર્થીની પાત્રતા      : ધનલ 

 લાભ તિગેની પવૂગ જરૂકરયાતો     : ધનલ 

 િાયગક્રમનો લાભ લેવાની ૫દ્ધધત    : ધનલ 

 પાત્રતા નિિી િરવા તિગેના મા૫દંડો    : ધનલ 

 િાયગક્રમમા ંઆપેલ લાભની ધવગતો (સિાયિીની રિમ અર્થવા 

આ૫વામા ંઆવેલ અન્ ય મદદ ૫ણ દશાગવવી)   : ધનલ 

 સિાયિી ધવતરણની િાયગ૫ધ્િધત    : ધનલ 

 અરજી િયા ંિરવી િે અરજી િરવા માટે િચેરીમા ંિોનો સ૫ંિગ િરવો.:  ધનલ 

 અરજી ફી (લાગ ુ૫ડત ુ ંિોય ત્ યા)ં    : ધનલ 

 અન્ ય ફી (લાગ ુ૫ડત ુ ંિોય ત્ યા)ં    : ધનલ 

 અરજી ૫ત્રિનો નમનૂો (લાગ ુ૫ડત ુ ંિોય તો જો સાદા િાગળ 

 ૫ર અરજી િરી િોય તો અરજદારે અરજીમા ંશુ ંશુ ંદશાગવવુ ં

તેનો ઉલ્ લેખ િરો.)      : ધનલ 

 ણબડાણોની યાદી (પ્રમાણ૫ત્રો/દસ્ તાવેજો)   : ધનલ 
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 ણબડાણોનો નમનૂો      : ધનલ 

 પ્રકક્રયાને લગતી સમસ્ યાઓ તિગે િયા ંસ૫ંિગ  િરવો.  : ધનલ 

 ઉ૫લબ્ િ ધનધિની ધવગતો  

 (જજલ્ લા િક્ષા, ઘટિ િક્ષા વગેરે જેવા ંધવધવિ સ્ તરોએ) : ધનલ 

 

નીચેના નમનુામા ંલાભાર્થીઓની યાદી ધનયમ અનસુાર  

 

ક્રમ ન.ં 
િોડ 

લાભાર્થીનુ ંનામ સિાયિીની 
રિમ 

માતા-
ધપતા/ 
વાલી 

૫સદંગીનો  
મા૫દંડ 

          સરનામુ ં

      જજલ્ લો શિરે 
નગર/ગામ ઘર ન.ં 
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પ્રકરણ - ૧૪ (દનયમસગં્રહ - ૧૩) 
તેણે આપેિ રાહતો, ૫રદમટ કે અદધકૃદત મેળ્નારની દ્ગતો 

 

નીચેના નમનૂા મજુબ મારહતી આપો.  
 

 િાયગક્રમનુ ંનામ    : આ સારે્થ નમનુાપ્રત સામેલ .ે.  
 પ્રિાર (રાિત / ૫રધમટ / અધિકૃધત) : આ સારે્થ નમનુાપ્રત સામેલ .ે. 
 ઉદે્દશ     : આ સારે્થ નમનુાપ્રત સામેલ .ે. 
 નિિી િરેલ લક્ષ્યાિં (.ેલ્ લા વર્ગ માટે): આ સારે્થ નમનુાપ્રત સામેલ .ે. 
 પાત્રતા     : આ સારે્થ નમનુાપ્રત સામેલ .ે. 
 પાત્રતા માટેના મા૫દંડો  : આ સારે્થ નમનુાપ્રત સામેલ .ે. 
 પવૂગ જરૂકરયાતો    : આ સારે્થ નમનુાપ્રત સામેલ .ે. 
 લાભ મેળવવાની ૫દ્ધધત  : આ સારે્થ નમનુાપ્રત સામેલ .ે. 
 રાિત/૫રધમટ/અધિકૃધતની સમય મયાગદા): આ સારે્થ નમનુાપ્રત સામેલ .ે. 
 અરજી ફી (લાગ ુ૫ડત ુ ંિોય ત્ યા)ં      : આ સારે્થ નમનુાપ્રત સામેલ .ે.  
 અરજીનો નમનૂો (લાગ ુ૫ડત ુ ંિોય ત્ યા)ં    : આ સારે્થ નમનુાપ્રત સામેલ .ે.  
 ણબડાણો ની યાદી (પ્રમાણ૫ત્રો / દસ્ તાવેજો): આ સારે્થ નમનુાપ્રત સામેલ .ે. 
 ણબડાણોનો નમનૂો         : આ સારે્થ નમનુાપ્રત સામેલ .ે.  

 

રાહત માટે નીચેની મારહતી ૫ણ આ૫્ી  

 આપેલ લાભની ધવગત  

 લાભોનુ ંધવતરણ  

જે તે ્ષયમા ંઅભ્ યાસ કરતા એસ.સી., એસ.ટી., બક્ષીપચં, િઘમુતી, આદથિક ૫છાતોને 
દર્ષ્ યવદૃતના િાભો અપાય છે. 
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પ્રકરણ - ૧૫ (દનયમસગં્રહ - ૧૪) 
કાયો કર્ા માટે નકકી કરેિા ધોરણો 

 

૧૫.૧ દ્દ્ધ પ્રવદૃત્તઓ / કાયયિમો હાથ ધર્ા માટે દ્ભાગે નકકી કરેિ ધોરણોની 
દ્ગતો આપો.  

 

 સ્ વૈચ્ .ીિ સસં્ ર્થાઓના સર્થવારે સિયોગ રોટરી િલબ ઓફ મીડટાઉન, 

૫યાગવરણીય સસં્ર્થા વગેરેના િલબના ઉ૫ક્રમે ઈન્ ટરેિટ િલબ, ઈસિલબની 

સ્ ર્થા૫ના પ્રશ્ નાઘ્ યાન–લાઈફના સર્થવારે, ધવજ્ઞાન જાણિારી-લોિ ધવજ્ઞાન િેન્દ્ર 

દ્વારા 

 િારીગર - ઉદ્યોગ માટે, આઈ. ટી.આઈ., લઘઉુદ્યોગ ધનગમ, બકિ ઘ્ વારા, 

એલ.આઈ.સી. જજ.ઉ. િેન્દ્ર, રાષ્ઠ  ટ્રીય શાળા ગિુ ઉદ્યોગ, 

 ૫શરુોગ ધનવારણ ૫શ ુણચકિત્ સા િેન્દ્રની ઝિલ.  

 એઈડ્ સ ધનવારણ - ભારત સરિારના શે્રધત્રય પ્રચારના િાયાગલય િચેરી દ્વારા 

માકિતી ધવશેર્ િાયગક્રમો 

 આરોગ્ ય જાળવણી :- રોટરી મીડટાઉનના સર્થવારે 

 પસુ્ તિોની ઓળખાણ :- ધવધવિ લાઈબ્રેરી સકિત શાળાકિય લાઈબ્રેરી 

 રે્થલેસેધમયા :- બ્ લડબેન્ િના સર્થવારે (રોટરી મીડટાઉન) 

 શૈક્ષણણિ સસં્ ર્થાઓની મલુાિાત લઈ શૈક્ષણણિ, અત્ ર્થાકરિ માકિતી મેળવી રજૂ િરી.  

 પી. ટી. એ. દ્વારા વાલી મડંળ દ્વારા ધવધવિ પ્રવધૃતઓ િરવી.  

 શાળાિીય માળખાગત સચંાલન અને ધવદ્યાર્થીઓ દ્વારા મતં્રી મડંળની પ્રવધૃતઓ 

 વેપારીઓનો સસં્ ર્થાઓનો સિયોગ 

 ધનદાન િેમ્પ ડોિટરોનો સિયોગ લઈ મકિલાઓના ધવધવિ દદીની જાણિારી 

યોગ્ ય માગગદશગન.  

 ધવદ્યાર્થીનીઓના કિતમા ંસામાજજિ સેવાિીય શૈક્ષણણિ પ્રવધૃતઓ િરવી.  
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પ્રકરણ - ૧૬ (દનયમસગં્રહ - ૧૫) 
્ીજાણરુૂપે ઉ૫િભ્ ય મારહતી 

 

૧૬.૧ ્ીજાણરુૂપે ઉ૫િબ્ ધ દ્દ્ધ યોજનાઓની મારહતી દ્ગતો આપો.  
 

 (૧) િોમ્ પ્ યટુર દ્વારા 
 

 (ર) ટેલીફોન દ્વારા 
 

 (૩) ઈ-મેઈલ િે વેબસાઈટ દ્વારા 
  

 (૪) ઈન્ ટરનેટ િનેિશન દ્વારા 
 

 (૫) DTH  બાયસેગ દ્વારા 
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પ્રકરણ - ૧૭ (દનયમસગં્રહ - ૧૬) 
મારહતી મેળ્્ા માટે નાગરરકોને ઉ૫િભ્ ય સ્િતોની દ્ગતો 

 

૧૭.૧ લોિોને માકિતી મળે તે માટે ધવભાગે અ૫નાવેલ સાિનો, ૫દ્ધધતઓ અર્થવા  
 સવલતો જેવી િે,  
 

 િચેરી ગ્રરં્થાલય : ધવદ્યાર્થીઓ માટે શાળામાજં 
ગ્રરં્થાલયની સગવડતા.  

 નાટિ અને શો : સમયાતરેં ધવધવિ ધવધશષ્ઠ  ટ કદવસે 
િે પ્રજાસતાિ ૫વગના કદવસે નાટિો 
યોજાય .ે.  

 વતગમાન ૫ત્રો : શાળામા ંવતગમાન ૫ત્ર, સામાધયિો 
આવે .ે.  

 પ્રદશગના ં : સમયાનતુર ધવધવિ ગાણણતિ, 
વૈજ્ઞાધનિ, પ્રદશગનો યોજાતા રિલે. 

 નોકટસ બોડગ : શાળા પ્રવધૃત, સચુનો િે સચુનાઓ 
માકિતી અશિય .ે.  

 િચેરીમા ંરેિડગન ુ ંધનરીક્ષણ : દશાગવેલ અશવાડી રેિડગની 
ધનરીક્ષણ ર્થાય .ે.  

 દસ્ તાવેજોની નિલો મેળવવાની ૫દ્ધધત: ધનયમાનસુાર 
 ઉ૫લભ્ ય મકુદ્રત ધનયમસગં્રિ : ગ્રાન્ ટ ઈન એિ િોડના ધવધનયમ 

અનસુાર 
 જાિરે તતં્રની વેબસાઈટ : િાલમા ંનર્થી.  
 જાિરે ખબરના ંઅન્ ય સાિનો : ધવદ્યાર્થીઓ અને શાળાકિય 

પ્રવધૃત્તઓની સમયોસમય યોજાતા 
િાયગક્રમોની ધવધવિ યાદીઓ 
વતગમાન ૫ત્રો, ધપ્રન્ ટ ધમકડયા 
ઈલેિટ્રોધનિ ધમકડયા સિુી 
૫િોંચાડાય .ે.  

  ટેલીફોન િોમ્ પ્ યટુર ઉ૫લબ્ િ .ે.  
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પ્રકરણ - ૧૮ 
 

ક્રમાિં ધવગત ધનિાલ િરવા 
આપેલ સમય  

જજલ્ લા 
ધશક્ષણાધિિારી 

િચેરી 

ઉચ્ ચ ધશક્ષણ 
ફધનિચર િચેરી 

િક્ષા 
૧. 
 

ર. 
 

 

 
૩. 
 

૪. 
 

૫. 
 

૬. 
 

૭. 
 

 

 

 

 

 
 

 ૮. 
 

૯. 
 

 

 

૧૦ 
 

 

 

નોિરી .............. આ૫વાના 
િોસગ 
જી.પી. એિ પેશગી / તિગત 
ઉપાડ આખરી ઉપાડ ની 
અરજીઓ 
સસં્ ર્થાઓ તિગેની ફરીયાદ 
 

રિમેરાિ ેધનમં ુિંની દરખાસ ્ ત 
 

૫ગાર ધનિાગરણ િેસો 
 

જુર્થ વીમાના દાવાઓનો ધનિાલ 
 

િમગચારીઓના ૫ગાર ધસવાય 
અન્ ય બીલો જેવા િે મેડીિલ 
રીએમ્ બસગમેન્ ટ રજાઓનુ ંરોિડમા ં
રૂપાતંર એરીયસગ ણબલો, પેશગી 
૫ગાર અને અન્ ય. 
 
સ્ વેધચ્ .િ ધનવધૃત તિગેની અરજી 
 

જન્ મ તારીખ સિુારવા તિગેની 
દરખાસ્ તો  
 
પેન્શનિે સો 
 

 

 

કદવસ - ૧૫ 
 

 

કદવસ - ૩ 
 

 

કદવસ - ૩૦ 
 

કદવસ - ૧૫ 
 

કદવસ - ૧૫ 
 

કદવસ - ૭ 
 

કદવસ - ૭ 
 

 

 

 

 

 

 

કદવસ - ૭ 
 

કદવસ - ૭ 
 

 

મતૃ્ યના 
કિસ્ સામા ં૧ 
માસની 

તિદરધનવધૃતની 

કદવસ - ૧૫ 
 

 

કદવસ - ૧૦ 
 

 

કદવસ - ર૦ 
 

કદવસ - ર૦ 
 

કદવસ - ર૦ 
 

કદવસ - ૧૫ 
 

કદવસ - ૩૦ 
 

 

 

 

 

 

 

કદવસ - ૭ 
 

કદવસ - ર૦ 
 

 

કદવસ - ૧૫ 
 

 

 

 

કદવસ ર૦ 
 

 

- 
 

 

- 
 

કદવસ - ર૦ 
 

કદવસ - ૩૦ 
 

- 
 

- 
 

 

 

 

 

 

 

- 
 

કદવસ - ર૦ 
 

 

કદવસ ૧૫ 
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૧૧ 

 

૧ર. 
 

 

 

 

૧૩. 
 

 

 

૧૪. 
 

 

 

 

 
 

૧૫. 
 

 

 
૧૬ 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 
પ્રવેશ તિગેની અરજીઓ  
 

શાળાના રજીસ્ટરોમા ં
ધવદ્યાર્થીઓના નામ, જન્ મ 
તારીખ, અટિ વગેરે ફેરફાર 
 

શાળા ઓ ધવરુઘ્ િ નાગરીિોની 
અરજી 
 
ઉચ્ ચતર મા. શાળાઓના 
ધવદ્યાર્થીઓના માઈગ્રેશન, સટી. 
અર્થવા પ્રોધવઝનના પ્રવેશ 
તિગેની અરજી 
 
 

શાળાના ધવદ્યાર્થીને એલ.સી. 
આ૫વા જન્ મ તારીખનો દાખલો  
 

 
 
 

અનામત નીધતનો અમલ બેિાર 
૧૬(૪) િારા િલમ ૩૦ રોસ્ ટર 
પોઈન્ ટ મજુબ 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

તારીખ  
૧ વર્ગ  
બાિી િોય  
ત્ યારે 

 

 

કદવસ - ૭  

 
કદવસ - ૭  

 

 

 

 

કદવસ - ૭  
 

 

કદવસ - ૩ 
 

 

 

 

 

 

કદવસ - ૭  
 

 

 

 

વખતો વખત 
ર્થતી ભરતી 
વખતે રો.પો. 
પ્રમાણે 

ધનયમાનસુાર 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

કદવસ - ૭  
 

કદવસ -૧૦ 
 

 

 

 

કદવસ - ૩૦ 
 

 

કદવસ - ૭ 
 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

કદવસ-૧૦ 
 

 
 

કદવસ - ૭ 
 

 

 

 

 

 

- 
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૧૭ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

૧૮ 
 

 

 

 

 

 

૧૯ 
 

 

 

 

 

 

 

ર૦ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

શાળાિીય અનામત 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

શાળાિીય ફી 
પ્રવેશ ફી - ર૫ રૂા.  
સત્ર ફી - ર૫ રૂા. 
માધસિ ફી ર૫ રૂા. 
 

 

શાળાિીય પ્રવેશનુ ં વિલેા તે 
૫િલેાના િોરણે એિ વગગદીશ 
વધમુા ં૬૦ ધવદ્યાર્થીને સમાવેશ                     
 

 

 

 
શાળાિીય િસોટીઓ 
......................... ધનદાન િસોટી  
િો.૯ અને ૧૦ 
સત્રાતં િસોટી 
મોિટેસ્ ટ - ર 
ધપ્રલીમરી ૫કરક્ષા 
એસ.એસ.સી. ધપ્રણલ.ર 
વાધર્િિ િસોટી 
 

 

નવી જાિરે 
નીધત પ્રમાણે 
વગગ કદશ 

માધસિ ૧ ર્થી 
૫ વગગની 
શાળાને 

૩૦૦૦ જે દર 
ત્રણ મકિને 
ચાર િપ્ તામા ં

મળે.  
 

 

જુની 
નવેમ્ બરમા ં
લેવામા ંઆવે.  

 

 

 

સરિારી નીધત 
નીયમોનસુાર 
પ્રવેશની 
િાયગવાિી 

 

 

 

જુલાઈ - 
દરવર્  

પ્રવેશ સમયે  
ઓિટોબર  
નવેમ્ બર 
જાન્ યઆુરી 
ફેબુઆ્રી 
એધપ્રલ 
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ર૧ 
 

 

 

 

 

રર 

પ્રોજેિટ રજૂ િરવા  
(૧) પ્રર્થમ  
(ર) બીજો 
૫યાગવરણ પ્રોજેિટ 
 

 

 
એસ. એસ. સી. ની ૫રીક્ષા ફી 

 

સપ્ ટેમ્ બર 
કડસેમ્ બર 
ફેબ્રઆુરી 

 
 

 

જેતે વર્ગની 
ધનયમાનસુાર 
બાબતો વખત 
સિુારાને 
આધિન 
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પ્રકરણ - ૧૮ (દનયમસગં્રહ - ૧૭) 

અન્ ય ઉ૫યોગી મારહતી  

 
 

૧૮.૧ લોિો દ્વારા પ.ૂાતા પ્રશ્રો અને તેના જવાબો.  

 

૧૮.ર માકિતી મેળવવા તિગે. 

 અરજી૫ત્રિ (સદંભગ ........................... અરજી ૫ત્રિની નિલ.) 

 ફી  

 માકિતી મેળવવા માટેની અરજી િઈ રીતે િરવી િેટલીિ કટપ્પણી. 

 માકિતી આ૫વાનો ઈન્ િાર િરવામા ંઆવે તેવા વખતે નાગકરિના અધિિાર 

અને અપીલ િરવાની િાયગવાિી. 

 

૧૮.૩ જાિરે તતં્ર દ્વારા લોિોને અપાતી તાલીમની બાબતમા ં 

 તાલીમ િાયગક્રમનુ ંનામ અને તેન ુ ંસણંક્ષપ્ ત વણગન.  

 તાલીમ િાયગક્રમ / યોજનાની મદુત.  

 તાલીમનો ઉદે્દશ 

 ભૌધતિ અને નાણાિીય લક્ષ્યાિંો (.ેલ્   ુવર્ગ) 

 તાલીમ માટેની પાત્રતા  

 તાલીમ માટેની પવૂગ જરૂકરયાતો (જો િોઈ િોય તો) 

 નાણાિીય તેમજ અન્ ય પ્રિારની સિાય (જો િોઈ િોય તો) 

 સિાયની ધવગત (નાણાિીય સિાયની રિમ જો િોય તો જણાવો.) 
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 સિાય આ૫વાની ૫દ્ધધત. 

 અરજી િરવા માટે સ૫ંિગ  માકિતી.  

 અરજી ફી (લાગ ુ૫ડત ુ ંિોય ત્ યા)ં 

 અરજી ફોમગ (જો અરજી સાદા િાગળ ૫ર િરવામા ંઆવી િોય તો અરજદારે પરૂી 

પાડવાની ધવગતો જણાવો.) 

 ....................................................... 

 ણબડાણો / દસ્ તાવેજોનો નમનૂો 

 અરજી િરવાની િાયગ૫દ્ધધત.  

 ૫સદંગીની િાયગ૫દ્ધધત.  

 તાલીમ િાયગક્રમનુ ંસમય૫ત્રિ (જો ઉ૫લભ્ ય િોય તો) 

 તાલીમના સમય૫ત્રિ તિગે તાલીમાર્થીને જાણ િરવાની ૫દ્ધધત 

 તાલીમ િાયગક્રમ તિગે લોિોમા ંજાગરૂિતા લાવવા માટે જાિરે તતં્રએ િરવાની 

વ્ યવસ્ ર્થા. 

 જજલ્ લા  િક્ષા, ઘટિ િક્ષા, એમ ધવધવિ સ્ તરે તાલીમ િાયગક્રમના 

કિતાધિિારીઓની યાદી 

૧૮.૪ ધનયમસગં્રિ - ૧૩ મા ંસમાધવષ્ઠ  ટ ન િરાયેલ િોય તેવા, જાિરે તતં્રએ આ૫વાના ં 

 પ્રમાણ૫ત્રો, ના-વાિંા પ્રમાણ૫ત્ર 

 પ્રમાણ૫ત્ર અને ના-વાિંા પ્રમાણ૫ત્રના નામ અને ધવવરણ 

 અરજી િરવા માટેની ૫ેાત્રતા 

 અરજી િરવા માટેની સ૫ંિગ  માકિતી.  

 અરજી ફી (લાગ ુ૫ડત ુ ંિોય ત્ યા)ં 
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 અન્ ય ફી (લાગ ુ૫ડત ુ ંિોય ત્ યા)ં 

 અરજી ફોમગ (જો અરજી સાદા િાગળ ૫ર િરવામા ંઆવી િોય તો અરજદારે પરૂી 

પાડવાની ધવગતો જણાવો.) 

 ણબડાણો / દસ્ તાવેજોની યાદી 

 ણબડાણો / દસ્ તાવેજોના નમનૂા 

 અરજી િરવાની ૫દ્ધધત 

 અરજી મળ્ યા ૫.ી જાિરે તતં્રમા ંર્થનાર પ્રકક્રયા.  

 પ્રમાણ૫ત્ર આ૫વામા ંસામાન્ ય રીતે લાગતો સમય.  

 પ્રમાણ૫ત્રનો િાયદેસરનો સમયગાળો.  

 નવીિરણ માટેની પ્રકક્રયા (જો િોય તો) 

૧૮.૫ નોંિણી પ્રકક્રયા તિગ ે

 ઉદે્દશ 

 નોંિણી માટેની પાત્રતા 

 પવુગ જરૂકરયાતો (જો િોય તો) 

 અરજી િરવા માટે સ૫ંિગ  માકિતી  

 અરજી ફી (લાગ ુ૫ડત ુ ંિોય ત્ યા)ં 

 અન્ ય ફી (લાગ ુ૫ડત ુ ંિોય ત્ યા)ં 

 અરજી નો નમનૂો (અરજી સાદા િાગળ ૫ર િરવામા ંઆવી િોય તો અરજદારે 

પરૂી પાડવાની ધવગતો દશાગવો.  

 ણબડાણ / દસ્ તાવેજોની યાદી 

 ણબડાણ / દસ્ તાવેજોના નમનૂો 
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 અરજીની ૫દ્ધધત 

 અરજી મળ્ યા ૫.ી જાિરે તતં્રમા ંર્થનાર પ્રકક્રયા 

 નોંિણીની િાયદેસરતાનો ગાળો (જો લાગ ુ૫ડત ુ ંિોય તો) 

 નવીિરણની પ્રકક્રયા (જો િોય તો) 

૧૮.૬ જાિરે તતેં્ર િર ઉઘરાવવા તિગે 

(મ્યધુનધસ૫લ િોપોરેશન, વ્ યવસાય વેરો, મનોરંજન વેરો વગેરે) 

 વેરાન ુ ંનામ અને ધવવરણ 

 વેરો લેવાનો િતે ુ

 િર ધનિાગરણ માટેની િાયગવાિી અને મા૫દંડ 

 મોટા િસરૂદારોની યાદી 

૧૮.૭ વીજળી / પાણીના ંિગંામી અને િાયમી જોડાણ આ૫વા અને િા૫વા તિગે  

(આ બાબત મ્ યધુનધસ૫લ િોપોરેશન / નગર પાણલિા / યપુીસીએલ ને લાગ ુ

૫ડશે.) 

 જોડાણ માટેની પાત્રતા 

 પવૂગ જરૂકરયાતો (જો િોય તો) 

 અરજી માટેની સ૫ંિગ  માકિતી  

 અરજી ફી (લાગ ુ૫ડત ુ ંિોય ત્ યા)ં 

 અન્ ય ફી / શલુ્ િ (લાગ ુ૫ડત ુ ંિોય ત્ યા)ં 

 અરજી નો નમનૂો (જો અરજી સાદા િાગળ ૫ર િરવામા ંઆવી િોય તો 

અરજદારે પરૂી પાડવાની ધવગતો જણાવો.) 

 ણબડાણો / દસ્ તાવેજોની યાદી 
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 ણબડાણો / દસ્ તાવેજો નમનૂો 

 અરજી િરવાની ૫દ્ધધત. 

 અરજી મળ્ યા ૫.ી જાિરે તતં્રમા ંર્થનાર પ્રકક્રયા 

 ણબલમા ંવા૫રેલ શબ્ દ પ્રયોગોનુ ંટંુિં ધવવરણ.  

 ણબલ અર્થવા સેવાની બાબતમા ંમશુ્ િેલી િોય તો સ૫ંિગ  માકિતી.  

 ટેકરફ અને અન્ ય ખચગ.  

૧૮.૮ જાિરે તતં્ર દ્વારા પરૂી પાડવામા  આવનાર અન્ ય સેવાઓની ધવગત 

 

 

 


